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Ilyen lett a Balaton elsé akadalymentes hajoja

A mult hétvégén adtak at a Balaton elsé akadalymentes hajojat. A Siéfok katamaran
elso utjaval a 170. hajozasi szezon is kezdetét vette.

A balatoni hajozas hagyomanyosan nagyszombaton indul, idén ennek megfelelden marcius
26-an vette kezdetét hivatalosan a 170. hajozasi szezon, melyet a megujitott Si6fok
Katamaran tinnepélyes vizre bocsatasaval tinnepelt a Balatoni Haj6zasi Zrt.

Ilyen volt a régi katamaran
Fotd: Balatoni Haj6zési Zrt.

A 70-es évek végén forgalomba allitott katamaranok konstrukcidja mara elavult, ezért a
Balatoni Haj6zési Zrt. ugy dontott, felajitja a rossz miiszaki allapott hajot. Elvaras volt a
tobbféle funkcionalitds, a komfortos utasszallitas, a rendezvényekre vald alkalmassag és a
zenés szorakoztatas is. Az 1j koncepcid a hajo korbejarhatdsagat, a zart terek atjarhatosagat és
tobb iranybol valdo megkozelithetdségét hangsulyozza. Az d&ramvonalas kiilso feliiletek, a
legdmbolyitett, ives vonalak, a kerékpar tarolasi lehet6ség, 0ijszer térkialakitasi egységet



képez. Az 500 {6 szallitasara is alkalmas hajo a legforgalmasabb Sidéfok—Balatonfiired—Tihany
utvonalon teljesit menetrendi szolgalatot a nyari szezonban — olvashato a tarsasag
kozleményében.

Iiyen lett a Siofok katamaran felajitas utan
Fotd: Balatoni Hajozasi Zrt.

A Balaton els6 akadalymentesitett hajoja

A hajozas élményét a mozgassériiltek szamara is biztositottak, ezért beépitettek egy
mozgassérilt liftet az egyik hatso 1épcso korlatjara szerelve. Ennek segitségével a
kerekesszékhez kotott utasok is meg tudjak kozeliteni a felso fedélzetet is. Az Uj
vizesblokkban helyet kapott egy mozgassériiltek szamara kialakitott WC, amelyben a
kisgyermekes sziilok szdmara pelenkazot is beépitettek. A hajé felsd szintjén egy prémium
kategorias kavézot alakitottak ki.

Siofok katamaran szamokban

Teljes hossz: 29,75 m

Teljes szélesség: 10,3 m

Fix pont magassag iiresen: 8 m

Meriilés legnagyobb terhelésnél: 1,64 m

Fémotorok teljesitménye: 2*200 LE

57 tonna acélszerkezetet bontottak ki a hajobol

50 tonna acélszerkezetet épitettek be

~8 kilométer hegesztési varrat

1,5 tonna specialis alapoz6 és feddfesték

64 m2 iivegfeliilet, 2 db jarhato ,,pancéliiveg” (haromrétegii, 30 mm vastagsagu)
~1600 méter kiilonboz6 anyagi és atmérdjli cséhalozat

5 km kabel, 110 m vezérelt, valtoztathat6 szinii LED szalag



Idei nyari Gijdonsag az is, hogy ingyen wifi lesz a balatoni kikdtékben, amit nemcsak az
utasok, de a kikotOkben sétalok is hasznalhatnak. Emellett a BAHART minden hajojat
vezeték nélkiili internettel szerelte fel. Aztdn megvaltozik a balatoni hajok menetrendje, és
ebben a szezonban mar Utaranyosan kell fizetni a hajojegyekért is. Az eddigi kilométer
ovezetek helyett ugyanis a jaratok sajatossagaihoz igazodo6 dijzonakat vezettek be.

forras: travelo.hu

Dijat kaphatnak a legjobb magyar cégek az Europai Bizottsagtol

A Nemzetgazdasagi Minisztérium (NGM) az Europai Bizottsaggal kozosen idén is
palyazatot hirdet az eurdpai vallalkozasok osztonzésére létrehozott dij elnyerésére
osszesen hat kategoriaban - olvashatjuk az NGM napokban megjelent kozleményében.
Az elmult években tobb magyar sikertorténetet is dijazott az euroépai zsiiri, tobbek
kozott a Miskolc Holding Zrt. " Anti-Bureau" programjat, a Széchenyi Kartya
programot, illetve volt olyan év, amikor a Gazdagmami Kft. nyerte a zsiiri fodijat. A
jelentkezéseket majus 15-ig varjak.

A palyazat Eurdpa-szerte keresi azokat a magas szintli, kreativ véllalkozasfejlesztési
projekteket, amelyek legalabb két éve miikddnek és nemzetkdzi szinten kiemelkedd példaval
szolgalnak, 6sztonzden hatnak a vallalkozoi szektorra.

Az elmult években tobb magyar sikertorténetet is dijazott az eurdpai zstiri. 2011-ben ilyen
volt a megvaltozott munkaképességli személyeket foglalkoztatdo Panda Hotel, kordbban a
Miskolc Holding Zrt. "Anti-Bureau" programja, valamint a Széchenyi Kartya program is.
2014-ben a Gazdagmami Kft. nyerte a zstri fodijat, egyben a "Vallalkoz6i kedv 6sztonzése"
kategoriaban is gydztes lett. A Gazdagmami projekt a kisgyermekes ndket segiti a vallalkozoi
ismeretek elsajatitasaban, illetve a vallalkozasinditasban.

Nevezés

A Dijra két kivalasztasi szakaszban, nemzeti €s eurdpai szinten kell nevezni.

A nemzeti szintli fordulobol a szakmai zstiri a hat kategoriabol dsszesen két projektet juttathat
tovabb az eurdpai megmérettetésre. Az Eurdpai Zsiiri Fodijat az a palyazat nyeri el, amely
Eurdpa legkreativabb és leginspiralobb vallalkozésfejlesztési kezdeményezésének bizonyul. A
rangos dijatado iinnepséget idén novemberben az éves Europai KKV Kozgytilés részeként
tartjak meg.

A jelentkezéseket az NGM a kkvdij@ngm.gov.hu email cimre varja.

Nevezési hataridd: 2016. majus 15.

A Dijra az alabbi hat kategoridban lehet palyazni
A vallalkoz6i kedv 0sztonzése

A véllalkozo6i ismeretek novelése

Az tizleti kornyezet fejlesztése

A véllalkozasok kiilpiacra 1€pésének eldsegitése
A z0ldgazdasag Osztonzése

Villalkozés a tarsadalmi esélyegyenldségért

forras: portfolio.hu



Kevesebben kapnak nyugdijat, mint 4 éve

2012, a nyugdijszabalyok valtozasa ota 190 ezer fovel kevesebb ember kap nyugdijat,
vagy nyugdijszert ellatast - deriilt ki a Kozponti Statisztikai Hivatal kiadvanyabol. A
hivatal osztalyvezetdje elmondta: a nok40 hatasa is egyértelmii, mintegy 122 ezren éltek
mar ezzel a lehet6séggel - irja internetes oldalan az InfoRadio.

Makrogazdasag

Kevesebben kapnak nyugdijat, mint 4 éve
InfoR4di62016. marcius 26. 10:22
nyomtatas

2012, a nyugdijszabalyok valtozasa ota 190 ezer fovel kevesebb ember kap nyugdijat, vagy
nyugdijszer ellatast - dertilt ki a Kozponti Statisztikai Hivatal kiadvanyabol. A hivatal
osztalyvezetdje elmondta: a n0k40 hatéasa is egyértelmii, mintegy 122 ezren ¢éltek mar ezzel a
lehetdséggel - irja internetes oldalan az InfoR4adio.

hirdetés

2015 januarjaban 2 milli6 727 ezer {6 részesiilt valamilyen nyugellatasban. Ez az el6z6 évhez
képest gyakorlatilag véltozatlan szam, &m a nyugdijrendszer 2012-es atalakulasahoz képest
190 ezer fovel kevesebben kapnak ellatast

- ismertette Retz Tamas.

Hozzatette ugyanakkor, hogy a nyugellatasokra forditott kiadasok abszolut mértékben nének.

Ko6zolte, hogy 2014-ben 2931 milliard forintot fizetett a kozponti koltségvetés
nyugellatasokra. Ez a GDP 9,2 szazaléka, a kdzponti koltségvetés kiaddsainak pedig 17
szazaléka.

Az elmult évek jogszabalyi valtozasai elsdsorban az ellatotti szerkezetet befolyasoltak. Az
ellatottakon beliil egyre magasabb lesz az oregségi nyugdijasok ardnya, mivel a kiilonféle
korai nyugdijazasi formdkban részesiiltek - illetve a rokkantsagi nyugdijban részesiiltek -
ahogy elérik a szamukra megallapitott nyugdij-korhatart, atkeriilnek az 6regségi nyugdijasok
kozé

- fogalmazott a KSH osztalyvezetdje.

Retz Tamas elmondta, hogy 2015 januarjaban mar 122 ezer nd €élt azzal a lehetdséggel, hogy a
nok 40 éves munkaviszony utan nyugdijba mehetnek. Ez mintegy 20 szazalékkal tobb, mint
egy évvel azelott - tette hozza.

Az Gsszes jarandosagbol az dregségi nyugdijra jogosultak jelentik a legnagyobb csoportot.

Mintegy 2 millid 23 ezer f6 kap dregségi nyugdijat, ami a teljes ellatotti 1étszdm 75 szazaléka.
A nyugdijasok 90 szazaléka, vagyis dontd tobbségiik 30 és 54 kozott sziiletett. Egy oregségi
nyugdijas atlagosan 118 439 forintot kapott 2015 januarjaban

- ismertette az osztalyvezeto.



Retz Tamas a teriileti kiilonbségekkel kapcsolatban elmondta, hogy Budapesten sokkal, az
orszag nyugati megy¢iben pedig kiss€¢ magasabb az oregségi nyugdijasok aranya, mint az
orszagos atlag. Ugyanakkor példaul Csongrad, Baranya, Békés és Tolna megyében a
megvaltozott munkaképességiiek ellatottakon beliili aranya magasabb, mint az orszagos atlag.

Az atlagnyugdij tekintetében is vannak kiilonbségek: Budapesten egy ellatottnak atlagosan
140 ezer forintot, mig Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében ennél 35 ezer forinttal kevesebbet
folyositottak

- kozolte a KSH osztalyvezetdje.

forras: portfolio.hu

A szeretetnek valoban van hatalma

Kisvarda — Az immaron tiz esztendds kisvardai Szeretet Hatalma Alapitvany idei
galamiisora bar uj névvel, de mar kilencedik alkalommal, Szeretet Galaként valosult
meg ebben az évben valtozatlan célokkal és valtozatlan szinvonalon.

A Varosi Tornacsarnok alkalmi szinpadéan, a hagyomanyos nyitéképet tobb mint 400 fellépd
alkotta, akik most is szinvonalas produkcioikkal, a szeretet erejével szorakoztattak a
kozonséget egy nemes cél érdekében, a daganatos gyermekekért. Az ismét abszolut telt hazas,
kozel ezer f6s kozonség (valoban nem lehetett egy tiit sem leejteni!!!) pedig tdmogatd jegyeik
megvasarlasaval, illetve a majdnem 700 szponzor tAmogatasukkal, szintén fontos részesei
voltak a jotékonysagi galamiisornak.

A mar hagyomanyos iinnepi dal a kisvardai Doktorock Szintarsulat énekesei €és a gala egyik
sztarvendége, Szerényi Laszl6 kozos eldadasaban hangzott el, majd dr. Novak Bélané Baba
néni, a Szeretet Hatalma Alapitvany kuratériumanak elndke mondta el {innepi kdszontdjét:
...(...)...Az elmult évek folyaman n6tton n6é tdmogatdink tadbora. Nagy 6rom ez az alapitvany
minden 6nkéntes munkatarsa, timogatdja szamara. A folytonos novekedés pedig arra utal,
hogy egyre tobben éreznek feleldsséget beteg embertarsaik irant. Tehetdsnek lenni azt jelenti:
tenni tudok, van elég erém, tehetségem masokért cselekedni. A tenni tudo és akard
embertarsaikkal egyiitt tudjuk teljesiteni alapitvanyunk alapvetd feladatat: segiteni a
daganatos beteg gyermekeknek és csaladjaiknak. Alapitvanyunk mara tobb mint 90
telepiilésen, tobb mint 200 csaladnak segitett, timogatoink kozremukodeésével...(...)... —
mondta Dr. Novak Bélané, aki megkdszonte az elmult tiz évet és minden, a korabbi galakon is
kozremiik6dok, szervezok onzetlen munkajat.

A tiz éves Szeretet Hatalma Alapitvany elsé galaja kilenc évvel ezel6tt volt. Technikaban,
kiilsdségekben, szervezettségben, az alapitvannyal egyiitt sokat valtozott, fejlodott. Egy
valami azonban véaltozatlan maradt a kezdetek 6ta: minden fellépd, az aprotol a miivész
emberig tiszta szivvel jott ide, tudasa legjavat adva, szive minden szeretetével. S mikdzben
Baba néni koszont6jében emlékezett az elmult tiz év eseményeire, az elsé galara, az
adomanyozasokra, a gyermeknapokra és rajzversenyekre, a hattérben egy kivetiton
nosztalgidzhattunk az emlékezetes mult képeivel. ,,Hiszem, hogy minden fellépd és a
k6zonség soraiban 1évd jo szandéku ember megkonnyebbiiléssel és jo érzéssel hagyja majd el
ezt az épiiletet a mai estén éppen ugy, mint sok évvel ezeldtt.” — mondta Baba néni, majd



Teréz anya idézetével mondott kdszonetet mindenkinek: ,,Ugy érezziik, hogy amit tesziink,
csak egy csepp a tengerben. Anélkiil a csepp nélkiil azonban sekélyebb volna a tenger.”

A valamivel tobb mint harom 6ras miisorban, varosunk 6vodasai, altalanos-és kozépiskolasai,
egyes musorszamokban pedig maguk a pedagogusok képviselték intézményiiket. Vers €s
proza, szinjaték, néptanc, modern tanc, ének, vagy €ppen jelbeszédes produkcio elevenedett
meg a a szinpadon a gyermekek, fiatalok és felnéttek kdzremiikodésével az alabbi
intézmények, egyesiiletek altal: Fogyatékos Személyek Nappali Ellatasa, Tordai uti Ovoda,
DoktoRock Szintarsulat, Mistral Mazsorett Csoport, Szent Gyorgy Gorogkatolikus Altaldnos
Iskola, Somogyi Rezs6 Altalanos Iskola, Reformatus Altalanos Iskola és Gimnazium,
Teichmann Vilmos Altalanos Iskola, Vari Emil Altalanos Iskola, Szent Laszl6 Katolikus
Szakkozépiskola Altalanos Iskola Kollégium és Ovoda, Bessenyei Gyorgy Gimnazium és
Kollégium, Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola Gimnazium és Szakképz6 Iskola, Kisvardai
Szakképzo Centrum II. Rakoczi Ferenc Szakképzo Iskolaja, Délibab Alapfoka Miivészeti
Iskola.

A gala kilenc éves torténetében hagyomany mar, hogy minden évben bemutatkozik egy
kornyezé telepiilés. A Szeretet Gala idei vendége Anarcs Kozség Onkormanyzatanak
Miikedvel6 Csoportja volt, akik tobb szinvonalas produkcidval tisztelték meg a
vendégszeretet.

S persze nincs Szeretet Gala sztarvendég nélkiil, s most egyszerre harom miivész is szinpadra
1épett a nemes cél érdekében. A Budapesti Operettszinhazbdl érkezett Kisvardara: Vago
Zsuzsi, Kerényi Miklos Maté és Szerényi Laszl6. A harom miivész operett, musical és retrd
slagerekkel igazan j6 hangulatot teremtett, sot, még a kdzonséget is megmozgattak, akik
szivesen alltak fel székeikbdl és ugy énekelték a slagereket a miivészekkel egyiitt.

A legnagyobb és legnemesebb vendégei a galanak mégis azok a gyermekek ¢és csaladtagjaik
voltak, akik gyogyulasuk utan, ott liltek a kozonség soraiban és tapsoltak sziintelen annak
reményében, hogy a kozos 0sszefogas eredményeként, még tobb boldog, gyogyult gyermek
tapsolhasson majd évrdl évre azon a jotékonysagi galan, mely most is bebizonyitotta, hogy a
szeretetnek valoban van hatalma. Mert csak a szeretetnek van ereje és hatalma.

Minden j6 emberi kapcsolat a kélcsondsen kinyilvanitott egyiittérzésen és szereteten alapszik.
Erre épiil a boldogsag. A Szeretet Galan kdlcsonodsen szerettiink, egyiitt segitettiink, mikdzben
szorakoztunk. Az alapitvany munkatarsainak nevében kérem, hogy azt a szeretet amit a
miisorszamok altal kaptak Ggy raktarozzak el, hogy jusson beldle minden napra, mig egy év
mulva nem talalkozunk Gjra. A 2017-es Szeretet Galan, marciusban.

forras: szon.hu

Hogyan valtozik a rehabilitacios és rokkantsagi ellatasok osszege?

2016. majus 1-jétol fontos valtozasok varhatok a megvaltozott munkaképességiu
személyek ellatasaival és az ellatasok melletti munkavégzésre vonatkozé korlatozasokkal
kapcsolatban. A megvaltozott munkaképességiiek ellatasairol szolo 2011. évi CXCI.
torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) a Parlament elé terjesztett T/9635. szamu
torvényjavaslat (a tovabbiakban: Javaslat) szerint 2016. majus 1-jétol elorelathatolag



tobb ponton is modosul, ezen valtozasokat egy tobbrészes cikksorozatban mutatjuk be a
HR Portal olvasdinak. A torvénymadositasi javaslatok nem csak tartalmi
pontositasokat, tisztazo jellegii magyarazatokat foglalnak magukba, hanem Kki is
egészitik az Mmtv. aktualisan hatalyos bekezdéseit.

Sorozatunk els6 részében egy rovid 6sszefoglalast adunk arrdl, hogy a térvénytervezet alapjan
miként valtozik a rehabilitacios és rokkantsagi ellatasok dsszege.

A rehabilitacios és rokkantsagi ellatas Mmtv.-ben el6irt 6sszegét a jogalkotok a 2012-ben
érvényes minimalbér (93.000 forint) szazalékaban hataroztadk meg, az ellatasok
megallapitasakor ez szolgalt viszonyitési alapként tobb éven keresztiil. Mivel a minimalbér
Osszege kozben jelentds mértékben novekedett, ezt a rendelkezést sokan méltanytalannak
éreztek.

A jelenleg tervezett modositasok szerint egy évenként megszabott alapdsszeg szazalékaban
megallapitott korlatok szabnak hatarokat az ellatasok mértékének. Ez az alaposszeg 2016-ban
94.500 forint lesz. Mivel az alapdsszeg nem mads, mint az idei kdtelezé nyugdijemelés (1,6
szazalék) mértékével novelt, 2012-ben érvényes minimalbér dsszege, ez egyben azt is jelenti,
hogy kiilon emelésre e rendelkezéssel nem kertilt sor.

Ugyanakkor, ami fontos valtozas az ellatottak szempontjabol, az az, hogy korabban az dsszes
Uj ellatast a 2012-ben érvényes minimalbér (93.000 forint) szdzalékdban meghatarozott
korlatok koz¢ szoritottak a feliilvizsgalat soran, mig az 01j rendelkezés értelmében a
megallapitas kiindulopontja az alapdsszeg lesz, melyet a kotelezd nyugdijemelés mértékével
minden évben ndvelnek.

Az Mmtv.-ben foglaltakhoz képest a Javaslat azt is szabalyozza, hogy az ellatas 0sszege
miként alakul, amennyiben az ellatadsban részesiild személynek nincsen havi atlagjovedelme: a
rokkantsagi ellatasban részesiiléknek ebben az esetben a mindsitési kategoriatol fiiggden az
alaposszeg 30, 45, 50 illetve 55 szazalékaban meghatarozott mértéki ellatast lehet
megallapitani, mig a rehabilitacios ellatottak részére az alaposszeg 30, illetve 40 szazalékaban
meghatarozott mértéki ellatast.

Az ide vonatkozo paragrafusok:

A Javaslat 31. §-a szerint az Mmtv. 9. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,»9. § (1) A rehabilitacids pénzbeli ellatds havi 6sszege annak a rehabilitacios ellatasban
részesiild személynek,

a) akinek foglalkoztathatdsaga rehabilitacioval helyreallithato, a havi atlagjovedelem 35
szazaléka, de legalabb a jogszabalyban meghatarozott mértékii alapdsszeg (a tovabbiakban:
alaposszeg; korabban: a minimalbér) 30 szazaléka és legfeljebb az alapdsszeg (kordbban: a
minimalbér) 40 szazaléka,

b) aki tartos foglalkozasi rehabilitaciot igényel, a havi atlagjovedelem 45 szazaléka, de
legalabb az alapdsszeg (kordbban: a minimalbér) 40 szézaléka és legfeljebb az alapdsszeg
(korabban: a minimalbér) 50 szazaléka.

(2) Ha a rehabilitacios ellatasban részesiild személy havi atlagjovedelemmel nem rendelkezik,
a rehabilitacios pénzbeli ellatas havi 6sszege annak,

a)akinek foglalkoztathatosaga rehabilitacioval helyreallithato, az alapdsszeg 30 szazaléka,
b) aki tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel, az alapdsszeg 40 szazaléka.



(3) Az alaposszeg 2016. évben 94 500 Ft. Az alapdsszeg a Tny. 62. § (1) bekezdésében
meghatarozott szabalyok szerint, a nyugdijemeléssel megegyez6 aranyban emelkedik.
(korabban: ,,(2) Az (1) bekezdés alkalmazasa soran minimalbér alatt a Tbj. 4. § s) pont 1.
alpontjaban meghatarozott minimalbérnek a 2012. évre megallapitott 6sszegét kell érteni.”)
(4) A rehabilitacios ellatast a Tny. 62. §-dban meghatarozott szabalyok szerint, a
nyugdijemeléssel megegyezd aranyban emelni kell.” (kordbban: ,,(3) A rehabilitacios ellatast
a Tny. nyugdijemelésre vonatkozo szabdlyai szerint, azzal megegyez0 ardnyban emelni kell.”)
A Javaslat 33. §-a alapjan az Mmtv. 12. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»12. § (1) A rokkantsagi ellatas 6sszege

a) a 3. § (2) bekezdés b) pont ba) alpontja és az 5. § (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben a
havi atlagjovedelem 40 szazaléka, de legalabb az alapdsszeg (kordbban: minimalbér) 30
széazaléka ¢€s legfeljebb az alaposszeg (korabban: minimalbér) 45 szazaléka,

b) a 3. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontja és az 5. § (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben a
havi atlagjovedelem 60 szazaléka, de legalabb az alaposszeg (korabban: minimalbér) 45
szazaléka ¢és legfeljebb az alapdsszeg (kordbban: minimalbér) 150 szézaléka,

c) a 3. § (2) bekezdés b) pont bc) alpontja szerinti esetben a havi atlagjovedelem 65 szazaléka,
de legalabb az alaposszeg (korabban: minimalbér) 50 szézaléka és legfeljebb az alapdsszeg
(korabban: minimalbér) 150 szazaléka,

d) a 3. § (2) bekezdés b) pont bd) alpontja szerinti esetben a havi atlagjovedelem 70
szdzaléka, de legalabb az alapdsszeg (kordbban: minimalbér) 55 szazaléka és legfeljebb az
alaposszeg (kordbban: minimalbér) 150 szazaléka.

(2) Ha a rokkantsagi ellatasban részesiilé személy havi atlagjovedelemmel nem rendelkezik, a
rokkantsagi ellatas Osszege

a) a 3. § (2) bekezdés b) pont ba) alpontja és az 5. § (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben az
alaposszeg 30 szazaléka,

b) a 3. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontja és az 5. § (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben az
alapOsszeg 45 szazaléka,

c)a 3. § (2) bekezdés b) pont bc) alpontja szerinti esetben az alapdsszeg 50 szdzaléka,

d) a 3. § (2) bekezdés b) pont bd) alpontja szerinti esetben az alapdsszeg 55 szdzaléka.

(3) A rokkantsagi ellatast a Tny. 62. §-dban meghatarozott szabalyok szerint, a
nyugdijemeléssel megegyezd aranyban emelni kell.” (kordbban: ,,(2) Az (1) bekezdés
alkalmazésa sordn minimalbér alatt a Tbj. 4. § s) pont 1. alpontjdban meghatarozott
minimalbérnek a 2012. évre megallapitott 6sszegét kell érteni. (3) A rokkantsagi ellatast a
Tny. nyugdijemelésre vonatkoz6 szabdlyai szerint, azzal megegyezd aranyban emelni kell.”)

forras: hrportal.hu

Dolgozhatok-e két munkahelyen rokkantsagi ellatas mellett?

rrrrr

allapotom mértéke 50 szazalék, rokkantsagi ellatasra lettem jogosult. Vallalhatok két
kiilonb6z6 munkahelyen 4-4 0ras munkat? Jelenleg a Kézmi Kozhasznu Non Profit Kft-
nél dolgozom 4 orat 8-12h-ig. Lehet-e egy munkahelyen 6 vagy 8 orat dolgozni? Ha az
egyik munkahely akkredital, a masik nem, akkor dolgozhatok-e a nem akkreditalt
munkahelyen? Van-e szamomra munkaidé megkotottség? Dolgozhatok netan 8 6ranal
tobbet is? Ami nagyon fontos nem szeretném ha megsziintetnék a rokkantsagi ellatast.



A 2012. évi atalakitas soran vagy a komplex mindsitést kovetden megallapitott rokkantsagi
ellatasban részesiilé személyekre vonatkoz6, 2014. januar 1-jétdl hatalyos k6zos szabaly
szerint a rokkantsagi ellatasban részesiil személy ellatasat meg kell sziintetni, ha
keresOtevekenységet folytat €s jovedelme 3 egymast kovetd honapon keresztiil meghaladja a
mindenkori minimalbér 150 %-at. Ha a kereseti korlat tallépése nem egymast kovetd harom
honapban, hanem ritkabban valosul meg, az ellatds megsziintetésére nem kertil sor (a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol szo16 2011. évi CXCL. torvény 13.§ (2)
bekezdés d) pontja alapjan). Az On 4ltal hivatkozott, majus 1-t61 hatalyos valtozasok ezt a
rendelkezést nem modositjak.

Ezek szerint tehat On 8 draban végezhet kerestevékenységet, egyediil arra kell iigyelnie,
hogy a fentiekben emlitett kereseti korlatozast ne 1épje tal. Ha a két munkahelyrdl szarmazé
fizetése nem is haladja meg ezt a korlatot, én amondé vagyok, hogy akkor is érdemes egy
ellendrzést kérni a cégénél/cégeinél arra vonatkozolag, hogy a két kereset mindegyikében
benne foglaltatik-e az 6sszes munkabér alapt juttatas (az esetleges bonuszkifizetések,
utazastdmogatas 9 forinton feliili része, stb. is annak szamithatnak).

forras: hrportal.hu

Erdemes-e tjraszamoltatni a nyugdijat?

Reménykedhetiink-e, hogy tobb lesz a nyugdijunk? Erdemes-e @ijraszamoltatni a
nyugdijat, ha rokkantnyugdijas eléri az 6regségi nyugdijkorhatart? Nagyon sokakat
foglalkoztat a kérdés, amelyre Winkler Rober, az adozona.hu nyugdijszakértdje adja
meg a valaszt.

Olvasonk részletesen igy mondja el helyzetét: csaladunk holgytagja 1949-ben sziiletett. A
megallapitott szolgalati ideje 25 év 123 nap, amelyet kdvetden 67 szazalékos rokkantsagi
ellatast kapott. Az dregségi nyugdijkorhatar betoltését kovetden valtozatlan dsszeggel, de mar
oregségi nyugdijként kapja — az igen alacsony — ellatast. A rokkantsagi nyugdij ideje alatt
bejelentett munkaviszonnyal rendelkezett. A NYUFI tigyfélszolgalatan azt a tajékoztatast
kapta, hogy nem érdemes Ujraszamoltatnia a nyugdijat, mivel a rokkantsagi nyugdijra is épp
azt a szazalékos emelést kapta, mintha 6regségi nyugdijra kapta volna. Szerintem azonban
nem mindegy, hogy egy sz4zalékos emelés alapja 67 vagy 100 szazalék. Kérdésem: az On
véleménye szerint érdemes-e az dregségi nyugdij 6sszegét ijraszamoltatni, és mi ennek az
iigyintézési menete?

Szakértonk igy kezdi valaszat: a sajat jogi nyugellatasok — oregségi, 2012. januar 1-ét
megel6zden rokkantsagi nyugdij — folyositasa mellett fennallott keresétevékenységbdl
szarmazo keresetek utan 2006. december 31-ig az €rintett munkavallaloknak egyéni
nyugdijjarulék-fizetési kotelezettségiik nem volt. Ezen datumot kdvetéen 2007. marcius 31-ig
onkéntes alapon, 2007. aprilis 1-t6] pedig mar jogszabaly altal eldirtan, kotelezden kellett a
nyugdijasként elért kereset utdn is a nyugdijjarulékot megfizetni.

Szeretném felhivni a figyelmét, hogy a sajat jogl nyugellatas mellett folytatott
keresOteveékenység idOtartama szolgalati idoként nem vehetd figyelembe. Ezen
nyugdijjarulék-fizetés ellentételezéseként keriilt bevezetésre az tgynevezett 0,5 szazalékos
nyugdijnovelés, melynek soran a nyugellatasban részesiilé nyugellatasat kérelmére a
nyugdijasként folytatott foglalkoztatasa alapjan a naptari évben elért, nyugdijjarulék-alapot



képezd keresete egytizenketted részének 0,5 szazalékaval ndvelni kell. A novelés iranti
kérelmet évente egy alkalommal, legkorabban a kereset megszerzését kovetd naptari évben
lehet benytjtani az érintett személy lakohelye szerint illetékes megyei kormanyhivatal
nyugdijbiztositasi szervénél. A ndvelés iranti igény tobb évre visszamendleg is
érvényesithetd, azaz amennyiben példaul a 2008. évi keresetek utan az érintett nyugdijas még
nem kérte a novelés megallapitasat, azt a 2016. évben is kérelmezheti, és a ndvelés
visszamendleg keriil majd megallapitasra.

Tajékoztatom, hogy a III. csoportt rokkantsagi nyugdij 25 év, vagy annal hosszabb szolgalati
1d6 megszerzése esetén ugyanazon mérték — 71szazalék — alapjan kertilt kiszamitasra, mint az
oregségi nyugellatas, ezért a 2012. januar 1-jét megel6z6 szabalyozas szerinti rokkantsagi
nyugellatads a mérték szempontjabol nem tekinthetd csokkentett ellatasnak az oregségi
nyugdijhoz viszonyitva. A megkeresésében emlitett 67szézalék pusztan a jogosultsagot
megalapoz6 munkaképesség-csokkenésre utal.

Felhivom a figyelmét tovabba arra, hogy a tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol lemondani
nem lehet, ezért annak esetleges Gjraszamitasara, és ujboli megallapitasara nincs lehetdség.
Esetiikben egyediil a korabbi nyugellatas dsszegének esetleges feliilvizsgalata johetne szoba,
amennyiben felmertilne, és bizonyitani tudnak, hogy a rokkantsagi nyugellatas
megallapitasakor, tévedésbdl nem keriiltek beszamitasra bizonyos biztositasi jogviszonyok,
vagy kereseti adatok.

Osszegezve tehat, véleményem szerint, nincs lehetdség a korabbi rokkantsagi, jelenleg mar
oregségiként tovabbfolydsitott, nyugellatas helyett j oregségi nyugellatas megallapitasara.

forras: adozona.hu

Nem jar tdppénz, ha valaki rokkantsagi ellatasban részesiil?

A férjem 53 szazalékos rokkantsagi ellatasban részesiil, de mellette dolgozott. Most
tappénzen van, de nem kapott még semmit. Ilyen esetben akkor nem jar a tappénz?

A 2011. évi CXCIL. térvény A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes
torvények modositasarol 13. § (2) bekezdés szerint: "A rokkantsagi ellatast meg kell
sziintetni, ha az ellatasban részesiilo

a) kérte,

b) mas rendszeres pénzellatasban részesiil, ide nem értve a keresdképtelenségre tekintettel
folyositott tappénzt, baleseti tappénzt, valamint az Ebtv. 42/C. § (1) bekezdés b) pontjaban
foglaltakra tekintettel megallapitott gyermekgondozasi dijat,..."

A torvény értelmében a rokkantsagi ellatasban részesiilo személyek részére a tappénzes
allomany alatt mind az ellatds mind a tappénz folydsitasra keriil.

Javaslom, hogy keresse fel az OEP-et, amennyiben a tappénzt nem folyositjak a szamara.
A 2011. évi CXCIL térvény A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes

torvények modositasarol 13. § (2) bekezdés szerint: "A rokkantsagi ellatast meg kell
sziintetni, ha az ellatasban részesiilo



a) kérte,

b) mas rendszeres pénzellatasban részesiil, ide nem értve a kereséképtelenségre tekintettel
folyositott tappénzt, baleseti tappénzt, valamint az Ebtv. 42/C. § (1) bekezdés b) pontjaban
foglaltakra tekintettel megallapitott gyermekgondozasi dijat,..."

A torvény értelmében a rokkantsagi ellatdsban részesiilé személyek részére a tappénzes
allomany alatt mind az ellatas mind a tappénz folyositasra keriil. Amennyiben ez elmarad,
kérjiik keresse fel az OEP teriiletileg illetékes hivatalat és érdeklédje meg a hidnyzo utalas
okat.

forras: hrportal.hu

T6bb jogszabalyt is megsértett az Allamkincstér

Tobb jogszabalyt is megsértett a Magyar Allamkincstar, tobbek kozott a
csaladtamogatas, fogyatékossagi ellatasok, a torzskonyvi nyilvantartas, a jogorvoslati
eljarasok teriiletén - allapitotta meg az Allami Szamvevészék. A
kampanyfinanszirozisok az ASZ szerint szabalyosak voltak.

Az Allami Szamvevészék a napokban fejezte be a Magyar Allamkincstar 2014-re vonatkozé
szabalyszerliségi ellendrzését. A

kincstar miikodésében tobb szabdlytalansagot is talaltak,

megallapitottak, hogy a kozigazgatasi hatosagi feladatok végrehajtasdhoz nem alakitottak ki
megfeleld kontrollkérnyezetet a csaladtdmogatés, a fogyatékossagi ellatasok, a torzskonyvi
nyilvantartés, és a jogorvoslati eljarasok teriiletén.

Kifutottak a hataridékbol

A feladatok ellatdsdhoz vagy nem adtak ki belsé szabalyzatot, vagy a kiadott belsd
szabalyzatokat nem modositottak a jogszabalyvaltozasok utan. A kincstar elndkének belso
szabalyozo eszk6zok készitésére vonatkozo utasitasat nem tartottak be. Ezeken a teriileteken a
feladatellatas sem volt megfeleld, mert az ligyintézés soran a jogszabalyok eldirdsainak nem
megfeleld, hidnyos adattartalma kérelmeket is befogadtak, az ligyintézési hataridéket nem
tartottak be.

A nagycsalados kedvezmény, az onkormanyzati alrendszer, a nem allami fenntartoi korbe
tartoz6 humanszolgaltatok, a lakascélu tamogatasok, a kampanyfinanszirozas, a jogalap
nélkiil felvett ellatasok, a jogosulatlanul igénybe vett timogatasok esetében a feladatokat a
jogszabalyi eldirasoknak megfelelden lattak el — allapitotta meg a szamvevdszéki ellendrzés.

Hidba modositottak a térvényeket

A kozpontositott illetményszamfejtési feladat esetében sem a bels6 szabéalyozas, sem a
munkakori leirdsok nem voltak 6sszhangban a feladatok végrehajtasakor hatalyos jogszabalyi
eldirasokkal. A tarsadalombiztositasi ellatasok folyodsitasa,

az adok és jarulékok megallapitasa, a levondsok, letiltasok elszamoldsa megfelelt a
jogszabalyi eléirasoknak.

A panaszok és kozérdekii bejelentések kezelésére egységes szabalyozasi kornyezetet nem
alakitottak ki, a feladatellatds sordn nem az szmsz-ben arra kijelolt szervezeti egységek jartak
el.



Az atutalasi megbizasok teljesitésével és a koltségvetési szervek lejart tartozasallomanyaval
kapcsolatos belsd szabalyzatokat 2013-2015. 1. félév kozott

a jogszabalyi valtozasokat kovetden nem moddositottak.

A nagy 0sszegl atutalasok eldzetes bejelentésével kapcsolatos feladatellatas nem felelt meg a
jogszabalyi eldirasoknak, azonban az atutalasi megbizasok teljesitésével, a koltségvetési
szervek lejart tartozasalloméanyara vonatkoz6 kotelez6 adatszolgéltatassal kapcsolatos
kincstari feladatellatas megfeleld volt.

2014-2015. junius kozott a kinestar altal miikodtetett elektronikus informacios rendszerek
biztonsagi osztalyba soroladsa és a kincstar informatikai biztonsagi szintjének meghatarozasa
nem felelt a torvény eldirasainak, ezaltal nem érvényesiiltek az elektronikus
informaciobiztonsagi kovetelmények.

forras: origo.hu

Indiandban megtiltjak az abortuszt még fogyatékos gyerek esetén is

Az ember hajlamos azt gondolni, hogy a “demokracia hazajaban”,az Egyesiilt
Allamokban a nék biztosan minden lehetdséget megkapnak arra, hogy maguk dontsék
el, megsziilik-e magzatukat, vagy inkabb az abortuszt valasztjak, kiilonosen, ha a
gyerekroél biztosan lehet tudni, hogy fogyatékkal sziiletik. Nos, az MTTI hire szerint nem
mindenhol ez a helyzet. Indiana allamban mostantél még ilyen esetben is tilos lesz a
terhességmegszakitas.

Az indianai kormanyz6 pénteken aldirta azt a torvényt, amely megtiltja az abortuszt abban az
esetben is, amikor a sziiletendé gyermek stlyos fogyatékossaggal sziiletik.

Mike Pence republikanus kormanyzo ,,atfogo ¢letvédelmi intézkedésnek" nevezte a torvényt.
"Korméanyzoként a legértékesebb pillanataim azok, amelyeket fogyatékkal, koztiik is Down-
korral €16 gyermekeket neveld csaladokkal toltottem" — fogalmazott kozleményében a
kormanyzo. A Jog az Elethez nevii konzervativ csoport kézleményben iidvozolte a
kormanyzoi aldirast és Pence érvelését, s ugy fogalmazott: a térvény megtiltja a ndknek, hogy
,»diszkriminaljak a meg nem sziiletetteket". Mike Fichter a szervezet elndke kdzleményében
hangsulyozta: ,,60rommel tolt el benniinket, hogy allamunk értékeli az életet, fliggetlentil a
lehetséges fogyatékossagtol, nemtdl, vagy bdrszintdl".

Indiana eddig is azon szdvetségi allamok kozé tartozott, ahol a legszigortibbak voltak az
abortuszt tilto torvények. Szigorabb torvénykezés csak Eszak-Dakotaban van, ahol — az
Egyesiilt Allamokban elséként - 2013-ban — hoztak térvényt arrél, hogy abban az esetben is
tilos az abortusz, ha a sziiletend6 gyermek genetikai rendellenességei orvosilag bizonyitottak.

forras: egeszseg.mandiner.hu
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--- EGYESULETI INFORMACIOK ---

-MUNKAAJANLATOK-

Contact center operator II

Jelige: "CONT2"
MUNKAKORI FELADATOK

- A telefonon, levélben és interneten beérkezett lakossagi €s lizleti ligyféljelzések fogadasa, a
termékekrol és szolgaltatasokrol, postai eljarasrol, elektronikus alkalmazasokrdl naprakész
informdaciok szolgéltatasa, intézkedések foganatositasa.

- A szolgaltatasok teljesitésével Oszefiiggésben kapcsolatot tart és intézkedik a végrehajto
szervezetek és munkatéarsak felé.

- A telefonon és e-mailen beérkezett lakossagi és lizleti igyfél reklamaciok fogadasa,
rogzitése a megfeleld informatikai rendszerben.

- Az lizleti teriilet megbizasa alapjan a potencialis ligyfelek felkutatasaban, kampanyokban,
promocios akciok lebonyolitdsdban, a szolgaltatas ismertetésében vald kdzremiikddés.

- A pénzforgalmi szakteriilet szakmai elvarasainak megfeleléen a pénzforgalmi
szolgaltatasokkal kapcsolatos tigykezelés.

- Fogadja az tigyfelek részérdl telefonon, interneten érkezd megrendeléseket, a szolgaltatas
ellatasa érdekében elvégzi a sziikséges egyeztetéseket, €s tovabbitja a megvalositas
érdekében.

- Az lizleti tigyfelek dedikalt tigyfélszolgalati feladatainak ellatasa, és kapcsolattartas az
értekesitési szakteriilet munkatarsaval.

- A szolgaltatasok teljesitése érdekében tigyfelek telefonos és e-mail-es megkeresése
informaciok €s megkeresések eredményének rogzitése.

- Telefonos és internetes értékesitési tevékenység tdmogatasa a kijeldlt postahelyeken.

- Kozosségi adoszammal kapcesolatos ligyintézeés, postahelyi tdimogatas.

- A beérkezett ligyféljelzések alapjan informdacid biztositasa a szakteriiletek részére a
mindségjavito intézkedések megtételéhez.

- Kozremitkodés az iigyfélszolgalati folyamatok javitasaban, a hasznalt informatikai
alkalmazasok, rendszerek tovabbfejlesztésében, alkalmazassal kapcsolatos ismeretek
atadasaban.

- Kozemiikddés a szakmai ismeretek atadasaban, valtozasok figyelemmel kisérésében.
Ko6zemiikddés 0j munkatarsak betanitasaban.

Végzettség:
Legmagasabb (elvart) iskolai végzettség: egyetem/fdiskola



Szakképzettség: marketing-értékesités/postaforgalmi/egyéb
Minimalisan sziikséges szakmai gyakorlat: 1-3 év

Altalanos tudas és ismeret elvaras:

- IT ismeret — 2. szint: A szamitogép felhasznalasi lehetdségeinek ismerete (adatok tarolasa és
elemzése, tdblazatok, adatbazisok 1étrehozasa, adatok lekérdezése, jelentések készitése,
adatok kezelése stb.).

Alkalmazni kivant 1étszam: 1-5 f6 felett
Munkavégzés helye: Budapest, Pest megye
Munkaviszony/ napi hany 6ras foglalkoztatas: Munka Torvénykonyve szerinti mv. Napi 8 ora

Jelentkezni a MEOSZ Allaskulcs Munkaerdpiaci Szolgaltato Irodajanal lehet "CONT2"
jeligével. Jelentkezését az allas@meosz.hu e-mail cimre kiildje. (Jelentkezésének
tovabbkiildési feltétele dijtalan egylittmiikodési megallapodasunk aldirasa, melyet

regisztralasaval fogad el.)

Ha még nem regisztralt allaskeresonk itt regisztralhat. Csak regisztralt allaskeresdink
jelentkezését tudjuk tovabbitani!

Jelentkezési hatarido: 2016 aprilis 23.
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