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Hiaba lesz tobb allas, sokan elhagyjak majd az orszagot

Varhatoan idén is folytatodni fog a szakképzett fiatalok elvandorlasa Magyarorszagrol.
Egyre tobb allas lesz viszont az épitéiparban és a német kotodésii cégeknél. A keleti és
nyugati orszagrész kozott 1évéo munkaerdpiaci szakadék ugyanakkor tovabb mélyiil.

Ebben a kormanyzati ciklusban nagyjabdl 150 ezer kozalkalmazott keriilhet at az allamibdl a
piaci szféraba — mondta a minap Csepreghy Nandor, a Miniszterelnokség miniszterhelyettese.
A kdzmunkésok koziil pedig 20-25 ezer embert terelnének at a versenyszféraba egy
februdrban startold tAmogatasi program segitségével. Bar a statisztikdk biztatoak €s tobb
agazat — a logisztika, az aut6- és gépipar vagy éppen a vendéglatas — sulyos
munkaerdhidnnyal kiizd, allaspiaci szakemberek szerint nagy kérdés, hol tudnak
elhelyezkedni ennyien.

Pedig elsé pillantasra minden jelenlegi €s leendo allaskeresonek lenne oka bizakodni
szektortol fliggetleniil, hiszen a foglalkoztatottak szama — igaz, részben a kozmunkénak
koszonhetéen — 2010 6ta orszagosan tobb mint 560 ezerrel nétt, 4 millié 273 ezerre. (Allami
becslés szerint ebbdl 100 ezer munkahely a feldolgozdiparban és az idegenforgalomban jott
1étre.)

Azonban mar a 2016-os kilatasok is felemasak. — A kormanyzati otthonteremtési programnak
kdszonhetden egyre tobb ember taldl majd allast a kovetkez6 iddszakban az épitdiparban.
Nem Iényegtelen azonban, hanyan vehetik majd igénybe a kedvezményeket — mondta a
Népszabadsagnak Hars Agnes, a Kopint-Tarki Zrt. vezetd kutatoja, 1évén ettdl fiigg, végiil
mennyi embernek nydjt majd megélhetést az épitdipar. A szakértd szerint ugyanakkor
egyértelmi, hogy a pozitiv hatds korantsem lesz egységes teriileti szinten: Kelet-
Magyarorszagon, ahol a kozmunkésok aranya magasabb, vélhetden kevesebben jutnak majd
lakastamogatashoz, azaz ott csekélyebb mértékben élénkiil majd az épitdipar.

Vérhat6an mas dgazatokban is folytatodik majd a keleti €s a nyugati orszagrész tavolodasa
egymastol, részben azért, mert a kormanyzati intézkedések tovabbra sem a gazdasag
struktaravaltasanak iranyaba hatnak. — Nem latszik az elmozduléds a magasabb hozzaadott
értékii agazatok felé. Pedig ez fontos lenne, hiszen egy Gjabb gazdasagi valsag esetén az ilyen
terlileten miikddo cégek nem koltoznek azonnal, hiszen fliggnek a képzett munkaerdtol, ez
pedig hosszu tavl biztonsagot jelent az alkalmazottaknak. Emellett olyan vallalatok
sziiletnének, amelyek az unios tdAmogatasok megsziinte utan is életképesek — magyarédzta a
kutato. Szerinte idén sem all meg a szakmunkasok kiilfoldre — els6sorban Németorszagba —
aramlasa.



Azok a tényezOk ugyanis, amelyek az orszag elhagyasara késztetnek valakit, nem valtoztak
érdemben.

— Sem a bérek szintje, sem a fia-talok szamara elérhet6 lehetdségek, sem a korrupcid érzékelt
szintje nem valtozott jelentdsen. Mindez nem jo6 alap egy biztonsagos, kiszamithat6 j6vo
felépitéséhez — véli Hars Agnes, akinek egyik szakteriilete éppen a nemzetkozi migracié. A
német gazdasag ndvekedési kilatasai is biztatok, aminek jelentds hatasa van a hazai
foglalkoztatasra

Kulcsszerepe lesz a kdvetkez6 években az unios forrasoknak is, hiszen ezek nyomén szintén
uj és uj allashelyek jelennek meg. — A gazdasagnak tovabbra is elsdsorban a szakemberekre
van sziiksége, ezért 2016-ban sem valtozik majd az az évek oOta tapasztalhat6 aldatlan allapot,
hogy mikdzben egyes régiokban és szakmakban kritikus szintii, azaz a termelést, szolgaltatas
szinvonalat veszélyeztetd a munkaerdhiany, addig rengeteg alacsony végzettségli vagy
képzetlen ember évek 6ta munka nélkiili — hivta fel a figyelmet Hars Agnes.

Egyre tobben talalhatnak allast viszont a megvaltozott munkaképességliek koziil. — Szamukra
immar nemcsak tomeg, hanem mindségi, magasabb szintli pozicidkat is hirdetnek, hiszen az
Oket alkalmaz6 munkaadok szocialis hozzajaruldsi adokedvezményt vehetnek igénybe, ha
rehabilitacios kartyaval rendelkez6 dolgozot foglalkoztatnak — mondta lapunknak Balog
Lajos, a munkaer6-kolcsonzéssel foglalkozo Trenkwalder rehabilitacids iizletdganak vezetdje.
A fogyatékkal €16 dolgozok foglalkoztatasa esetén raadasul immar unids bérkoltség-
tdmogatas is igénybe vehetd. Egyes megyékben — a fovarosban, Gyor és Kecskemét
kornyékén — szinte alig talalni megvaltozott munkaképességii allastalant, mikdzben Borsod-
Abanj-Zemplén, Somogy vagy Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében még mindig jelentds a
csak allami ellatasbol él6k szama.

forras: nol.hu

Segitenék a betegek beilleszkedését

Elsédleges cél, hogy az érintettek intézményi elhelyezés nélkiil is hozzajussanak a
sziikséges egészségiigyi kezelésekhez

A pszichiatriai és szenvedélybetegek, valamint a fogyatékossaggal €16k rehabilitacios
ellatasarol tett kozzé szakmai ajanlasokat a humantarca. A dokumentumok a személyi
és targyi feltételeket részletezik, és attolnak a hangsulyt az intézményi ellatasrol a
lakokornyezetben zajlé gondozasra.

A kormany honlapjén tette kozz¢ ajanlésait az Emberi Er6forrasok Minisztériuma ,,egyes
betegek, illetve fogyatékosok kdzosségi alapellatasanak mitkddtetésérdl”. Ennek alapjan
elsddleges és atfogo cél, hogy az érintett terliletek szolgaltatasait, az 6nallo életviteliikhoz
sziikséges segitséget az allampolgarok megkapjak a lakohelyiikon, valamint ,,intézményi
elhelyezés nélkiil” is hozzajussanak az egészségiigyi ellatasokhoz.

Az ajanlés kitér a pszichiatriai betegek kdzosségi tamogatasara is, amelynek Iényege — a
megfogalmazas szerint — maga a rehabilitacio, vagyis a kiilonféle mentalis betegségekbdl
adodo karosodas, pszichoszocidlis fogyatékossag okozta hatranyok lekiizdése annak
érdekében, hogy a pszichidtriai és szenvedélybetegek a szamukra lehetséges legteljesebb



mértékben részt vehessenek az dket kortilvevo kozosség €életében. A szocialis szakemberek
munkajanak kdzéppontjaban a kronikus betegek felépiilése all, amit a ,,paciensek megkiizdési
képességének erdsitésével, feleldsségérzetiik ébrentartdsaval, készségfejlesztéssel, a segitd
intézmények kozotti egylittmikodés serkentésével €s a hozzatartozok tamogatasaval érnek el”

Az alapellatast végzo szakemberek munkdja sokrétii. Feladatuk egyrészt a betegek felkutatasa
¢s bevondsa a kezelésekbe, az allapotfelmérés, az igynevezett pszichoszocialis intervenciok —
vagyis készségtejlesztés, rehabilitacio, egyéni esetkezelés és példaul onsegitd, hozzatartozoi
csoportok szervezése —, specialis stratégidk alkalmazasa. Az ajanlas kitér a felsorolt feladatok
elvégzéséhez szilikséges személyi és targyi feltételekre, mellékletben feltiinteti a kotelezéen
kitoltendé dokumentumokat, és részletezi a kozosségi ellatas célcsoportjat. Ennek alapjan a
szakemberek elsOsorban az otthonukban ¢l0, intenziv tdmogatast igényld, nem veszélyeztetd
allapotu pszichiatriai betegek, akik ugyan kapnak kezelést, betegségiik egyenstlyban tarthato,
am a szlikségleteiknek megfeleld €letviteliik, rehabilitaciojuk csak intenziv kozosségi
ellatassal tamogathaté megfelelden.

Az ajanlas masodik része a tdAmogato szolgalatoknak szol, vagyis azoknak a szervezeteknek,
amelyek a megfelel6 eszkozrendszerrel, szakemberek segitségével fogyatékos személyekkel
foglalkoznak. A tdmogatas jogszabalyban rogzitett célcsoportja a szocialisan raszorultnak
mindsiilék kore, vagyis masok mellett a latasi, hallasi-, értelmi, mozgasszervi és egyéb
fogyatékossaggal €16 emberek.

Ahogy a pszichiatriai betegeknél, itt is fontos szempont, hogy a szolgaltatasokat az érintettek
lehetdség szerint a lakohelylikhoz kozel, akar sajat otthonukban kapjak meg, igy segitve
beilleszkedésiiket, életviteliik megkonnyitését. Az ajanlés kitér azokra is, akiknek apolasa-
gondozasa jelenleg is huszonnégy oras intézményi feliigyeletet igényel: az 6 esetiikben a
tamogat6 szolgaltatasoknak segitséget kell nytjtaniuk a csaladdal vald kapcsolattartasban és
az alkalmankénti hazalatogatas megoldaséaban.

forras: magyarhirlap.hu

Megvizsgaljak, kindtt-e a 1aba

Egy 57 éves, amputalt labu férfi azért nem kapja meg januari rokkantnyugdijat, mert
rossz helyre kiildtek ki egy hatarozatot. Amikor a polgar azt tudakolta, mibol fizesse
albérletének dijat, a hivatalban azt ajanlottak: kérjen kolcson.

Amikor meglattam a hatarozatot, azt hittem, leesek a sz€krél — mondja Horvath Gy6z6
kispesti albérle-tében. Az 57 éves férfi aktiv idészakaban a vendéglatasban ténykedett,
szakacs volt meg felszolgald, dolgozott Balatonon is. Sokaig Zugloban lakott, aztan Csepelre
keveredett, mignem 1992-ben egy vérrdg miatt haromszor is csonkolni kellett a bal 1abat.
El6bb boka f616tt, majd térd alatt vagtak le egy darabot, de sziikség volt egy harmadik
beavatkozasra is. Mlivégtaggal jar, de otthon inkdbb mankozik. A miitétek utan
leszazalékoltak, és rendben kapta a rokkantsagi nyugdijat, a 70 ezer forintbol a bank 20 ezret
levesz kélesontartozas miatt. fgy marad annyi, amibé] az albérlet arat ki tudja fizetni.

— December 10-én kaptam egy levelet a kormanyhivataltol — sorolta a férfi —, melyben azt
kozoltek, hogy januar 1-jével megsziintetik a rehabilitacids ellatast, ez lett a rokkantnyugdij 0j
neve. Azért nem kapom meg a pénzt, mert nem jelentem meg feliilvizsgalaton



A november 20-an kelt levélben valoban az all, hogy a hatosag ,,2015. november 20-i
végzésében felhivta az iigyfelet, hogy december 2-an 9.30-kor jelenjen meg az elsé fokon
eljaré rehabilitacios hatosag szakértdi bizottsaganal”. A gond csak az, hogy az iigyfél a
végzést nem kapta meg, mert rossz cimre kiildték az értesitést. Ez a -rossz cim az allando
lakcim volt, mely Csepelen talalhat6. Horvath Gy6zo viszont ott nem talalhato. Igaz, kispesti
tartozkodasi cimén, melyre a nyugdijat is postaztak évtizedeken at, minden hivatalos
kiildeményét pontosan kézhez kapja.

Amikor december 23-an befaradtam a kormanyhivatal 6budai kdozpontjaba, arrol
tajékoztattak, hogy ,,a lakcimre €s a tartdzkodasi helyre kikiildott tértivevényes végzések
elkoltozott jelzéssel visszaérkeztek.” De hat ez nem volt igaz. A november 20-1 hatarozatot
december 23-an nyomtak a kezembe. Amikor rakérdeztem, hogy ha nem kapom meg a januari
nyugdijamat, mibdl fizessem ki az albérletet, azt felelték: kérjek kdlcson.

Erdekesen alakulnak kiilonben az allam levelezési szokasai, mert a feliilvizsgalatra sz616
felhivas elhanyddott, az ellatas megsziintetésérol szolo papirt viszont fegyelmezetten
kikiildték Horvath Gy6zo kispesti cimére. Magarol a feliilvizsgalatrdl a kispesti férfi eléggé
ingeriilten nyilatkozott. — Azt akarjak ellendrizni, hogy valoban rokkant vagyok-e? Mert a
szervi bajok miatt leszazalékoltak sokat triikkkoztek, el akarjak csipni a kamu rokkantakat. De
hat a papirjaimon ott van, hogy végleges az allapotom. Nem ideiglenesen vagtak le a labam,
nincs sok értelme azt vizsgalni, hogy kozben kind6tt-e.

Horvath Gy6z0 végiil ,.kérte az Gijabb feliilvizsgalatra torténd beidézését”. Azt mondtak neki,
varjon tiirelemmel, a ldbvizsgalatot mar Pesten, a Thokoly uton hajtjak végre. Ha minden jol
megy, nem neki kell majd atbicegnie a Fiumei ttra a Nyugdijfolyositod Igazgatosagra, hogy
ujra megkapja letiltott ellatasat.

Megkérdeztem, vajon visszamendleg megkapom-€ — jegyezte meg a rokkant férfi, aki az
egyhavi kiesés miatt is konnyen az utcara kertilhet. Azzal ,,biztattak”, hogy még az se olyan
biztos.

forras: nol.hu

Rokkantparkoloban allt meg a makoéi polgarmester

Mozgaskorlatozottaknak fenntartott parkoloban varakozott a makoi polgarmester a
hivatali autoval. A kocsit lefényképezték, a felvétel folkeriilt a Facebookra. Farkas Eva
Erzsébet elismerte, hogy hibazott, elnézést kér mindenkitol.

A makdi onkormanyzat Fordjat december 30-an délutan fél haromkor fotozta le valaki a
Jozset Attila Gimnazium melletti, mozgassériilteknek fenntartott parkoléban. A fotot a Makoi
Csipds cimii internetes oldal kedden kozdlte, azzal a megjegyzéssel, hogy ezt az autdt Farkas
Eva Erzsébet polgarmester szokta vezetni. A portal megemliti, hogy nemrég Habony Arpad
miniszterelnoki tandcsado, valamint Andy Vajna kormanybiztos ,,forgolodott zsakutcaban és
ment at a zar6vonalon", és ,,fideszes hagyomany lehet, hogy sajatosan kozlekednek a part
tagjai és a hozza kotddd személyek".

A kocsirol késziilt felvétel folkeriilt a Facebook kozdsségi oldalra is, €s élénk vitat valtott ki.
A Demokratikus Koalicid kdzleményt juttatott el az ligyben lapunkhoz. Az ellenzéki part
valasztokeriileti elnokségi tagja, Nagy Maté azt irja, a DK szivesen éllja Farkas Eva Erzsébet
KRESZ-oktatasanak koltségeit. Hozzateszi, a valasztasok ota a képviseld-testiilet



jovahagyasaval ,,Farkas Eva Erzsébet rendszeresen hasznalja ... az adéfizet6k pénzén
fenntartott gépjarmiivet. Esténként a haza elott all, hétvégén is lehet vele latni, és a szegedi
bevasarlokdzpontokat is rendszeresen latogatja a Forddal. Azzal az autdval, amelyet
nemrégiben 0ssze is tort. Az mai napig tisztazatlan, hogy a javitasi koltség onrészét
polgarmester asszonyunk vagy a varos fizette?" A DK szerint ez a parkolési botrany jellemzd
a Fideszre. Tobb kérdést is intéz az 6nkormanyzathoz, igy kivancsi arra, vajon a polgarmester
bocsanatot kér-e a makadiaktol és a mozgassériiltektdl a torténtek miatt.

A Jobbik helyi alapszervezete is reagalt. A part kijelenti, a polgarmesteri aut6t csak hivatali
iigyben szabad hasznalni. Ha a szabalytalan parkolds miatt a renddrség pénzbirsagot szab ki,
azt a polgarmester asszonynak kell kifizetnie — érvel a Jobbik. A part helyi alelnoke, Zeitler
Adam szerint az ilyen problémak elkeriilhetSk lennének, ha allandé sof6rje lenne a
hivatalnak.

Lapunk megkérdezte a polgarmestert az esetrdl. Farkas Eva Erzsébet kozleményben reagilt:
»Megkovetek mindenkit, valoban hibaztam. Természetesen ennek teljes kovetkezményeit
vallalom. Az autdt én vezettem a képviseld-testiileti hatarozat alapjan. Elnézést kérek
mindenkit6l! Az tiggyel kapcsolatban nem kivanok tovabbi nyilatkozatot adni."

forras: delmagyar.hu

Esély az elhelyezkedésre

Decemberben hetedszer adtak at a Fogyatékossag-barat Munkahely elismeréseket. A
huszonkilenc dijazott szervezet koziil sok a korabban mar elnyert cim megujitasanak
reményében adta be palyazatat. A dij az Emberi Eréforrasok Minisztériuma, az
Amerikai Kereskedelmi Kamara, a Szovetség a Kivalosagért Kht. és a Salva Vita
Alapitvany kozos elismerése — olvashaté a Népszabadsagban.

Az Eurodpai Unidban mind a foglalkoztatottak, mind a munkanélkiiliek- korében
Magyarorszagon a legnagyobb a kiilonbség a fogyatékossaggal €16k és az ép foglalkoztatottak
aranyaban. Kiilondsen fontosak ezért azok a kezdeményezések, amelyek ezt a hatranyt
igyekeznek mérsékelni. Ezek egyike a Fogyatékossadg-barat Munkahely cim elnyerésére
meghirdetett palydzati rendszer. Mar csak azért is, mert évrdl évre egyre tobb munkaltato
igyekszik a cimet elnyerni a versenyszféra, a nonprofit, az allami és az dnkormanyzati szektor
foglalkoztatoi koziil. Jelenleg mar tobb mint hatvan szervezet jogosult az elnevezés
hasznalatara.

A legutdbbi korben tizennégy munkaltato elszor palyazott, tizenot pedig a korabban mar
elnyert cim megujitdsanak szandékaval adta be palyazatat. Olyan cégek is voltak kozottiik —
példaul a Grundfos, a McDonald's és a Provident —, amelyek mar harmadszor kaptdk meg a
Fogyatékossag-barat Munkahely cimet.

Az elismeréssel pénzjutalom nem jar, célja és egyben értéke a folyamatos és nyomon
kovethetd munkahelyi fejlesztés a fogyatékossaggal €16 emberek integracioja érdekében. A
visszajelzések alapjan a dijnak kézzelfoghat6 haszna van a munkaerdpiacon is, hiszen sok
munkaerd-kozvetitd cég ez alapjan ajanl megfeleld pozicidt az allaskeresdknek.



A dijat a Salva Vita Alapitvany 2010-ben vezette be azzal a céllal, hogy tamogassa az allast
keresd, fogyatékossaggal €16 emberek és a foglalkoztatasukra nyitott munkaltatok kozotti
kapcsolatfelvételt. Az elismerés egyre inkabb védjeggyé valik, hala a szigoru palyazati
rendszernek és a mindség-biztositasi eljarasnak. A Fogyatékossag-barat Munkahely-logo
hasznalatat elnyeré munkaltatoknak ugyanis az Eurdpai Mindségmenedzsment Alapitvany
(EFQM) Kivalosag Modellje alapjan kidolgozott koncepcionak kell megfelelnitik.

— Az els években sokat kellett tenniink azért, hogy a cégek fejlesztéseikkel megkonnyitsék
a fogyatékossaggal ¢16k foglalkoztatasat. Mostanra megvaltozott a helyzet, egyre tobb
munkaltatd jelentkezik a palyazatra, majd szinte valamennyi megujitja a cimet, amire
kétévenként nyilik lehetdség. A program pozitiv hatdsa tehat hosszu tavon is érvényesiil —
emelte ki Vég Katalin, a Salva Vita Alapitvany iigyvezetdje.

A dijat azok a szervezetek nyerhetik el, amelyek vallaljak, hogy folyamatosan fejlesztik a
fogyatékossaggal ¢lok toborzasaval, foglalkoztatasaval és megtartasaval kapcsolatos
gyakorlatukat. A palyazoknak be kell mutatniuk, milyen rdvid tavl, harom hénapon beliil
megvalositando, illetve milyen kozéptavi, két éven beliili fejlesztéseket terveznek az érintett
munkavallaloi kor alkalmazésa érdekében. Ilyen fejlesztésnek mindsiil, ha egy szervezet a
kollégak és a vezetOk szamara felkészitd tréninget szervez. A palyazo vallalhatja azt is, hogy
fizikai vagy infokommunikécids akadalymentesitést végez értelmi sériilt vagy hallassériilt
kolléga fogadasara, vagy kijelenti, hogy megiiresedett allasait meghirdeti a fogyatékossaggal
¢16k allaskereso portaljain- is. A tervezett fejlesztések megvalositasat bizottsag ellendrzi.

Duplazok, triplazok

A korabban elnyert cimet tizen6t vallalat Gjitotta meg, j6 parat koziiliik az alapitok
kiilondijjal is jutalmaztak: Morgan Stanley Magyarorszag Elemz6 Kft., Accor Pannonia
Hotels (kiilondij a befogadd kornyezet kialakitdsaban végzett teljesitményért), Grundfos
Magyarorszag Gyartd Kft. (kiilondij a fogyatékossaggal €16 és a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok karriermenedzsmentjében végzett munkaért), Tesco Global
Aruhazak Zrt., Magyar Telekom Nyrt., PwC Magyarorszag Kft., IBM Magyarorszagi Kft.
(kiilondij a fogyatékossaggal €16k és a megvaltozott munkaképességiiek toborzésa,
kivalasztasa terén végzett munkaért), McDonald's Magyarorszagi Etterem Héalozat Kft.,
Provident Pénziigyi Zrt. (kiilondij a fizikai kdrnyezet akadalymentesitése teriiletén végzett
munkaért), BP Businness Service Center Kft., MagNet Magyar K6zosségi Bank Zrt., Allas-
Pont 2000 Személyzeti Tanacsado Kft., Fogyatékosiigyi Kommunikécios Intézet Nonprofit
Kft. (Ertéksziget Webaruhaz, kiilondij a fogyatékossaggal é16 tigyfelek kiszolgalasa terén
végzett munkaért), a XVIII. kertileti onkorméanyzat EBI Bababirodalom Bolcsédéje és
Szolgaltatdo Kozpontja, X VIIIL. kertileti 6nkormanyzat.

Sikeres debutalas

Els6 izben az alabbi szervezetek palyaztak sikerrel: Citibank International Limited (Citi
Magyarorszag), GE Hungary Kft., Rossmann Magyarorszag Kft., Sodexo Magyarorszag Kft.,
ISS Hungary Kft., Céh Tervez6, Beruhazé és Fejlesztd Zrt., Julienne Kft., Masped Logisztika
Kft., Kockacsoki Nonprofit Kft., Magyar Cserkészszovetség, XXI. Keriileti Polgarmesteri
Hivatal, X. Keriileti Polgarmesteri Hivatal, Salgotarjan Polgarmesteri Hivatala, Vakok Allami

Intézete.
forras: szakszervezetek.hu



Lezart tigyek: Jogosulatlan parkolas

rrrrrr

jogosulatlanul hasznalt egy mozgassériilt személy részére kiallitott parkol6 kartyat.

Kozokirat-hamisitas biintett elkovetésének megalapozott gyanuja miatt folytatott
blintetdeljarast a Tiszaujvarosi Renddrkapitanysag Rendészeti Osztalya K. G. 21 éves koromi
lakossal szemben. A nyomozas adatai szerint a gyanusitott 2015. december 16-an 15 6ra 45
perc koriili idében parkolasakor jogosulatlanul hasznalta a mas nevére kiallitott mozgéassériilt
igazolvanyt.

A Tiszaujvarosi Renddrkapitanysag az tigyben folytatott nyomozast lezarta €s az iratokat
2016. januar 5-én birosag el¢ allitasi javaslattal megkiildte az illetékes jarasi ligyészségnek.

forras: police.hu

Vége a mopeddel buszozas vitanak

Nincsen tobbé értelme az Egyenléo Banasméd Hatésaghoz fordulni azoknak a
mozgaskorlatozott embereknek, akik sérelmezik, hogy nem engedik oket felszallni
villamosra, buszra vagy trolira az elektromos mopedjiikkel. A hosszu ideje huzodo vita
lezarult, az EBH kiadta a tajékoztatot az eredményrol:

elektromos mopeddel a tomegkozlekedés hasznilata megtagadhato.

Az EBH régebben a mozgassériiltek mellé allt. Par éve két, hozzajuk fordul6 elektromos
mopedes panaszosnak is igazat adtak. Az érintett a debreceni tomegkozlekedési vallalat, a
DKYV Zrt. volt, 6k nem nyugodtak bele a dontésbe, és birdsaghoz fordultak. A birdsag altal
kirendelt igazsagligyi miiszaki szakértd megallapitotta, hogy az elektromos mopedeket nem
lehet biztonsadgosan rogziteni a buszokon, ezért veszélyeztetik a benne utazé ember és a tobbi
utas testi épségét is.

video: //index.indavideo.hu/video/Buszteszt7

A Fovarosi Kozigazgatasi ¢s Munkatigyi Birosag a DKV Zrt. javara dontott, mire az EBH a

Kuriaig vitte az igyeket. Azon a véleményen volt: a buszokat kellene atalakitani ahhoz, hogy

az elektromos mopeddel kozlekedd emberek is utazhassanak rajtuk biztonsagosan, ,,az egyre
fejlettebb technikai eszkozoket hasznald fogyatékos személyeket nem lehet kizarni a
szolgaltatasbol csak azért, mert ez a tobbségi tarsadalom részére kényelmetlenséget okozhat".
Az EBH most irta meg, mi lett a Karia dontése: fenntartotta az eredeti, a kozlekedési

vallalatnak kedvezd birdsagi dontést. A Kuria 0j eljarasra lefolytatasara kotelezte az Egyenld


http://dex.hu/x.php?id=index_belfold_cikklink&url=http%3A%2F%2Fegyenlobanasmod.hu%2Farticle%2Fview%2Felektromos-mopeddel-a-t%25C3%25B6megk%25C3%25B6zleked%25C3%25A9s-haszn%25C3%25A1lata-megtagadhat%25C3%25B3%2Fmid%3A7
http://dex.hu/x.php?id=index_belfold_cikklink&url=http%3A%2F%2Findex.hu%2Fbelfold%2F2014%2F09%2F10%2Febh_moped%2F
http://dex.hu/x.php?id=index_belfold_cikklink&url=http%3A%2F%2Findex.hu%2Fbelfold%2F2014%2F09%2F10%2Febh_moped%2F

Béanasmod Hatdsdgot, és ebben mar a hatdsag elutasitotta a mozgaskorlatozott emberek
panaszat. A végleges dontés lényege, hogy dnmagéaban nem sérti az egyenld banasmaod
kovetelményét, ha elektromos mopedeket biztonsagi okokbdl nem hajlandé szallitani egy
kozlekedési vallalat, ez a korlatozas nem ardnytalan és nem 6nkényes.

A biztonsagi probléma az elektromos kerekesszékeket nem érinti, csak a mopedeket. Azokkal

szabad buszra szallni. A mopedekkel kapcsolatos problémakrol itt olvashat bovebben.

forras:index.hu

50 ezres 0sztondij a fogyatékossaggal €10 hallgatoknak

A kozigazgatasi 6sztondij harom honapra sz6l a nemzeti kozigazgatas irant elkotelezett
hallgatoknak.

A Miniszterelnokség palyazatot hirdet kozigazgatasi 6sztondijra fogyatékos felséoktatasi
hallgatok szamara. A Magyar K6zlonyben megjelent felhivas szerint - a varhatoan februar
végén indulo - program célja a szakmailag elhivatott, munkatapasztalattal nem rendelkezo, a
nemzeti kdzigazgatas irant elkotelezett hallgatok 6sztondij-tdmogatassal megvaldsulo,
szakiranyu munkatapasztalat-szerzésének biztositasa.

A felvételt nyert 6sztondijas szamara a tapasztalatszerzés helyszinét a Miniszterelnokség
ajanlja fel a hallgat6 tanulmanyai, érdeklédési kore figyelembevételével, a kivalasztasi
folyamat eredményének és a minisztériumok igényeinek megfeleléen. A résztvevok szakmai
fejlodését felkészitett mentorok segitik.

Az 6sztondij 0sszege havonta 50 ezer forint adomentes jovedelem a program harom honapja
alatt.

Palyazati feltételek:

a) magyar allampolgarsag;

b) fels6foku tanulmanyaival 6sszefliggésben legalabb 4 lezart félév;

c) aktiv hallgatoi jogviszony egy fels6oktatédsi intézménnyel;

d) a nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szo16 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 87/2015. (IV.9.)
Korm. rendelet] 63. §-aban meghatarozott szakvélemény a fogyatékossag igazolasahoz.

A részvétellel kapcsolatos tovabbi feltételek:

a) az Osztondijas az 6sztondijas szerzddés idétartama alatt mas 6sztondijas jogviszonyban,
munkaviszonyban, allami vezetdi szolgalati jogviszonyban, kdzszolgalati, kormanyzati
szolgalati, kozalkalmazotti jogviszonyban, birésagi szolgalati, igazsagiigyi alkalmazotti
szolgalati, ligyészi szolgalati, valamint hivatasos szolgalati jogviszonyban nem all;

b) az 6sztondijas vallalja a Miniszterelnokség altal lefolytatott kivalasztasi eljarasban valo
részvételt;

c) az Osztondijas megjeloli a Rendelet 6. §-a szerinti befogadd intézményt (minisztériumok),
ahol munkatapasztalatot kivan szerezni;


http://dex.hu/x.php?id=index_belfold_cikklink&url=http%3A%2F%2Findex.hu%2Fbelfold%2F2012%2F12%2F03%2Fszanaszet_gurulnak_a_tebeforintokkal_az_elektromos_mopedek%2F

d) az 6sztondijas jogviszony tovabbi feltételeit a kdzszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi
CXCIX. torvény 47. §-a, a Rendelet, valamint a Program miikodési szabalyzata szabalyozza.

A palyazat benyujtasanak modja:
Pélyazat benytjtasanak modjarol a www.osztondijprogram.kormany.hu weboldalon taladlnak
bdvebb informéciot.

A palyazat benyujtasahoz az alabbi dokumentumok csatolasa sziikséges:

a) magyar nyelvli fényképes szakmai dnéletrajz;

b) legalabb 4 lezart félévet igazoldé dokumentum, igazolas, tanulmanyi osztaly altal hitelesitett
indexmasolat;

c) aktiv hallgat6i jogviszony fennallasat bizonyitd igazolas;

d) a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet 63. §-aban meghatarozott szakvélemény a
fogyatékossag igazolasarol.

forras: weborvos.hu
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--- EGYESULETI INFORMACIOK ---

-HIREK-

Utdijkedvezmény mozgaskorlatozott embereknek

A korabbi gyakorlatnak megfelel6 utolagos kompenzacioval ellentétben 2016. januar 1-
tol elozetes bejelentést kovetoen (!) a nagycsaladosok és mozgaskorlatozott emberek
kedvezményesen, mar az e-matrica megvaltasa soran jogosultak a D2 kategoriaba
tartozo gépjarmiire D1 kategériaban e-matricat valtani.

Az lizembentartonak a jogosultsagat megalapozo adatokat tartalmazo bejelentését elzetesen a
kozlekedési igazgatasi hatosagnal (az illetékes korméanyhivatal okmanyirodajan) kell
megtennie.

Részletek a Nemzeti Utdijfizetési Szolgaltato Zrt. honlapjan!

A vonatkozo jogszabaly itt olvashatd

-RENDEZVENYEK-

Megérkezett a ho, sieljen csaladjaval, barataival Mariazellben-

A Bécstol mintegy 150 km-re, Budapesttol 350 km-re talalhatéo Mariazell Ausztria és
Kozép-Eurdopa nagy multu, kiilonleges jelentoségii zarandokhelye. Csaladok, barati
tarsasagok, zarandokok tizezrei keresik fel a Stajer kisvarost. Jojjon el Mariazell-be, a
Hotel Haus Franziskus szivesen latja Ont, csaladjat és baratait. A szalloda
kerekesszékes vendégek fogadasara alkalmas szobakkal is rendelkezik!

Tovabbi részletek itt, az oldal kézepénél, a "Sielési iskoldk, csaladok, barati tdrsasdgok,
nagysziilok és unokak szdmara palyaszallason 2016" hirnél.

Megrendezés datuma: 2016 februar 6.

forras: MEOSZ OKTATASI, TOVABBKEPZO ES TAVMUNKA INTEZET

-MUNKAAJANLATOK-

Online segédszerkesztd, content manager (Tavmunka)
Jelige: "ONLINE"


http://www.nemzetiutdij.hu/articles/article/nagycsaladosok-es-mozgaskorlatozottak-kedvezmenye
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=109853.288870
http://www.haus-franziskus.at/index.php?pg=akciok&nyelv=hu
http://www.haus-franziskus.at/index.php?pg=akciok&nyelv=hu

Hamarosan indul6 hirgytijté portalhoz keresiink segédszerkesztdket, otthonrol végezhetd
munkara. A f0 feladat a beérkezd anyagok eldsziirése, valogatasa, besorolasa a megfeleld
kategoridkba, hozzarendelése a relevans témakhoz, a napi szerkesztd munkajanak segitése.

Ujsagiréi tapasztalat/végzettség nem kotelezd, de elény a médiapiaci tapasztalat, a
tajékozottsag, nyitottsag, a hirgyartasra fogékony attitid, haté¢konysag, gyors gondolkodas,
dontésképesség, angol/német nyelvtudas.

A munka jellegébdl adodoan az ligyeleti napok gyakran érinthetnek hétvégét és akar
iinnepnapot is!

Munkaidé:
részmunkaidos

Munkavégzés helye:
tdvmunka

Egyéb megjegyzések €s igények a munkavallaloval szemben, munkabér megjelolése, stb.:

A munkavégzéshez elengedhetetlen:

- haladdszintli internethasznalati és szamitogépes ismeretek
- stabil internetkapcsolat

- megbizhatd szamitogép/laptop

Jelentkezni a MEOSZ Allaskulcs Munkaerdpiaci Szolgaltato Irodajanal lehet "ONLINE"
jeligével. Jelentkezését az allas@meosz.hu e-mail cimre kiildje. (Jelentkezésének
tovabbkiildési feltétele dijtalan egyiittmiikddési megallapodéasunk aldirasa, melyet
jelentkezése esetén e-mailen kiildiink meg cimére.)

Ha még nem regisztralt allaskeresonk itt regisztralhat. Csak regisztralt allaskeresink
jelentkezését tudjuk tovabbitani!

Jelentkezési hatarid6: 2016 januar 15.

foras: MEOSZ OKTATASI, TOVABBKEPZO ES TAVMUNKA INTEZET
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