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Hét tigykorrel tobb lehetdség a kormanyablakban

Ezek az alabbiak:

megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsainak igénylése, nem magyar allampolgar
hazassagkotése és bejegyzett élettarsi kapcsolatanak 1étesitése, hazassagkotés és bejegyzett
¢lettarsi kapcsolat 1étesitése, a hazassagi névviselési forma modositasa, sziiletés
anyakonyvezése, hatosagi bizonyitvany kiallitasa az anyakonyvbol és halaleset
anyakonyvezése.

Tajékoztatast nyljtanak az eljards menetérdl, valamint az azzal kapcsolatos tigyféli jogokrol
és kotelezettségekrol is. Ujdonsag, hogy a foldhivatalok tigyfélszolgalatai mellett a
kormanyablakban is be lehet nyujtani a foldhasznélati bejelentéseket. A munkatarsak a
kérelmek atvételén til segitenek a nyomtatvany kitoltésében is, tajékoztatta lapunkat a megyei
kormanyhivatal.

forras: teol.hu

350 fogyatékos vett ) autot

A honap végeig adhatjak le a tAmogatasra jogosultak az igénylésiiket a gépkocsiszerzési
tamogatasra.

Tobb mint 600 fogyatékossaggal €16 ember mar megkapta a gépkocsiszerzési tamogatast az 11
rendszerben, koziiliik 350-en 11j autdt tudtak vasarolni - kozolte az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma (Emmi) szocialis allamtitkara szombaton egy budapesti Suzuki-
markakereskedésben tartott sajtotajékoztatdjan.

Soltész Miklos arra hivta fel a figyelmet, hogy a timogatasra jogosultak - koztiik
mozgaskorlatozottak, vakok, gyengénlatok, hallassériiltek, autistak és értelmi
fogyatékossaggal €16 személyek, illetve csaladtagjaik - még a honap végéig benyujthatjak
igényliket, ha az els0 jelentkezési iddszakba be akarnak keriilni.

forras: origo.hu



MOB: eloleget kapnak a fogyatekossaggal €16 sportolok

Az idei vilagversenyeken valo részvétel tamogatasara eloleget kap a Magyar Specialis
Olimpia Szovetség (MSOSz), a Magyar Hallassériiltek Szovetsége (MHSSZ) és a Magyar
Szervatiiltetettek Szovetsége (MSZSZ) - dontott hétfoi elnokségi iilésén a Magyar
Olimpiai Bizottsag (MOB).

A MOB-nak az MTI-hez eljuttatott kozleményében az all, hogy a testiilet megszavazta a
fogyatékosok sportjaért felelds szakmai tagozat eléterjesztését, ennek megfelelden kaphat
pénzt a harom szovetség.

Az MSZSZ korabban azt kozolte, hogy a szervatiiltetettek valogatottjanak nevezési és
utikoltsége nem szerepel a MOB altal a fogyatékos tagozat szdmara biztositott tiamogatasok
kozott a 2013-as viladgjatékra, majd gondjaval ezt kovetden februar 26-an nyilt levélben
fordult Orban Viktor miniszterelnokhoz.

Szekeres Pal, az Emberi Eréforrdsok Minisztériuméanak (Emmi) sportért felelds helyettes
allamtitkara az MSZSZ panaszara reagalva kozolte: ugyan nincs még elfogadott
koltségvetése a MOB-nak, az eddig beérkezett javaslatokra azonban mddosult a pénziigyi
keretterv, mely mddositas pozitivan érintette a fogyatékosok sportjanak teriiletét.

A MOB koézleménye szerint a hétfoi elndkségi iilésen a testiilet egyhangtlag elfogadta a
Gerevich-0sztondijakkal, illetve a szabadiddsportért felelds szakmai tagozat idei
koltségvetésével kapcsolatos eldterjesztést, tovabba dontdtt arrdl, hogy tdmogatja az
Eziistgerely-palyazat kiirasat, amelyre - egyben a lebonyolitasra is - felkéri a Mezd Ferenc
Sportbizottsag Eziistgerely Albizottsagat.

Forras: MTI

Nem gagyi €s még jo ligyet is tdimogat

Tarsadalmi és kornyezeti kérdésekre igyekszenek megoldasokat talalni, mikozben a
piacon is megmérettetik magukat. Mig a tarsadalmi vallalkozasoknak az Egyesiilt
Allamokban mar ,,bejaratott” szerepiik van a gazdasagban, Magyarorszigon még
csak kiilon jogi kategoria sincs ra. A szcénaban dolgozo vallalkozok relativ konnyi
indulasrdl szamoltak be, a vallalkozasuk fenntarthatésaga azonban mar mindenkinek
komoly kihivasokat okoz.

A téarsadalmi vallalkozasok a nyolcvanas években futottak fel, amikor az addig
kizarolagosnak tekintett profitmotivum mellett tarsadalmi és kornyezeti szempontok is
kezdtek szerepet jatszani a vallalkozasok szerepérdl alkotott elképzelések kozott.



Ezeket a vallalkozasokat amugy gyakran keverik 6ssze a nonprofit szervezetekkel. A 6
kiilonbség a két szervezeti forma kozott a bevételek forrdsa: a nonprofit szervezetek
elsddlegesen adomanyokbol és kozpénzekbdl fedezik a miikodési koltségeiket, mig a
tarsadalmi vallalkozasok profitot igyekszenek termelni, amelyet aztdn a hagyomanyos
vallatokkal szemben nem fizetnek ki osztalékként, hanem a tovabbi miikddéstikre forditjak.

A véllalatok tehat profitorientaltak, ugyanakkor a hagyoméanyosakkal szemben az
eredményességiiket abban mérik, hogy a tarsadalmi problémat miképp képesek enyhiteni.
Ezek megoldéasanal ugyanis az tapasztalhatd, hogy a piac a profitmotivum kizarolagossaga, az
allam pedig a hatékony miik6dés hianya miatt vall kudarcot.

A szocidlis vallalkozasok magyarorszagi elterjedését gatolja, hogy az amerikai
terminologianak megfeleld jogi kategoria (social enterpreneur) nincs is: igy ugyanazok az
adminisztrativ és ad6zési szabalyok vonatkoznak ra, mint egy profitorientalt cégre.

Fruit of care: fogyatékosok az ajandékbizniszben

A Fruit of Care ajandéktermékek fejlesztésével, gyartasaval és forgalmazasaval foglalkozo
magyar tarsadalmi vallalkozas. A termékeket designerek tervezik, a gyartast

viszont fogyatékkal é16 emberek végzik. A vallalkozas kitalaléja Jakab Aron designer, aki a
Fruit of Care koncepcidjaval megnyert egy formatervezési palyazatot, amelynek a

Iényege olyan piacképes termékek megtervezése volt, amiket aztdn fogyatékos emberek
készitenek el.

A cég beinditasaban a NESsT segédkezett, amelynek profiljaban a tarsadalmi véllalkozasok
pénziigyi tamogatasa ¢és tanacsadas szerepel. Ekkor alakitottdk ki az tizleti modellt, amelynek
alapjan a stratégiai tervezést, marketinget és kereskedelmet is a Fruit of Care végzi. A
vallalkozashoz beszallitoként csatlakoznak az allamilag tdmogatott, fogyatékos embereket
foglalkoztaté mithelyek. A cég 2010-ben jott Iétre és finanszirozasaban fontos szerepet
jatszott a Vodafone vallalati tarsadalmi felelosségvallalas (csr) programja, aminek keretében a
véllalkozas dolgozdinak bérét fizetni tudtak.

A Fruit of Care terméklistdja ma mar a legkiilonfélébb ajandéktermékeket tartalmazza, a
kézmiives gyertyaktol, illatszerektdl kezdve a kézmiives lekvarokon és aszalt termékeken at, a
legkiilonfélébb papirarukig és lakberendezési kiegészitokig. A Fruit of Care-koncepciod
lényege, hogy a termékek foként azért legyenek vonzok, mert azok valdban jo mindségliek és
jo a dizdjnjuk, masodsorban pedig azért, mert ezzel jo célt is szolgdlnak. A cégek ne csak azt
lassak, hogy j6 ligyet timogatnak, amikor a termékeik koziil rendelnek, hanem azt is, hogy
nem gagyit kapnak.

Jakab Aron szerint a Fruit of Care szaméra az jelenti a nehézséget a pusztan piaci logika
szerint mikodo vallalkozasokkal szemben, hogy az allami szabalyozas jelenlegi formaja sok
esetben megneheziti a szocidlis és piaci szféra hatdran mozgé véllalatok dolgat. ,,Romanidban
¢s Szlovakiaban 1étezik egy ugynevezett rehabilitacids hozzajarulas, ami azt jelenti, hogy a
vallalatoknak adot fizetnek, amennyiben nem foglalkoztatnak minimum 20 fogyatékos
embert. Vagy mindezt kivalthatjak fogyatékos emberek altal készitett termékek bizonyos
mennyiségének megvételével. Ez piacot teremt az ilyen vallalatok szdmara, igy ezek a
szabalyozasok segiten¢k a miikddésiinket” — mondta Jakab.



Ugy véli, az 6véhez hasonlé véllalkozasok szamara nem is a kezdStéke megszerzése
problémas, hanem a piaci jelenlét fenntartasa. A vallalkoz6 szerint az jelenti ebben a
legnagyobb nehézséget, hogy mikdzben a vallalatok csr-részlege sok esetben szivesen
tamogat ilyen jellegli projekteket, &m amikor a marketing-részleg ajandékok beszerzésérol
dont, tobbnyire mar az olcsobb kinai aru a befut6. Mint mondta, a fenntarthatésaghoz arra
lenne sziikség, hogy a vallalatok tarsadalmi feleldsségvallalasa ne érjen véget a vallalkozasok
beinditasaval, mivel a hosszl tavu partnerségek tudnanak leginkabb hozzajarulni a tarsadalmi
vallalkozasok nyereségességéhez.

A vallalkoz6 szerint a tarsadalmi vallalkozasok tdmogatasara szant EU-s €s allami pénzekkel
a legtobb esetben az a baj, hogy sokszor komolytalan tizleti tervekkel lehet timogatasokhoz
jutni, emiatt pedig a vallalatok lelkesedése is visszafogottabb az ilyen jellegii projektek
tamogatasa esetén. Jakab ugy véli, hogy az allami szerepvallalas csak abban az esetben tud
miikddni, ha a piac is jol miikddik. Ehhez pedig az emlitett szabélyozasbeli valtozdsok
jarulhatnak hozza.

Akvaponia: az internetrol az egyetemi projektekbe

Az Olajos Otto altal alapitott Passziv Akvaponia Kft. célja az akvapdnias novénytermesztéshez
szukséges passzivhazak terjesztése. Ezt a technoldgiat az 1980-as években fejlesztették ki, és az
intenziv haltenyésztés és a hidroponias novénytermesztés eldényeit 6tvozi: az eljaras soran a
névényeket agyaggranulatumba Ultetik, a halakat tartalyokba telepitik, a tartalybdél pedig a vizet a
ndvények alatt aramoltatjak. A halak és a névények igy szimbidzisban élnek egymassal. Ontézésre és
gyomirtasra nincs sziikség, és a rendszer minimalis hozzaértéssel is kdbnnyen tzemeltethetd,
mikdzben biztos forrasbol szarmazé élelmiszerrel latja el a fenntartéit.

,Az Otlet az internetrél szarmazik, eleinte csak sajat hasznalatra szerettem volna egy ilyen rendszert
épiteni, kés6bb azonban sajat erébdl inditott vallalkozast alapoztam az 6tletre” — mondta Olajos. A
vallalkozo szerint a kereskedelmi siker még varat magara, az 6tletet azonban sikerult akadémiai
kbzegbe juttatni, és tudomanyos projektként egyelére nagyon sikeresnek tlinik. A Budapesti Corvinus
Egyetem (BCE) Kertészettudomanyi Karanak Zéldség- és Gombatermesztési Tanszékének
egyluttmikodésével nemrég fejez6dott be az elsé kutatas, ennek folytatasaként pedig idén a BCE, a
Kaposvari Egyetem, a Budapesti Mlszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem és a Képzédmuivészeti
Egyetem k6z0s projektében késziilne egy nagyobb akvapdnias kutatélabor, amelyet a Norvég Alap
Z0ld ipari innovacios alapjabdl finansziroznanak.

A véllalkozé mozgaskorlatozottakat kezdetektdl fogva be akar vonni: a passziv haznak
késziilt egy olyan valtozata, amely az 6 igényeiket is figyelembe veszi, illetve a
Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetségével egyiittmiikodve terveztek
Kaposvarra egy ilyen épiiletet. Olajos szerint a jelenlegi gazdasagi helyzetben viszonylag
szlik a kereslet a passzivhazakra, &m 6 mind a mozgassériiltek, mind pedig a tudoményos
projektek esetében hosszl tavra tervez, és vallalkozasat igy szeretné fenntarthatésaga mellett
nyereségessé tenni.

»Olyan korforgast probalok létrehozni, ami a természethez hasonlo”

Laczk¢ Juli dizajnert, a Plastenka marka megalkotdjat 2009-ben kérték fel, hogy a Média
Epitészeti Dija rendezvényre tervezzen olyan targyat, ami szemétbol van, és amely a fiatal



épitészek izlésének megfeleld: a tervezo ujrahasznositott anyagbodl késziilt taskakkal allt eld.
A projekt sikerétol inspiralva 2010-ben, diplomamunkajaként - palyazati tamogatasok
segitségével - sajat markat alapitott. ,,Ez nem egy klasszikus vallalkozas, nincs is mogotte
iizleti modell és cégem sincs” — mondta Laczké. A laptop-, 6v-, és kézitaskakhoz, illetve
futarzsakokhoz webshopon keresztiil lehet hozzajutni, illetve néhany pesti, pécsi, €s San
Francisco-i boltban lehet megvasarolni. Az, hogy a termékek elkészitéséért ki felel, valtozo,
mivel néha maga a dizdjner is varr, ugyanakkor egy ideig a VIIIL. keriileti kozfoglalkoztatd
program keretein beliil is késziiltek Plastenka termékek.

A dizajner szerint az 6kodesign olyan teriilet, ami alapvetden eltér a kizardlag piaci logika
szerint miikodo iparagaktdl: ,,a fogyasztd szempontjabol kdrnyezeti tudatossagot igényel az
ilyen jellegli taskak vasarlasa, ezért valgjaban nem is konkurencia szamunkra a hasonlo, am
nem kornyezeti aspektusok figyelembe vételével tervezett termékek piaca. Az 6kodizajnban
utaz6 tervezOk sem konkurensként tekintenek a tobbi dizdjnerre, ez inkébb egy népi jellegi,
,,k0z0sségi open source-ra” épiild iparag” — mondta a fiatal tervezd. Ez egyébként kzos
motivum a magyarorszagi tarsadalmi vallalkozok esetében, a szintérre jellemzdek a
workshopok, illetve az olyan kozosségi forumok, ahol lehetdség van oOtletek terjesztésére,
tapasztalatcserére.

Laczo szerint a valsag pozitivan hatott a felfutoban 1évé magyar tarsadalmi vallalkozoi
szcénara, mivel a kedvezdtlen gazdasagi kdrnyezet szerinte innovativ gondolkodasra
0sztondz. Sajat terveivel kapcsolatban Laczkd elmondta: nem biztos, hogy csak taskakkal
akar foglalkozni, a termékek alapjat képezd Gjrahasznositott miianyagbol késziild utoplast sok
mindenre hasznalhatd, ugyanakkor a taskak jo példat jelentenek arra, hogy kisszérias,
kornyezettudatos termékek is sikeresek lehetnek.

Az Europai Unio kiemelten kezeli a tarsadalmi vallalkozasokat

Az Europai Uni6 kiemelt projektnek tekinti a tarsadalmi vallalkozasok tigyét, a kozelmultban
tobb intézkedés is sziiletett az ilyen vallalkozasok tdmogatasa érdekében. Az Europai
Bizottsag oktoberi terve alapjan konnyitenék a mikrohitelek felvételét, illetve létrejonne egy
90 milli6 eurds pénziigyi eszkdz, ami tarsadalmi vallalkozasok beinditasat és

fejlesztését segitené. Ugyanez a terv azt is eldiranyozza, hogy az EU kovetkezd, 2014-ben
kezdddo koltségvetési iddszakaban az Eurdpai Szocialis Alap €s az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap programjaiban a tarsadalmi vallalkozasforma eldnyt élvezzen.

Magyarorszag a mar emlitett NESsT és a Citibank k6z0s fejlesztd programmal rendelkezik,
amelyet idén negyedik alkalommal hirdettek meg. A program egyszerre jelent lizleti képzést,
illetve finanszirozast a program soran legjobbaknak bizonyuloknak. A NeSsT és a Citibank
programjahoz hasonlé lehetdséget nyujt az egyik legrégebbi tarsadalmi vallalkozasok
felfuttatasaval foglalkoz6 szervezet, az Ashoka: a résztvevok tanulhatnak, illetve pénziigyi
forrasokhoz juthatnak az Ashoka altal.

A Kreater Tarsadalmi Ugynokség 18 és 30 év kozotti fiataloknak kinal gyakornoki
lehetdséget, ez harom honapos képzést jelent, amit kovetden az iizlettarsakat és megfeleld
projektet talalo palyakezddk résztulajdonosként dolgozhatnak egy induld vallalkozasban. Az
EU-s Erasmus Tarsadalmi Vallalkozoknak program magyarorszagi felelése a Demokratikus



Jogok Fejlesztéséért Alapitvany (DemNet), amelyben a résztvevok 6 honapot tdlthetnek egy
masik tagallam tarsadalmi vallalkozéasaban, ezzel tudasra és kapcsolatokra téve szert.

Innovatorok akkor és most

A tarsadalmi innovacid egyaltalan nem mai talalmény: mar a XIX. szazadban — a piac
kiterjedésével egyiitt — megjelentek azok a tarsadalmi vallalkozok, akik az ipari tdrsadalom
kialakuldsa mentén 1étrejovo problémakra kerestek megoldasokat. A ma is 1étezé dnkéntes
tarsulason alapuld szévetkezeti szervezeti forma korabeli tamogat6ja volt Robert Owen,
akinek személyes projektjei tobbnyire sikertelenek voltak ugyan, de mozgalmanak hatasara
jott 1étre az elso sikeres brit szovetkezet, az 1844-ben alapitott rochdale-i. Ez a szévetkezet
fogyasztasi alapt szervezet volt, amely segitett a tagjainak bolthoz, lakdshoz jutni, célja pedig
tarsadalmilag fenntarthat6 és a tagok biztonsagat garantald k6zos munkalehetdségek
megteremtése volt, mikdzben a profittermelés csak masodlagos szerepet jatszott. Hasonléan
ismert a mai terminologiaval szintén tarsadalmi vallalkozonak nevezhetd Florence
Nightingale torténete: a fels6 osztalybol szarmazo, mélyen vallasos nd a krimi haboraban
szolgélva hivta fel a figyelmet innovativ 6tleteire, amellyel drasztikusan csokkentette a
halélozasok szamat. A haborubol hazatérve hatasara jelentdsen szigoritottak az egészségiligyi
eléirasokat és 1860-ban az udvarnal végiil azt is elérte, hogy a londoni St. Thomas kérhézban
gyakorloiskolat hozhasson 1étre névérek szamara.

forras: hvg.hu

Nyugdijra vagysz? Igy szamolhatsz a "40 éves" kedvezménnyel

Oriasi az érdeklédés a nék korében a 40 év jogosultsagi idé mellett igénybe veheté
korabbi nyugdijba vonulasi lehetdség irant. A Pénzcentrum.hu osszegyiijtotte, milyen
feltételeknek kell ehhez megfelelni. Cikkiinkbdl az is kideriil, hogyan lehet a
kedvezményes nyugdijba vonulas utan is dolgozni.

Az and, aki kereso tevékenységgel €s a gyermekneveléssel dsszesen legalabb 40 év
jogosultsagi iddt szerzett, az életkoratdl fiiggetleniil nyugdijba vonulhat. Nagy kérdés
azonban, mi szamit bele a jogosultsagi idobe.

Jogosultsagi idének mindsiil eldszor is a kereso tevékenységgel jard biztositasi vagy azzal egy
tekintet ald esd jogviszony. Fontos korlat, hogy a 40 évbdl legalabb 32 évet keresd
tevékenységgel vagy azzal egy tekintet ala esd jogviszonyban kell tolteni. A sulyosan
fogyatékos vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermeke utan apolasi dijban részesiilok esetén
minimum 30 évnyi munkaban t61tott 1dot kell tudni felmutatni.

Emellett figyelembe kell venni a terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi
dijban, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési timogatasban, illetve a sulyosan
fogyatékos vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermek esetén az apolasi dijban eltoltott idoben
szerzett szolgalati idot. Ha a jogosult a sajat haztartasaban 6t vér szerinti, illetve 6rokbe
fogadott gyermeket nevelt, akkor 1 évvel, minden tovabbi gyermek esetén tovabbi 1-1 évvel,
de Osszesen legfeljebb 7 évvel csokken az eldirt jogosultsagi ido.



Mi szamit munkaban toltott idonek?

A kereso tevékenységgel toltott ido megitéléséhez kiilon kell valasztani az 1997. december
31-ig tartd, illetve az 1998. januar 1-t61 kezd6do6 idészakot. A tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szolo torvény végrehajtasara vonatkozo korméanyrendelet részletesen
tartalmazza azoknak a biztositasi jogviszonyoknak a megnevezését, amelyek idétartama az
1998. januar 1-jét megel6z6 idoszakra a jogosultsaghoz beszamithat6. Ilyen példaul a
kisiparosként, a magankereskeddként, a gazdasagi munkako6zosség tagjaként, az ipari €s
szolgaltato szovetkezeti szakcsoport tagjaként, a kisszovetkezet tagjaként, a kiilfoldi
munkavallaloként, a munkaviszonyban nem all6 eléadémiivészként, az ligyvédi, illetdleg a
jogtanacsosi munkakdzosség tagjaként szerzett szolgalati 1do.

Az 1998. januar 1-jét kdvetd iddszakra vonatkozodan a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szo616 torvény
meghatarozott rendelkezéseit kell figyelembe venni. Jogosultsagi idének szamit a
természetesen a munkaviszonyban toltott ido fiiggetleniil attol, hogy valaki teljes vagy
részmunkaiddben dolgozott. A hagyomanyos munkaviszony mellett ebbe a korbe tartozik
egyebek kozott a hivatasos neveldsziildi jogviszony is. Jogosultsagi idéként kell figyelembe
venni az egyhazi személyként teljesitett egyhazi szolgalat idejét is.

Beleszamit a jogosultsagi idobe emellett a szovetkezeti tagsag ideje is, ha az érintett a
szovetkezet tevékenységében munkaviszony, vallalkozasi vagy megbizasi jogviszony
keretében személyesen kozremiikodik. A kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild,
vagyis a féallast egyéni vallalkozo, illetve tarsas vallalkozoi1 jogviszony idejét is figyelembe
kell venni.

Jogosultsagi idének szamit az az 1d6 1s, amikor valaki munkavégzésre iranyul6 egyéb
jogviszony keretében (megbizasi szerzddés alapjan, egyéni vallalkozonak nem mindsiild
vallalkozasi jogviszonyban) személyesen munkat végez, és a tevékenységébdl szarmazod
jovedelme eléri a minimalbér harminc szazalékat. Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony
keretében munkat végzd személynek kell tekinteni azt is, aki: alapitvany, egyesiilet,
egyesiiletek szovetsége, tarsashdz kozosség, egyesiilet, koztestiilet, kamara, gazdalkodo
szervezet valasztott tisztségviseldje, gazdasagi tarsasag tarsas vallalkozonak nem mindsiild
vezetd tisztségviseldje, szovetkezet vezetd tisztségviseldje, tovabba a Munkavallaloi
Résztulajdonosi Program szervezeteinek, az dnkéntes kdlcsonds biztositoé pénztarak, a
magannyugdijpénztarak valasztott tisztségviseldje, a helyi (telepiilési) onkormanyzat
valasztott képviseldje (tisztségviseldje), tarsadalmi megbizatasu polgarmester, amennyiben
jarulékalapot képezd jovedelemnek mindsiild tiszteletdija (dijazasa) eléri a minimalbér 30
szazalékat.

A felsoroltakon kiviil jogosultsagi iddnek mindsiil az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd
foglalkoztatas ideje, vagyis az ezen iddszakban végzett alkalmi munkavallaloi napok szama,
az egyszerusitett foglalkoztatasrdl szol6 torvény hatélya ala tartozé munkavégzés idétartama
is. A korkedvezményre jogosité munkavégzés idétartamat az dregségi nyugdijjogosultsagra
vonatkoz6 éltalanos szabalyok szerint kell figyelembe venni. Beszamit a jogosultsagi iddbe a
prémiumévek programban val6 részvétel idotartama is fliggetleniil attél, hogy a résztvevot
munkavégzésre kotelezték vagy sem.



Fontos tudni, hogy teljes értékii az a szolgalati 1d6 is, amikor a nyugdijjarulék-alapot képezd
kereset, jovedelem kevesebb, mint az adott évre meghatarozott minimalbér, nem kell azt
aranyositani attol fliggden, hogy a kereset hogyan viszonyul a minimalbérhez - deriil ki az
Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag tajékoztatojabol. gy példaul teljes szolgélati
1idoének mindsiil az idei évben tjonnan bevezetett kisvallalkozok tételes adoja (kata) hatalya
ala bejelentett féallasu ad6zdi jogviszonyban eltoltott id6 is annak ellenére, hogy a
nyugdijjarulék-alapot képezo, havi 81 300 forintos jovedelmiik alacsonyabb, mint a 98 ezer
forintos minimalbér. (Ellenben az ezen iddszak alapjan megszerzett nyugdij kiszamitasakor a
biztositasi idonek csak akkora hanyadat lehet figyelembe venni szolgalati idoként, amekkora a
minimalbérhez viszonyitott aranya. Ez az idei évben nagyjabol 83 szazalék.)

Megbujik a sorok kézott az a szabaly, hogy ha valaki 1998. januar 1. és 1999. december 31.
kozott a torvényben meghatarozott végkielégitést kapott, akkor a biztositasi ideje annyiszor
30 nappal hosszabbodott meg, ahany havi atlagkeresetének (illetményének) a végkielégitése
megfelelt, de legfeljebb tizenkétszer 30 nappal. Az igy szerzett biztositasi id6 is szolgalati
idének mindsiil a nék 40 éves jogosultsagi idejének kiszamitasakor.

Beszamit a jogosultsagi idobe a szakmunkastanulo, a szakkozépiskolai tanul6 kotelezd nyari
gyakorlata is, amennyiben arra bejelentési adat talalhato, ideértve az egyéb tanulmanyokat
folytatd személy nyari sziinetben torténé munkavégzésének iddtartamat is. Rossz hir a
diplomasok szamara, hogy az egyébként szolgalati idoként elismerhetd tanulmanyi idét nem
lehet figyelembe venni a nék kedvezményes nyugdijba vonulasahoz eldirt jogosultsagi
idében. Nem szamit be a munkanélkiili ellatas folydsitasanak, illetve a passziv, vagyis a
biztositasi jogviszony megsziinését kovetden folyositott tappénz idotartama sem.

Hogyan lehet dolgozni a kedvezményes nyugdij mellett?

A versenyszféraban akar a kedvezményes nyugdij mellett is lehet dolgozni, a kdzszférdban
azonban valasztani kell: vagy korai nyugdij vagy munka. A versenyszféraban csak attol az
1d6ponttdl kell sziineteltetni a nyugdij folydsitasat az év hatralevo részére, amikor az adott
évben megszerzett 0sszjovedelem meghaladja a minimalbér tizennyolcszorosat. Az idei évben
ez a hatar - a havi 98 ezer forintos minimalbér mellett - 1 millid6 764 ezer forint, ami havi
atlagban brutto 147 ezer forintot jelent. Ha viszont valaki betolti a ra irdnyado oregségi
nyugdijkorhatart, akkor megsziinik a korlatozas, a versenyszféraban barmekkora jovedelmet
lehet szerezni nyugdij mellett.

A kozszféraban dolgozdknak viszont valasztaniuk kell: vagy élnek a kedvezményes nyugdijba
vonulési lehetdséggel vagy tovabb dolgoznak, a kettét nem lehet egylittesen alkalmazni. S6t,
julius 1-t6l annak is sziineteltetni kell az 6regségi nyugdijat, aki mar betoltotte a ra irdnyado
nyugdijkorhatart, de kozalkalmazotti jogviszonyban, korméanyzati szolgalati jogviszonyban,
allami vezetdi szolgalati jogviszonyban, kozszolgalati jogviszonyban, birdi szolgalati
viszonyban, igazsagiigyi alkalmazotti szolgélati viszonyban, ligyészségi szolgalati
viszonyban, fegyveres szervvel hivatasos szolgalati viszonyban vagy a Magyar Honvédséggel
szerzOdéses vagy hivatasos szolgalati viszonyban all.

Az emlitett jogviszonyokban dolgozo nyugdijasoknak 2013. 4prilis 30-ig be kell jelenteniiik a
jogviszony fennallasanak tényét a Nyugdijfolyositd Igazgatdsagnak. Amennyiben a
jogviszony 2013. junius 30-an is fennall, a nyugdij folyositasat 2013. julius 1-jétol
sziineteltetik. Tekintettel arra, hogy az érintettek 2013. junius 30-ig jogviszonyban alltak, az



ellatas ujboli folyositasa eldtt vizsgalni kell, hogy a keresd tevékenységbdl szarmazo
jovedelmiik fél év alatt meghaladta-e az 1 milli6é 764 ezer forintot.

Ugyanakkor azok a koztisztviselOk és a kozalkalmazottak is jogosultak a 40 éves jubileumi
jutalomra, akik a n0k szamara igénybe vehetd korai nyugdijazast valasztjak, ha legalabb 35
évet lehtiztak a koz szolgéalatdban. Fontos tudni, hogy a nyugdij sziinetelésének idotartama
alatt az érintettek nyugdijasnak mindsiilnek, vagyis tovabbra is élvezhetik az ezzel a statusszal
egylitt jar6 kedvezményeket.

forras: penzcentrum.hu

A nagycsaladosok az alkotmanymodositas mellett

A tarsadalom alfaja és 0megaja a csalad, és ezaltal a nemzet alapja is - fogalmazta meg
Szabé Endre.

A csaladszervezetek az alkotmanymoddositas és eleve a csaladbarat alkotmany mellett
foglalnak allast, mert véleményiik szerint az a tarsadalom, a nemzet érdeke — jelentette ki a
Kossuth Radio 180 perc cimi miisoraban Szab6 Endre, a Karpat-medencei Nagycsaladosok
Egyesiiletének elnoke.

Magyarorszagon mindenki olyan formacidban €1, amelyben szeretne, azzal ¢l egyiitt, akivel
akar, am az allamnak €s a kormanynak igenis tdimogatnia kell azokat az egyiittélési formakat,
amelyek a felmeérések és kutatasok, de a tapasztalatok szerint is a leghasznosabbak a

tarsadalomnak. Ide tartozik a csalad és a hdzassag — jelentette ki Szabd Endre.

Kifejtette: a hazassag a legstabilabb parkapcsolat egy férfi és egy n6 kozott, és termékenyebb,
mint példaul az élettarsi kapcsolat, ezért mindenképp indokolt a pozitiv diszkriminacio.
Hozzatette: a csalad a legoptimalisabb kornyezet ahhoz, hogy egészséges személyiségek
alakuljanak ki, és igaz ez a mozgéssériiltek vagy fogyatékos emberek esetében is. A

tarsadalom alféja és 6megdja a csalad, és ezaltal a nemzet alapja is - fogalmazta meg.

Szabo Endre szavai szerint 6ridsi vesz¢élyei vannak, hogy ,,a hangos kisebbség a csendes
tobbség fejére nd”, az eurdpai politika a nem csalddbarat egyiittélési formakat timogatja,
emiatt demografiai szinten 6ssze fog d6Ini Nyugat-Europa. "A feje tetejére allt a vilag” —
jegyezte meg.

A csaladszervezetek Magyarorszagra sok szempontbol reménnyel tekintenek, ,,itt még nem
borult fel minden” — jelentette ki. Az egyesiilet elnoke megjegyezte: a felmérések szerint
Magyarorszagon az emberek tobbsége azt tekinti boldog embernek, aki csaladban €l és
gyermekeket nevel. Ezt kell tdimogatni — flizte hozza.



A Nagycsalddosok Orszagos Egyesiilete pénteken az MTI-hez eljuttatott kozleményében azt
irta: az alaptorvényben és annak az Orszaggytilés altal elfogadasra varé modositasaban
foglalt, a csalad és a hazassag védelmére vonatkozo rendelkezéseket tamogatjak. "Kiilonds
tekintettel arra az alkotmanyos elvre, amely a csaladi kapcsolat alapjdnak a hazassagot, illetve

a gyermekvallalast tekinti" - emeli ki a kozlemény.

forras: hirado.hu

Nanasi Pal €s a kerekesszékes szépségkiralynok

Nanasi Pal uj kihivassal talalta szemben magat, amikor a MissColours Hungary
kerekesszékes szépségverseny dontoseirol készitett képeket. A fotéomiivész zsiiritagként
is jelen lesz a marcius 9-én, a LarusEtterem és Rendezvénykozpontban megrendezendé
kerekesszékes szépségversenyen, amelyre idén jegyek is valthatoak.

A rendezvény bevételét a szervezok felajanlottak a Peto Intézet részére. Kevesen tudnak
annyit a noi szépség megjelenitésérol, mint 6. Ugyanakkor a szépség sokszintiségének
megjelenitésére kivald példavolt az a fotdzas, amelynek soran Nanasi Pal a Missolours
Hungary 2013 szépségverseny kerekesszékes modelljeivel dolgozott, akiknek frizurait
Kucsera Zsolt mesterfodrasz készitette. A fotdzason részt vett Pataki Zita, az RTL
miusorvezetoje is, aki a MissColours Hungary 2013 haziasszonyaként segitette a dontosoket a
késziilddés izgalmainak enyhitésében, és jo tanacsokkal latta el a lanyokat.

"Dolgoztam mar kordbban egy alkalommal kerekesszékes modellel, de ebben az esetben
nyolc holgyrdl volt szo, ami 0j kihivast jelentett" - kezdte a fotdzas koriilményeirdl a
fotomuivész. "Hiszek benne, hogy a szépség sokszinii, €s a fotdzas soran ezt a sokszini, a
dontds holgyek egyéniségébe foglalt szépséget szerettem volna bemutatni a kameram
segitségével."

A fotozas soran nemcsak kerekesszékben késziiltek képek, hanem ettdl elvonatkoztatva is.
"Oriilok, hogy megmutathatom ezzel a munkéval, milyen az, amikor a csapatommal
szarnyalunk, és olyan képeket is készithetiink, amelyeket esetleg egyik médium sem vallalna
be. A kerekesszékes lanyok érdekesek, karakteresek, kifejezdek, tehat lehet roluk jo képeket
késziteni. Izgalmas kihivas olyan helyzetben fotézni modelleket, ami teljesen szokatlan toliik.
Ezt is szeretném megjeleniteni a képekkel. Az ilyen munkékkal a sajat hataraimat feszegetem,
ami sz¢ép feladat" - mondta lelkesen Nanasi Pal.

"Szerintem egy nd dnbecsiilésének nagyon jot tesz, amikor késziil rola egy igényes
fotdsorozat. Ahogy a feleségem szokta mondani, ha rajta mtlna, 6 receptre irna fel minden
nének egy-egy ilyen napot. Oriilok, hogy a MissColours Hungary modelljeinek ezt én
adhattam meg" - Osszegezte élményeit Nanasi Pal.

A fotdzason a MissColours Hungary 2013 dontdsei a WonderLAB alkotoinak ruhdit és a
Schoeffel Haz ékszereit viselték.

forras: nepszava.hu



O az Uj kerekes szekes szépsegkiralynd

A 20 éves Vasas Vanda nyerte a Miss Colours Hungary 2013 kerekesszékes
szépségversenyt, sot a kozonségdijat is 6 vehette at.

Vasas Vanda udvarholgyei Vaczi Anita (2. helyezett) és Almasi Nikolett (3. helyezett) lettek.
Ferenczi Tiinde nyerte a legsportosabb holgynek jaro dijat, amit dr. Simicsko Istvan, sportért
¢s ifjusagért feleld allamtitkér adott at.

A szépségversenyen a dontds holgyek harom felvonulassal mutatkoztak be a szinpadon,
Nemes Nora koreografidjaval, valamint bemutattak a versenyzok bemutatkozoé filmjeit,
amelyben meséltek jelentkezésiik okairdl, €s a felkészitési idoszakrol. A rendezvényen idén is
volt sztar fellépd: Radics Gigi szérakoztatta a kozonséget dalaival. A rendezvényen a Nem
Adom Fel Alapitvany képviseletében Papp Szabolcs elmondta, alapitvanyuk a "Mindenki elég
gazdag ahhoz, hogy masoknak segitsen" értékrend mentén jott 1étre, és valtozatos, és egyre
boviilé programjaikkal ugyanazt a kdzponti lizenetet igyekeznek aldtdmasztani: barmilyen
hattérbdl is joviink, mindannyian elég gazdagok vagyunk ahhoz, hogy masoknak segitsiink,
amire remek példa a Miss Colours Hungary szépségverseny is.

A harom kor végén kihirdették a gydzteseket. A legsportosabb holgynek jaro dijat Ferenczi
Tiinde kapta. A harmadik helyezett, azaz masodik udvarhdlgy Almasi Nikolett lett, a méasodik
helyezett, azaz els6 udvarholgy Vaczi Anita, a gyOztes pedig a huszéves Vasas Vanda, aki a
kozonségdijat is elnyerte. A zsliriben szerepelt Varga Katalin, a Miss Colours Hungary 2012
gyoztese, Szekeres Pal sportért felelds helyettes allamtitkar, Orosz Barbara, miisorvezeto,
Kucsera Zsolt mesterfodrasz, és Szabé Géza, a rendezvénynek helyet ad6 Larus
Rendezvénykdzpont tulajdonosa.


https://www.facebook.com/misscolourshungary
http://www.misscolours.com/

Kazany Tibor fészervezo, a Colours Rehab Kft. ligyvezetdje elmondta a kozonségnek, hogy
idén is fontosnak tartotta bemutatni, hogy a kerekesszékes emberek is élhetnek teljes életet,
hiszen ezeket a hatarokat at Iehet 1épni a sz6 szoros értelmében. Megtudhattuk, hogy a
szépségverseny kapcsan egyre tobb dontéshozohoz jut el az akadalymentesités ligye, valamint
kiemelkedd eredmény, hogy a tavalyi gydztes, Varga Katalin az elsd kerekesszékes modell,
aki egy nemzetkozi divatlap boritdjan szerepelt Eurdpaban.

Az esemény bevételét a szervezok felajanlottak a Petd Andras Neveloképzo és
Neveldintézetének, amelyet képviseldjiik, Makk Adam vett at. Vasas Vanda egy éven
keresztiil viseli majd a koronat, €s nagykovetként segiti az akadalymentesités ligyét.

forras: hazipatika.com

Kudarc a rokkantrendszer eddigi atalakitasa

2012-ben 44 ezer mindsitést sikeriilt elvégezni. Vagyis a feliilvizsgalandé kornek még a
15 szazalékat sem.

A kormany a koltségvetési lyukak befoltozasa miatt 2011 tavaszan célul tiizte ki, hogy
atalakitja a rokkantnyugdij-rendszert. Ennek hatasaként a munkaerdpiacra visszatérd
szazezreket és kozel 100 milliard forint megtakaritast reméltek. A Policy Agenda
folyamatosan vizsgalja, mire képes a kormany e téren. Az eddigi eredmények kudarcot
mutatnak.

A Policy Agenda 2012. oktoberi elemzésében azt mondta, hogy a koltségvetés augusztus végi
adatai alapjan az latszik, hogy varhatoan, akar 10-15 millidrd forinttal is tullépik a rokkantsagi
ellatasokra tervezett 342 milliard forintos keretet. Koltségvetési értelemben tehat 2012-ben
minimalis a rendszer atalakitasanak egyenlege a tavalyi évhez képest, mikdzben a kormany
erds tdmadéasokkal néz szembe a korabbi szisztéma drasztikus atalakitdsa miatt.

Az év elején nyilvanossagra kertilt adatok alatdmasztjak a Policy Agenda varakozésait, mivel
358 milliard forint kertilt elkdltésre rokkantsagi és rehabilitacios ellatasokra. Ennek a
pénziigyi kudarcnak az az oka, hogy irrealisak voltak a célkitlizések, nem volt valos az
alapallitas, hogy tomegeket lehet visszavezetni a munkaerdpiacra. De ugyanugy hiteltelen volt
az az allitas is, hogy a feliilvizsgalat hatasara szintén tomegekrdl deriil ki, hogy csupan
visszaélnek a rendszerrel, és egészségi allapotuk miatt nem indokolt, hogy az allamtol
segitséget kapjanak.

A rossz kiindulépontok mellett a végrehajtas is komoly problémékkal szembesiilt. Az 57 év
alatti teljes létszam atvizsgalasat nem volt képes a korméanyzat elvégezni. Még oktoberben
ugy tiint, hogy szemben a 2010-ben végzett 92 ezer feliilvizsgalattal 50 ezer mindsitést tudnak
elvégezni 2012-ben. Az év végi tényadat azonban még ennél is rosszabb, 44 ezer lett. Tehat a
feliilvizsgalando kornek még 15 szazalékaval sem végeztek.

Az elmult évekre visszatekintve azt latjuk, hogy 2006-ban még 700 ezer olyan ember volt, aki
nem toltotte be a nyugdijkorhatart €s igy kapott rokkantnyugdijat, vagy egészségkarosodott
személyeknek jaré juttatasokat. Ez a szdm 2009-re lecsokkent 570 ezerre, majd 2011-re 470
ezerre. A 2012-es atalakitas utan ez a csokkenés nem volt latvanyos, mivel kilenc honap alatt



csupan 20 ezer ember keriilt ki az ellatasbol, vagy valt dregségi nyugdijassa. Azaz az adatok
nem igazoljak, hogy sikeriilt volna tomegesen kiszoritani visszaéloket, sot a
l1étszamcsokkenése mogott inkabb az all, hogy egyre tobben toltik be az érintetti korbol a
nyugdijkorhatart, vagy id6kozben elhalaloznak.

2012-ben a 44 ezer feliilvizsgalatbol 4700 esetben allapitottadk meg, hogy nincsen olyan foka
egészségkarosodasa, amely miatt indokolt az allami szocialis tAmogatas. Ezzel szemben els6
fokon 29 ezer embernek itéltek valamilyen jellegi rokkantasi ellatast. Azaz tobben keriiltek
be tavalyi évben a rendszerbe, mint ahdnyan a feliilvizsgalatok miatt kikertiltek beldle.

A koltségvetési torvényben rogzitettek szerint 2013-ban 349 milliard forintot kolt el az dllam
rokkantsagi ellatasokra. Jelenlegi adatokkal szamolva azt feltételezziik, hogy minimalis
tulkoltés elképzelhetd ezen a soron is, de ennek mértéke 4-5 milliard forintnal nem lesz
nagyobb. Az idei év elsé honapjanak az adataibdl azt latjuk, hogy nem lesznek idén sem
tomeges feliilvizsgalatok, lathatolag a rendszer ezt a 44-47 ezer 0 kozotti teljesitményt képes
"hozni". Ugyanakkor miutan tarsadalompolitikai és blinbakképzési szempontbdl is
koézéppontba helyezte a kabinet a megvaltozott munkaképességilieket, ezért az ellenzék és
tarsadalmi szervezetek folyamatosan tdmadni fogjak az atalakitasokat.

Azaz, bar lathatolag lassabb a végrehajtas, mint akar az el6z6 idészakokban. Tomegek nem
veszitik el ellatasukat, ennek ellenére a rendszer atalakitdsanak rossz kommunikécioja miatt
tovabbi politikai karokat fog elszenvedni a kormany. Mindezt azért, mert rosszul jelolték ki a
rendszer 4talakitdsanak a céljat, és hibasan mérték fel az elérhetd eredményeket.

forras: eszon.hu

Szja-csOkkentd tételek: a személyi kedvezmény

A személyi kedvezmény az dsszevont addoalap addjat csokkenti a stilyosan fogyatékos
maganszemélynél a havi minimalbér 5 szazalékaval. Sokan titkoljak betegségiiket, és
csak az éves addbevallas elkészitésekor szamoljak el a kedvezményt.

Ebben az évben 2013. m4jus 21-e a maganszemélyek 2012. évi személyi jovedelem-
addbevallasanak benyujtasi- €s a megallapitott add megfizetésének a végso hatarideje. Azok a
maganszemélyek, akiknek lehetdségiik van valamilyen kedvezményt igénybe venni az
adojukbol, a végso hataridot megeldzden szeretik benyujtani a bevallasukat, hiszen résziikre
egy bizonyos ad6dsszeg visszajar.

Tudni kell, hogy a 100 forintnal kisebb 0sszegli személyi jovedelemadot, egészségiigyi
hozzéjarulast, jarulékot, ekho-t, ekho kiilonadét, kiilonadét nem kell megfizetni. Ha a
visszaigényelhetd ado dsszege nem éri el a 100 forintot, azt az allami adohatdsag sem tériti
vissza.

Amennyiben a maganszemélynek a levont és befizetett addeldlegbdl visszatérités jar, azt az
adobevalldsa alapjan — feltéve, hogy az hibatlan — a bevallas beérkezésétdl szamitott 30 napon
beliil, de legkorabban marcius 1-jétdl fizeti vissza az allami adohatdsag.



Mar nagyon régen hatalyban 1évé adokedvezmény, amely az 6sszevon addalap szamitott
adogjat csokkenti, - a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. térvény 40.§-aban
meghatarozott — Un. személyi kedvezmény. Eszerint az 0sszevont addalap addjat csokkenti a
sulyosan fogyatékos maganszemélynél az errdl szolo igazolas alapjan, a fogyatékos allapot
kezdd napjanak honapjatol ezen allapot fennallasa idején havonta, az ad6év elsé napjan
érvényes havi minimalbér 5 szazalékdnak megfeleld 6sszeg (=személyi kedvezmény).

Stlyosan fogyatékos személynek azt kell tekinteni, aki az dsszevont addalap adojat csokkentd
kedvezmény igénybevétele szempontjabol

a stlyos fogyatékossagnak mindsiild betegségekrdl szol6 kormanyrendeletben
emlitett betegségben szenved, tovabba,
aki rokkantsagi jaradékban részesiil.

Miért éppen most foglalkozunk ezzel a kedvezménnyel, - amit a cégeknél ,,sulyosan
fogyatékos kedvezmény”’-nek szoktak hivni, - pedig mar év kdzben is igénybe lehetne venni
az adoeldleg megallapitasa sordn, ha a dolgozo nyilatkozik? De nem teszi, inkabb eltitkolja a
betegségét, mert fél, hogy elveszitheti az allasat. Ezért nagyon gyakori, hogy a személyi
kedvezményt csak az éves adobevallas elkészitésekor szamoljdk el a maganszemélyek.
Erthetd ez a hozzaallas, mert vannak olyan kronikus egészségi problémak, melyekkel
dolgozni lehet, és tilzas ezeket stilyos fogyatékossagnak nevezni még akkor is, ha az érintett
allapota végleges. Gondoljanak példaul a laktoz-érzékenységre, vagy a cukorbetegségre.

A kedvezményre jogosultsag megallapitasahoz az 6sszevont addalap adojat csokkentd
kedvezmény igénybevétele szempontjabol sulyos fogyatékossagnak mindsiilé betegségekrol
sz0616 335/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet eldirasait kell figyelembe venni.

Eszerint az 6sszevont adoalap adojat csokkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabdl - a
személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. torvény 3. § 26. pontja alapjan - sulyos
egeészségkarosodassal Osszefliggd jogosultsagrol szo16 jogszabalyban emlitett betegségben
szenveddnek kell tekinteni azt a személyt, aki - a 2. §-ban meghatarozott feltételek
alkalmazasaval - a kormanyrendelet mellékletben meghatarozott betegségek valamelyikében
szenved, vagy a mellékletben meghatarozott valamely fogyatékossaggal €él, és ez a kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint megéllapitasra kertilt. Ezen kiviil a kedvezmény
igénybevételére jogosult az a személy is, akinek a fogyatékossagi tdmogatésra valod
jogosultsagat kiilon jogszabaly szerint megallapitottdk. (Megjegyzem, hogy a
kormanyrendelet mellékletében felsorolt betegségek nagy része nem tesz alkalmassa
munkavégzésre. Adott esetben a 2.§ értelmezése is sziikséges!)

forras: ado.hu

Tamogatas a Viktorianak

http://tudositok.hu/7949/video/Tamogatas_a_Viktorianak

forras: tudositok.hu
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A kis Ulébikak

Szeged - Sorozatunkban Csongrad megyei utanpoétlas-sportegyesiileteket mutatunk be.
Az orszagban egyediilallo modon a szegedi Csakazért SE iiloroplabda-csapata
mozgassériilt fiatalokkal is foglalkozik. A lelkes Kis csapatot latogattuk meg az egyik
edzésen.

,Ul8bikdk!" — sz6lt a csatakialtds az edzés végén. Petré Janos betette kozépre a kezét,
megkérdezte, hogy mit kialtsanak, a gyerekek valaszoltak: ,,Ulobikak!"

Bezengte a Vedres-szakkdzépiskola tornacsarnokat ez a kialtas. Véget ért az edzés.

Es akkor a tréning. A Csakazért SE iiléroplabda-csapata fél éve kezdett el foglalkozni
utanpotlas-neveléssel. Csikos Gabor, a Medikémia Szeged egykori legendas valogatott

jatékosa és Petro Janos gondolt egy merészet, és mozgassériilt gyerekekkel kezdtek el
foglalkozni. Egyelére harman jarnak a kedd esti foglalkozasokra, Bogi, Csabi és Tomi. Mivel
a tesok is jonnek az edzésre, igy 1étszamban sincs hiany, hiszen Zsuzsi, Attila és még Bogi
anyukdja is beszall a gyakorlatok elvégzésébe. Magyarorszdgon az egyetlen a szegedi klub,
amelyik fiataloknak tart tiléroplabda-edzést.

A kis Ulébikak. Foté: Frank Yvette (galéria)

Amikor Csikos Gabor nem ér ra, akkor Petro Janos ¢s Gyimesi Nora, az egykor az SZTE
EHOK-ben roplabdazo jatékos helyettesiti a mestert, igy volt ez most a keddi tréningen is.

— Mindenki pontosan érkezik, €s nagyon varja az edzést. A jatékon van a hangsuly, hogy
mozogjanak a gyerekek. Ez volt a célunk, hogy rendszeresen mozgéslehetdséget biztositsunk
nekik. Mar felvettiik a kapcsolatot a szegedi iskolédkkal, igy nagyon bizunk benne, hogy népes


http://www.delmagyar.hu/roluk-irtuk/petro_janos/32440/
http://www.delmagyar.hu/roluk-irtuk/csikos_gabor/10527/
http://www.delmagyar.hu/kepek/a_kis_ulobikak/2031297/
http://www.delmagyar.hu/kepek/a_kis_ulobikak/2031297/
http://www.delmagyar.hu/roluk-irtuk/gyimesi_nora/32441/

kis csapatunk lesz a kozeljovOben, és még tobben rank taladlnak. Minden kedden 17 érakor
kezdiink, egyoras a foglalkozas.

A bemelegités utan passz, also nyitas, zsindrlabda, ,,nyomd le a masikat!", szervajaték
szerepelt a programban, majd kovetkezett a ,,nemzetes" jaték. Bogi és Csabi nagyon ligyes
volt, 6k nyerték a versenyt, amelynek a lIényege a célzaspontossag, a téri tajékozodas és a
reakcioképesség fejlesztése is volt. Nagyon komolyan vették a gyakorlatot, ugy, mint a
nagyok.

Mentek elére, mosolyogtak, sok-sok dicsérd szot kaptak Petrd Janostol és Noratol, akik
tobbszor is beszalltak a jatékba, mutattak, hogy miként kell iitni, sancolni, nyitni.

A kis Ulsbikak. Foté: Frank Yvette (galéria)

Javitottdk a hibat, tiirelemmel, kedvességgel szoltak a gyerekekhez. Ok pedig ezt nagyra
értékelték, mert mindent nagyon komolyan vettek, probaltak ugy végrehajtani a
gyakorlatokat, ahogy a két tréner kérte toliik.

Micsoda 6rom volt, amikor mar az egymas kozotti jatékban egy-egy hosszabb labdamenet
alakult ki. Igazi roplabdacsata tilve. Vetddés, sanc, majd egy jol irdnyzott bomba, ami utan
pont volt a jutalom. Itt gy6ztes volt mindenki. Az edzdk, a jatékosok, a sziilok, akik a kis
tornaterem padjan tildogélve nézték csemetéjiiket. Felszabadultak, boldogok voltak. Bogi,
Tomi és Csabi sportoltak, szorakoztak.

»De kar, hogy vége!" — szolt az egyik fiatal, miutan jott a hir, hogy pakolni kell. Kort alkottak,
a kis csapat egymas kezére tette a kezét, kivartak — csillogott a szemiik —, majd a mar emlitett
csatakialtassal bucsuztak: ,,Ul6bikak!"


http://www.delmagyar.hu/kepek/a_kis_ulobikak/2031297/
http://www.delmagyar.hu/kepek/a_kis_ulobikak/2031297/

Tudjak, hogy mi a jo ebben? Hogy ezt a csatakialtast 6k minden kedden elmondhatjak. Ezért
nagy dolog az, amit a Csakazért SE elkezdett, lehet réluk példat venni.

forras: delmagyar.hu
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A munkaképességet is befolyasold mentalis zavarok megel6zésére inditanak
programot

Atfogd program kidolgozasaba kezdett a ma mar minden 6tddik embert érinté kiilonféle
mentalis zavarok megeldzésére a Magyar Pszichiatriai Tarsasadg. Az egészségiigyi tarca
megbizasabdl indult nagyszabasi munkaba betegszervezetek, kiillonféle civil szervezddések
szakértoit is bevonjak.

Azért irdnyul most a témara fokozott figyelem, mert a népegészségiligyet egyre inkdbb
fenyegetik a pszichés jellegli betegségek. A felgyorsult élet, az eladosodas €s egy sor mas
tényez0 0sszhatdsaként ugyanis egyre nagyobb a lelki megterhelés. A kialakulé mentélis
zavarok a betegen tul kozvetlen kornyezetének és az egész tarsadalomnak is allandé gondot
okoznak, az ezekkel jaro koltségek pedig évente sulyos millidrdokat emésztenek fel - mondta
Lehoczky Pal pszichiater, a tarsasag elnoke az MTI-nek.

Az, hogy a hivatalos szervek felismerték, sziikség van egy megel6zési programra, mar
onmagaban orvendetes szemléletvaltozast jelent, hiszen a mentalis eredetii betegségek
megitélését évszazadokon at - és gyakran még ma is - elditéletek befolyasoltak. Az
egészségligyon beliil a pénzek elosztasanal a pszichiatria mindezidaig mostohagyerek volt -
mutatott ra az orvos-pszichiater.

A mindennapokban Iépten-nyomon szembesiilni olyan kiilonféle mentélis zavarokkal,
amelyek mar kezelést igényelnének. Kiilondsen sok a szorongd, depressziora hajlamos ember
- emelte ki Lehoczky Pal, aki szerint a jelenség gyokere a modern életben keresendd. Az
emberekre zudul6 rengeteg informacio eleve fesziiltséget okoz. Tulélési reflexként
igyeksziink szelektalni: 1ényegében ilyenkor agyunkat a szamitdgép keresdprogramjahoz
hasonldéan miikodtetjiik, ami csak bizonyos kulcsszavakra reagal. A magyar emberbe -
torténelmi okokbol, a tarsadalom allapotabol adododan - eleve "betaplalt", igynevezett "tanult
reménytelenség" kovetkeztében gyakran csak negativ informaciokat "kériink le", ami azt a
torz képet kozvetiti, hogy rossz vilagban ¢€liink. "E hibas szemléletbdl taplalkozik az altalanos
rossz kozérzet, a panaszok aradata, ami konnyen példaul depressziot idézhet eld" -
magyarazta Lehoczky Pal.

A mentalis egészség megdrzeését eldsegitd késziild program nem csupén az egészségiigy
szamara javasol megoldasokat, hanem olyan mas teriileteket is érint, mint az oktatas, a
szocialis ellatas, a foglalkoztatds. A koncepcioban példaul szerepel majd az a javaslat, hogy a
fitneszcentrumokban a test mellett a 1élek megerdsitésére is lehetdség legyen kiilonféle
személyiségfejlesztd foglalkozasok keretében.

Az atfogd koncepciot elkésziilte utan a politikai dontéshozok kapjak majd meg, hogy a
torvényalkotasnal min€l koriiltekintébben mérlegelhessenek. Egy eurdpai unids felmérés
szerint ugyanis példaul a munkanélkiili segély akar egy szazalékos csokkentése az
ongyilkossagok szdmanak megugrasat vonja magaval - magyarazta Lehdczky Pal.



A mai vildgban uralkodo6 bizonytalansag, a kiszamithatatlan jovotol valo félelem lekiizdésére
a tarsas kapcsolatoknak, foként a csaladnak kiemelt jelentdsége van. A tapasztalat szerint
példaul az egyediilallé idés emberek a nyugdijnal is fontosabbnak tartjak a kozosséget. Ezért
a program kitér az idésgondozas kérdéseire is, ami az életmindség javitasahoz adhat tovabbi
szempontokat - hangsulyozta Lehdczky Pal.

forras: Mozgassériiltek Mez6kdvesdi Egyesiilete
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Eletméd program

Egy esztend6 6nerdobol

A Mozgaskorlatozottak Egyesiilete Kalocsa és Vidéke szervezete a TAMOP-6.1.2/A-09/1-
2010-0908 palyazataban, Tarsadalmi Megujulds Operativ Program keretében nyujtott be [

Egészségre neveld és szemléletformald életmddprogramok( | , Nem mindegy mit eszel, nem
mindegy mennyit és az sem hogy készited el!" Harom éves fenntartasi miikodtetési
kotelezettséggel jar . Ennek az els6 évét zartuk februarban.

Az eredmény a kovetkezd:

Heti egy alkalommal minden csiitértokon gydgytorna az egyesiileti tagok, valamint az
érdeklddok részére,508 személy vett részt, két gyogytornasz szakember vezetésével, Safran
Anita és Kovacs Gabor.

Egy alkalommal egészség allapotfelmérés és egészségiigyi életmod, ill. taplalkozasi tanacsok
cimmel el@adast szerveztiink 18 6 részt vételével.

Helyes taplalkozas és taplalék készitési modok gyakorlati bemutatasa két alkalommal a
Junidlis és a Lecs6f6z6 verseny keretében tortént, 78 illetve 50 {6 kozremiikodésével.

Egy alkalommal csoportos vizi tornan vettiink részt melyen 33 sorstarsunk jelent meg.

A 16206 versenyek dijai is az egészséges €¢letmod, a mozgéas megszeretését, igényét szolgaltak,
hiszen a polgarmester ar altal biztositott uszoda belépdk, valamint a gydgy centrum vezetdje
altal ajandékozott kedvezményes masszas jegyek is ezt a célt szolgaltak.

Az életmodd programokon az atlagos részvételi ardny 38 személy.

A program természetesen tovabb folytatodik, melyre szeretettel varunk tagjainkon kiviil
minden kedves érdekl6dot.

forras: Mozgaskorlatozottak Kalocsa és Vidéke Egyesiilete



-MUNKAAJANLATOK-

10 FO MEGVALTOZOTT MUNKAVEGZO KEPESSEGU

VARRO SZAKMUNKAST, VAGY VARRODAI GYAKORLATTAL RENDELKEZO
SZEMELYT FELVESZUNK 4 -5 ORAI FOGLALKOZTATASRA, VALAMINT
TERULETI KEPVISELOT (KONYVARUS)MUNKAKORBE.

MUNKAVEGZES HELYE: KALOCSA

JELENTKEZNI LEHET 30/338-4722 TELEFONSZAMON

forras: Mozgaskorlatozottak Kalocsa és Vidéke Egyesiilete
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