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[origo]
Kerekes székes cigicsempészt lepleztek le

Ismét csempészcigarettat talaltak egy ukran mozgassériilt férfi kerekes székében a barabasi
hatarallomason, a jarmiivet lefoglaltdk. Az illetd testvére hasonldé moddon kisérelt meg
tavasszal illegalis dohanyarut Magyarorszagra hozni.

A mozgaskorlatozott ukran allampolgar elektromos kerekes székkel érkezett a Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyei atkeldhelyre, és elmondasa szerint Debrecenbe tartott - mondta
Kupecz Jozsef pénziigy6r szazados, a Vam- és PénziigySrség Eszak-Alfoldi Regionalis
Parancsnoksaganak szovivdje.

A szolgalatban 1évé vamosnak gyantssa valt a kerekes sz€k, hiszen tavasszal egy hasonloban
tobb mint ezer doboz csempészcigarettat talalt. A kozépkoru kiilfoldi utlevelének ellendrzése
soran kideriilt, hogy a tavasszal lebukott csempész testvére, ezért a pénziligyor atvizsgalta a
rokkant jarmiivét.

A gyanu beigazolddott, ezuttal 700 doboz addjegy nélkiili cigaretta keriilt el az atalakitott
kerekes szék rejtekhelyeirdl. A férfi meghallgatdsan azt mondta, hogy 6 csak "futar", ukran
megbizoi azt hajtogattak, hogy a vdmosok bizonyosan nem fogjak megnézni a szeékét. A tobb
mint 300 ezer forint értékli cigarettat lefoglaltak, a csempészetre kialakitott jarmiivet pedig
elkoboztak a vamosok, s tobb mint egymillio forint birsagot szabtak ki az elkovetore.

A mozgasaban korlatozott férfi azota hazaért, hozzatartozoit értesitették, 6k szallitottdk haza.
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Meghosszabbitott akadalymentesités

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség (NFU) a kodzép-dunantlli, az észak-magyarorszagi, az
¢szak-alfoldi és a nyugat-dundntili régioban is meghosszabbitotta a kozszolgaltatasok
akadalymentesitésére vonatkozo palyazati kiirasat - jelentette be a hatésag. Az 0j beadasi
hataridé szeptember 14-e. Téamogatast kizarolag komplexen kivitelezett, teljeskoriien
elvégzett, a fogyatékkal ¢éloket segitd atalakitdsok megvaldsitasara lehet nyerni. Az
akadalymentesitésre a helyi és helyi kisebbségi 6nkormanyzatok, ezek tarsulasa, egyestiletek,
egyhazak, alapitvanyok, kozhasznu tarsasagok, egyéb, jogi személyiségli nonprofit
szervezetek palyazhatnak, ha az altaluk fenntartott intézmény 6voda, alapfokt, kozépfoku
iskola vagy szocidlis, gyermekvédelmi, egészségligyi alap- ¢és szakellatast, illetve
onkormanyzati ligyfélszolgalati szolgaltatast lat el. A tdmogatds olyan kozépliletek
akadalymentesitéséhez igényelhetd, amelyen még nem végezték el a vonatkozo
jogszabalyoknak megfeleld atalakitdsokat, vagy amely részben akadalymentes - azaz példaul



az emeletek vagy a WC megkozelitése nem -, illetve ahol a fizikai akadalymentesités mar
megtortént, de a kommunikacidés még nem.

Kimeriilt forrasok

Az NFU regionalis fejlesztési programokat irdnyité hatdsaga felfiiggesztette a mindség-,
kornyezet- €s egyéb iranyitasi rendszerek bevezetése palyazatot (KMOP-2007-1.2.6). Mivel
az erre az évre rendelkezésre allo forrdsok kimeriiltek, a palyazat szeptember 10-ei hatallyal
lezarult. A 270 millio forintos keretdsszegli palyazat célja a kis- és kozépvallalkozasok
tdmogatasa volt, kiilonboz6 - példaul ISO 9001, ISO 14001 vagy EMAS - iranyitasi
rendszerek, szabvanyok bevezetése és tanusittatdsa révén. Az augusztus masodik felében
megjelent kiirashoz tartozo tdmogatds mértéke 50 szdzalékos, Osszege minimum 400 ezer,
maximum 1,2 millié forint volt. A kdvetkez6 meghirdetés 2008 elsé negyedévében varhato -
olvashat6 az ligynokség honlapjan.

[origo]
Nehezebb a karrierépités tavmunkasként

A reggeli csucsforgalom idején egy dugdban szorongva bizonyara sokan véalasztandk a
tdvmunkat. Nehezebb azonban karriert épiteni, rdaddsul a rugalmas munkaid6é gyakran
hétvégi €és esti munkat jelent.

Az Egyesiilt Kirdlysdgban a munkaadok 46 szazaléka - csaknem haromszor tobben, mint egy
évvel ezel6tt - teszi valamilyen formaban lehetévé a tdvmunkat dolgozéi szdmaéra. A
foglalkoztatasi formanak azonban arnyoldalai is léteznek. Az Orange mobilszolgaltato vallalat
1400 dolgozdja korében késziilt felmérése alapjan a tavmunkasok nehezebben tudnak
eldrelépni a cég karrierlétrajan €s ez bizony a fizetésiikon i1s meglatszik. Tiz munkavallalobol
négy ugy értékelte, a feszes munkatempd miatt otthonrdl dolgozva sem jut tobb id6 a
csaladjara. A megkérdezettek fele szamara az is problémas, hogy a rugalmas foglalkoztatas
gyakran az estéket és a hétvégéket is érintdé munkavégzést jelent. Anglidban a tdvmunkasok
kozel haromnegyede telefonos tigyfélszolgalatot teljesit, mig Magyarorszagon jellemzden a
szellemi munkat végzok - IT-szakemberek, kreativok, jsagirok, konyvel6k - dolgoznak
tdvmunkaban.



