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Fogyatékosokat von be gyakornoki programjaba az Europai Parlament

Fizetett gyakornokprogramot ajanl a fogyatékkal ¢l6k szamara az Europai Parlament annak
érdekében, hogy megkonnyitse munkahelyen torténd integracidjukat.

Az EP - mint arrdl sajtoszolgalata tajékoztatott - ezzel is jelezni kivanja, hogy "hozzajarul az
es¢lyegyenlOség eldmozditdsdhoz, és szorgalmazza az esélyegyenldség gyakornoki
programokban torténd alkalmazasat barmely kulturalis €s etnikai hattérrel rendelkez6 férfi és
nd esetében, a fogyatékkal €16 személyeket is beleértve".

A szoban forgd program f6 célja, hogy hasznos és értékes munkatapasztalatot nyujtson a
fogyatékkal ¢lok szamara és lehetdséget adjon szamukra, hogy megismerkedjenek az Eurdpai
Parlament tevékenységeivel.

A jelentkezdknek 18 éven feliilinek, EU-tagallam vagy tagjeldlt orszag allampolgaranak kell
lenniiik, emellett feltétel az Europai Unid egyik hivatalos nyelvének alapos ismerete, egy
masik nyelvének pedig jo szintll ismerete. Eldirds annak igazolasa is, hogy a jelentkezé nem
kapott més fizetett gyakornoki lehetdséget, illetve nem volt négy hétnél hosszabb ideig
eurdpai intézménynél, eurdpai parlamenti képviseldnél, illetve képviseldcsoportnal fizetett
alkalmazasban. A fizetett szakmai gyakorlatot 6t honapos idétartamra itélik oda.

Prim Online
Konferencia a taivmunkardl, vallalkozoknak és intézményeknek

A Magyar Tavmunka Szdvetség november 15-én tartja elsé orszagos konferencidjat ,,Okos
gazdalkodas humén erdéforrasokkal — tavmunkérol vallalkozoi szemmel,, cimmel.

Magyarorszagon eddig példa nélkiili kdzos munka, és 0Osszefogas eredményeként keriil
megrendezésre a Magyar Tavmunka Szovetség Orszagos Konferencidja. Az Avaya
Magyarorszag Kft.; a Hewlett-Packard Magyarorszag Kft; a HIS Software Kft.; az Orkényi
Onkormanyzat; a NationGate Online Tolmacs Szolgaltatas; a PricewaterhouseCoopers Kft.; a
Telindus Kft.; a T-Mobile; az UPC Magyarorszag Kft.; valamint az AVE Asvanyviz Kft.
tamogatasaval 1étrejové konferencia célja, hogy bemutatdsra keriiljenek azok az
informaciotechnoldgiai megoldasok és szervezési modszereket, amelyek eldsegitik a nem
tipikus foglalkoztatdsi formak alkalmazéasat, a tdvmunka bevezetését, és hozzdjarulnak a
munkaadok koltségtakarékos miikodéséhez. A konferencia elsdsorban az intézményeket,
valamint a kis-, és kozépvallalatokat, mint munkaadokat célozza meg.



A tdvmunka a munka elvégzésének korszerli modszere. A mddszertan fliggetlen attol, hogy
munkaviszony keretei kozott, vallalkozasi formaban, onfoglalkoztatoként, vagy fiiggetlen
munkavallaloként alkalmazzadk. Magyarorszagon jelenleg csak a munkaviszony keretei kozott
végzett tavmunkaval kapcsolatban allitott fel jogi normakat a térvény.

A tavoli helyr6l torténd foglalkoztatds soran kulcskérdés, hogy ki Dbiztositja a
munkavégzéshez sziikséges eszkozoket, ki gondoskodik a munkahely fenntartasarol,
iizemeltetésérol, hogy ki finanszirozza a munkavégzés koltségeit?

Mind a munkaszerz6dés, mind vallalkozo6i, vagy megbizédsi szerzddés kotelmei kozott
pontosan meg kell hatdrozni az elvégzendd feladatokat, az elvart teljesitményt, és az
elszamolds modjat. Célszerti azt is tisztdzni, hogy a munkavégzéshez hasznalt szoftverek
jogtisztasaga kinek a feleldssége, és azt is érdemes tisztazni, hogy a munkaadd, vagy megbizo
milyen modon gyakorolhatja a munkavégzés, a teljesités ellendrzésére irdnyuld jogosultsagait.

A tdvmunka-végzés torténhet otthoni (fix) munkahelyrdél, mobil munkahelyrdl, tavoli bérelt
(szatellit) irodabol, vagy kozosségi munkahelyr6l. Az informacidtechnologiai eszkozok
folyamatos fejlédésének kovetkeztében mar nincsenek éles kiilonbségek a fix munkahelyen,
¢s a mobil munkahelyen alkalmazhat6 eszk6zok kozott. A tavoli helyrdl torténé munkavégzés
napjainkban mar gyakran tilmutat a klasszikus tdvmunkan, az elvégzendé feladat jellegébdl
adddodan sokszor telekooperaciorol is beszélhetiink.

Magyarorszagon minden 9-10. véllalkozasban, intézményben alkalmazzak a tdvmunkat. Ez a
munkavallalok 4,5-5,5%-4t érinti. A fejlett gazdasdggal rendelkezd nyugati orszdgokban
altalaban meghaladja a 10%-ot a tdvmunkdsok aranya. A tdvmunka elterjedtsége azonban
nem kizarolag a gazdasagi fejlettség fliggvénye. Kulturdlis, és éghajlati tényezdk is
befolyasolhatjak a tavoli helyrdl torténd munkavégzés igényét.

Magyarorszdgon magas azoknak a szdma, akik kiegészitd tevékenységként, vagy
részmunkaidében végeznek tavmunkat.

A tavmunkdban torténd munkaszervezés egyértelmiien pozitiv hatassal lehet a
vallalkozasok/intézmények gazdalkoddsdnak eredményességére, a gazdalkodd szervezet
fejlédésére. A modszertan megfeleld alkalmazasa mellett akar a harmadaval is csokkenhetnek
a munkavégzés, és a foglalkoztatas koltségei. Az atipikus munkavallalas lehetdsége esélyt
teremthet a kisgyermekes anyukdk, beteget, idos személyt ellatok, és a fogyatékkal ¢€lok
munkavallaldsara is.

A tavmunka sikeres alkalmazdsdhoz nélkiilozhetetlen olyan kommunikacidra, probléma
megoldasra, folyamat szervezésre torténd ismeretek oktatasa €s alkalmazasa, amely lehetové
teszi a nem tipikus munkamoddszerrel valdé munkavégzést. Mind a vezet6knek, mind a
beosztott munkatarsaknak, mind a telekooperaci6 sordn egyiittmi{ikodd partnereknek tudniuk
kell alkalmazkodni a hagyomanyostol eltéré6 munkakornyezethez.

A Magyar Tavmunka Szovetség célja a nem tipikus foglalkoztatasi formak alkalmazasanak
Osztonzésén tul, a toredék munkaidds foglalkoztatas, és az Oonfoglalkoztatds jogi kereteinek
kodifikalasa, valamint egy START rendszerhez hasonl6é kedvezmény rendszer kidolgozasa a
tdvmunkat alkalmaz6 kozosségek szamara.



A Magyar Tavmunka Szovetség maga is alkalmazza az atipikus munkaszervezés tdvmunka
formajat, ennek eredményeképp az Orszadgos Konferencia szervezése is tavmunkéban,
telekoordinacio utjan torténik.

A Magyar Tavmunka Szdvetség az Orszagos Konferencia napjan, november 15-én, 11 6rakor

sajtotajékoztatot tart.

A konferencia ideje alatt 0630/641.0315 telefonszamon SMS fal fog mukodik. A beérkezo
kérdésekre szakértok valaszolnak. A rendezvény egyes mozzanatai a www.tavmunka.org
honlapon lesznek kdvethetdek internetes kozvetités formajaban.

Uno.hu
Dijazott hazai tavoktatasi program

A SZAMALK Zrt. fejlesztése nyerte az idén a magyar Minéség Tarsasag dijat az e-oktatas

crer

Az atadasra november 8-an, a Miivészetek Palotdjaban, a Mindség Vilagnapjanak alkalmébol
rendezett fogadason keriilt sor. A dijazott tdvoktatasi program az elsd olyan hazai, interneten
elérhetd fdiskolai tananyag, melynek koszonhetden a jovében a didkoknak elegendd a
vizsgakra bejarni.

A mindségdijas e-learning tananyagok a Gabor Dénes Fdiskola tavoktatasi programjaban
keriilnek kozvetlen felhasznaldsra. A Fdiskola e-learning programja tobbnyelvii tdvoktatasi
keretrendszerben keriil alkalmazasra. Nyomtatott tananyag egyaltalan nincs, a konzultaciok
csak ajanlottak, de nem kotelezOk, és a diakok — ha akarnak — csak vizsgazni jarnak be, hiszen
a felkésziiléshez mindent megtalalnak a féiskola portaljan — nyilatkozott a dijazott tananyagok
alkalmazasarol Dr. Koméaromi Lészl6, a Szdmalk Marketing és Mindségiranyitasi Iroddjanak
igazgatoja.

A kifejlesztett és dijazott foiskolai e-learning tananyagok jellemzdje, hogy az on-line
kurzusokat prezentacidk, onellenérzd tesztek, gyakorlatok, fogalomszotarak, animéciok és
letolthetd oktatasi segédletek, szimulaciok egészitik ki. A tobb érzékszervre haté multimédids
interaktiv oktatoprogramok hatékonyabbd és élményszeriibbé teszik az ismeretek elsajatitasat.
Az Internet adta Uj kommunikécids lehetdségekkel (tantargyankénti e-forum, elektronikus
tanari fogadodra, csoportos e-mail stb.) hatékonyabb lehet a tanarok-hallgatok és a hallgatok-
hallgatok kozotti informacidcsere is.

Az internetes tavoktatds, mint tanulasi forma az ,,élethosszig tart¢” tanulas programjaban is
nagy jelent0séggel bir, hiszen a munkavallalok képzésének és atképzésének kiemelkedden
népszerti és hatékony eszkdze, ezért szamos unids projekt tdmogatja. Ennek ellenére hazai
elterjedése inkdbb fokozatos, mint robbanasszerii, hiszen a hozza, illetve a hagyomanyos
oktatasi formakhoz k6t6dé megrogzott megkozelitések lassan valtoznak.

A palyéazat célja a kiirds szerint kiemelkedd mindségii elektronikus oktatdsi anyagok és
jelentds eredményeket elért alkalmazok dijazésa, népszertisitése. A beérkezett palyazatok
elbiralasakor a didaktikai szempontok mellett a szabvanyok alkalmazasa, a tananyag tartalmi,


http://www.tavmunka.org/

mindségi, mennyiségi jellemzdi, valamint a latvany és az interaktivitas szinvonala és mértéke
is meghatarozo volt. Bar elsddleges célja nem a hataskeltés vagy a szorakoztatas, de képeivel,
mogottes hattér magyarazataival a SZAMALK altal fejlesztett elektronikus oktatbanyagok
megfelelnek a korszer(i tananyag altal tamasztott igényeknek, amit a Magyar Mindség Dij is
bizonyit. Az elismerés jutalma elsésorban presztizs jellegli. A nyertesek neve, portaljuk linkje
egy évig szerepel Magyar Mindség Tarsasag honlapjan, illetve a nyertes cég egy évig kiteheti
honlapjara a dij elnyerését igazolo6 logot.

A nyertes program egy ILIAS nevii német szoftver hazai felhasznalasa, melyet kiilf6ldon mar
évek ota sikerrel hasznélnak kiilonb6z6 felsdoktatasi intézmények.

MTI-Panorama

Gyogyito mozgas

A mozgas gyogyitd erejét, a betegségek kezelésében, a rehabilitdcidban betoltott szerepét
mutatjdk be a Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara Fizioterapids-Gyogytornasz
Tagozatanak szakemberei november 11-én, szombaton, egész napos, ingyenes lakossagi
program keretében.

Az ,,On kérdez - A gydgytornasz vélaszol" elnevezésii nyilt napon eléadasok, tornabemutatok
és beszélgetések soran gy6zik meg a fizioterdpia terliletén dolgozd gyogytorndszok,
fizioterapias asszisztensek, masszOrok az érdekldddket arrdl, milyen sok esetben, milyen
eredményesen képes gyogyitani a mozgas.

A latogatok 15 szakteriiletrdl kaphatnak felvildgositast, az egyes témakrol negyedorés
ismeretterjesztd eldadasok szdlnak, majd személyes beszélgetések sordn lehet az egyéni
kérdésekre i1s valaszt kapni. Adott egészségiigyi problémakra vonatkozoan gyakorlatban is
bemutatjak a megfeleld terapids torndkat, elmondjak, milyen kezelésekhez lehet orszagszerte
hozzaférni.

Megismerhetik a résztvevok a gyogytornaban, fizikoterapiaban hasznalt eszkozoket, gépeket.
Az érdeklédok kiprobalhatjdk a masszazs nyujtotta felfrissitd érzést, és mindezek mellé
dietetikusok adnak taplalkozassal kapcsolatos tanacsokat. Filmen pedig nyomon lehet kdvetni,
miként végezhetd el a lazitd torna munkahelyen, vagy akar az iskolaban.

Az ingyenes rendezvényen az alabbi témdkban lesznek eldadasok, illetve tandcsadas:
csontritkulas (10 6ratol ), intimtorna, terhestorna (kezdés: 11 6ra), kisiskolasok gerincvédelme
(12 ¢6ra), csont-, izom-, idegsériilések (13 6ra), daganatos betegségek (14 ora), velesziiletett
agykarosodasok (15 ora), agyvérzés utan(délutan 4 ora), fizikalis energiakrol didhéjban (5
o6ra), reumatolégia, iziiletvédelem (6 ora).

A tornabemutatok témai és kezdési idOpontjai: sziv- és érbetegségek torndja (10:30), torna
fitballal (11:30), 1égzdtorna (12:30), iddsebbek is elkezdhetik (13:30), edzés csontritkulassal
(14:30), gyogyulas torések utan (15:30), cukorbetegen is fitten (16:30), rekreacio (17:30).

A Magyar Gyodgytornaszok Tarsasaganak szakmai tamogatasaval szervezett rendezvény
helyszine a Gizella Haz (XIV. ker. Gizella utca 51-57. - két percnyi tavolsagban a Hungéria



krt., Thokoly ut keresztez0désétdl). A programok szombaton egész nap: 9 és 19 6ra kozott
latogathatok.



