Tisztelt Kiildott Kozgydilés!

A Mozgasseériltek Mezékovesdi Egyestileténél 2014. évben 10 alkalommal tértént
ellenérzés, illetve megbeszélés. EbbSl harom alkalommal a Felligyel6 Bizottsag és
hét alkalommal a kiilsé szervek végeztek ellendrzést. A kiilsé ellenérzést Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Kormdanyhivatal Nyugdijbiztositasi Igazgatdsag Ellen6rzési
Osztaly, harom alkalommal a Magyar Allamkincstar Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
lgazgatdsag Allampénztari Iroda, két alkalommal Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis
Hivatal Foglalkoztatasi Rehabilitacids és Akkreditaciés F6osztaly és egy alkalommal
Borsod-Abaulj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Egészségbiztositasi Pénztari
Szakigazgatdsi Szerve Pénzbeli Ellatasi és Ellendrzési Osztaly tartotta.

Ezen ellen6rzésekrél az egyesiilet elndke tajékozatta a Bizottsagot. Az
elmondottak alapjan az ellen6rzések az egyesilet mikodését, illetve a szocialis
intézményink a ,Kéz a Kézben” Tamogatd Szolgalat miikodésében
jogszabalysértést nem tapasztalt.

A Felligyel6 Bizottsag elnokét, illetve tagjait rendszeresen meghivtak az elndkségi
Ulésekre — a Mozgassériltek Mez6kovesdi Egyesiiletének vezetése 2015. évben 11
alkalommal tartott az Ulést -, illetve a hetente tartott munkahelyi értekezletekre.
Az elnOkségi Uléseken rendszeresen, a munkahelyi megbeszéléseken tobb
alkalommal vettlink részt. Valamennyi értekezleten jegyz6konyv készilt melybe
barki az egyeslilet irodajaban betekinthet.

Az Egyeslilet EInoke felkérésiinkre a Felligyel6 Bizottsag Uilésein ismertette az
aktualis eseményeket, valtozasokat, palyazati lehet6ségeket.

Tudtunk a napi gondokrdl, problémakrdl, véleményeket formalhattunk,
javaslatokat tehettiink, megtargyaltuk az év folyaman felmerilt problémakral,
gondokrdl, de részesei voltunk az egyesiletlink életében bekodvetkezett 6romteli
eseményeknek is. Sorstarsi tanacsadd szolgdltatas az elvardasoknak megfelelGen
m(ikodik2014 évben egy fével novekedett a képzett tanacsaddink szama.
Ellen6rzésiink soran megallapithatd, hogy a jelentéseket id6ben és szakszerlen a
MEQOSZ elvarasainak megfelel6en megtorténik.

Az ellendrzések alkalmaval megallapitast nyert:

1. Minden esetben a nyilvantartasi adatszolgaltatas megfelel az elGirasoknak, a
pénzbeli ellatasokkal kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése
id6ben megtorténik.
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Bérkartonok rendelkezésre dlinak, azok tartalmai a valédsagnak megfelelGek.

3. Az egészséglgyi orvosi vizsgalatok szintén id6ében megtorténnek, ezzel
kapcsolatos hianyossagokat nem tartunk fel.

4. Az Akkreditaciés tanusitvanyi kovetelményeknek megfelel6en, egyéb
igazolvanyok, igazolasok rendelkezésre allnak azok az elSirasnak megfelelGen
vezetve vannak. Székhelylinkon és telephelylinkon foglalkoztatott valamennyi
dolgozdonk szamadra biztositva van az akaddlymentes munkakdrnyezet, a
munkahelyek kialakitasanal figyelembe vették az esetleges egyéni igényeket is.

5. Az ellen6rzés sordn adatok egyeztetését kovet6en megdllapithatd volt, hogy a
2014 évi adatszolgaltatas megfelelt az elGirasoknak, nyilvantartasi rendszerben
a NAV 2014-es adatszolgaltatasa fellelhetéek. Kifogast, észrevételt nem
allapithatd meg, az egyéb eljarasunk soran egyéb észrevételiik nem volt.

6. Szamlazasi renddel kapcsolatos ellenérzés kapcsan megallapitast nyert, hogy a
kifizetések rendben megtérténnek a szamlak zaroldsai ellatottak. Az
egyeslletlink, mint munkaltaté jogosult a védett statuszra. A vizsgalt id6szak
alatt megallapitast nyert, hogy a benyujtott elszamoldsok, beszamoldk
hatarid6ben beérkeztek, rogzitésik az IKR rendszerben id6ben megtortént.

7. A Mozgassériltek Mez6kovesdi Egyestilete altal fenntartott ,Kéz a Kézben”
tamogatd Szolgalat a TSZ-008/0-2011 — TSZ-008/3-2011. szamu finanszirozasi
szerz6dések alapjan a 2014. évi igénybevett tamogatas elszamolasanak
fellgyel6 bizottsagi ellenérzésnél a vizsgdlt id6szak 2014. januar 1. napjatdl
2014. december 31-ig terjedt. A vizsgdlatunk megallapitotta, hogy az -
egyesilet altal fenntartott - ,Kéz a Kézben” Tamogatd Szolgalat
szolgdltatasanak altalanos mikodési feltételei, az intézmény személyi és targyi
feltételei, az intézmény nyilvantartasai, téritési dijai teljes mértékben megfelel
a vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseknek, az egyesiilet vonatkozasaban
kivetnivalot nem hagy maga utan, jelentési kotelezettségének minden esetben
eleget tesz.

8. A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasanak feltételei
mindenben megfelelnek, az ellenérzés soran szabalytalansagot, hianyossagot
nem tapasztaltunk. Az ellenérzés nem tart fel problémat, jogsértést, illetve
szabalyszegést.

9. Ellenbrzés volt a jelenléti iv vezetésérdl és a hazi pénztar napra készségérdl.

Mind a két esetben az elmul évi hianyossagokat sikeresen kikliszobolésre

kerilt.

A Mez6kovesd-Zsory flird6ben |évd ,,Bokréta” apartman haz szennyvizbekotését,
a tetd felujitast, bejarati ajto cseréjét, a konyhak és a vizesblokkok felujitasat teljes
egészében az egyesilet fizette. A Fellgyel6 Bizottsag kéri, hogy kossenek



megallapodast az (dil6é masik haszonélvezGjével a koltség 50 %-anak
megfizetésérdl, vagy mas formaban torténd kiegyenlitésérdl.

A bevétel novelésére nagy sziiksége van az egyesiletnek. Javasoltuk, hogy
aktivizadlni kell a helyi csoportokat, csoportvezet6ket. Nem a tagdij 6sszegének
emelését javasoljuk 2016. janudr 1-ét kovetéen. Ennek meghatdrozasa legyen a
mostani Kildottkozgydlés feladata. Javasoljuk az egyesiilet elnoksége keresse meg
egy felszélitd levéllel a tagdijat nem  fizet6 tagsagot és szdlitsa fel az
alapszabdlyban megfogalmazottaknak megfeleléen a tagsdgi viszonyuk
gyakorldsanak kotelez6 elemeire. Ezzel parhuzamosan a teriileti csoportok vezeti
aktivitasukkal segithetnék az egyesileti tagdijfizetési moral novelését.

Megallapitottuk, hogy az egyesiiletnek kdztartozasa nincs.

Az egyesilet kapcsolatai, kozos megjelenése, programjai és kozOsen végzett
tevékenységei mas szervezetekkel igen magas szintliek. A Reuma és egyéb betegség
csoportok valamint az |Ifjusagi csoportunk a 2014. évben szamos szines
programokkal biztositottak a tagsag részvételét, aktivitasosukkal kimagaslé szép
eredményeket értek el. EImondhatd, hogy valamennyi csoport megalakulasakor
kitizott célokat igyekeztek magas szinvonalon teljesiteni.

Az egyesiilet 2014. évi munkajat a Bizottsag jogszerlinek és torvényesnek talalta.
Megallapitja, hogy az Egyesiilet 2014. évi tevékenysége megfelelt a kozhasznu

szervezetekre vonatkozo jogszabalyi feltételeknek, igy a 2014. évi tevékenység
alapjan a kozhaszni mindsités 2015. évre vonatkozoan is az Egyesiiletet megilleti.

Kérem a beszamold megvitatasat és elfogadasat, koszonom a figyelmiuket.

Mezb6kovesd, 2015. majus 16.

Flgedi Istvan
Fellgyel6 Bizottsag EIndke



