Beszdmol6 a Mozgdssériiltek Mez6kovesdi Egyesiilete
Felligyel6 Bizottsaganak 2022 évi munkajardl
2022.04.26 — 2023.04.26-ig

Tisztelt Kozgylilés!

Mindazok, akik érdekl6déssel veszik kézbe a Mozgassériiltek MezSkovesdi Egyesiilete 2023. majusi
kozgylilés meghivéjdhoz mellékelt anyagokat, azonnal érzékelhetik annak 06sszeallitasabdl,
tartalmabdl, terjedelmébdl, hogy az el6z6 évben, 2022-ben a pandémia és a haborumiatti rendkivdili
allapot ellenére is rendkiviil komoly szakmai tevékenység folyt.

Az Egyesilet attekintése a folyamatos ,ellen6rzése”, a jogi, szakmai munka figyelemmel kisérése az
FB 5 tagu fellgyel6 bizottsagra harul.

Alapszabalyunk tartalmazza: ,A Fellgyel6 Bizottsag feladata a Mozgdssériltek Mezbkovesdi
Egyesiilete mkodésének és gazdalkodasanak ellen6rzése”.

Tovabb: .. koteles a Mozgdssériltek Mez6kovesdi Egyesiilete Elndksége éves gazdasagi
beszamoldit, azok mellékleteit, a kdzhasznusag kovetelményeinek meglétét, a Mozgassériiltek
Mez6kovesdi Egyesilete Kiildottgy(lés elé szant elGterjesztéseket, valamint a Mozgassériltek
Mez6kovesdi Egyesiilete tevékenységének egészét évente legalabb egy alkalommal megvizsgalni,
véleményezni, valamint az eredményrél a Mozgdssériltek Mez6kovesdi Egyesilete Elndkségét
tdjékoztatni és a Mozgassériiltek Mez6kovesdi Egyesilete Kildottgyllésének beszamolni.”

A Mozgassériltek Mez6kovesdi Egyesilete Fellgyel6 Bizottsdganak, munkamddszerének
legfontosabb eleme az Elnokséggel,- azok tagjaival, a Mozgdssériiltek Mez6kovesdi Egyesiilete
Elnokével, Titkdraval, az appardtus szakvezetGivel vald folyamatos egylittmikodésben rejlik.

A testiiletek, az elnokség folyamatosan biztositja és igényli az elGterjesztéseket a F.B. tagjai is
ismerjék meg, sziikség szerint nyilvdnitsanak véleményt mintegy megel6zve, elkeriilve az esetleges
szervezeti, jogi, érdekképviseleti téves megitélések elkeriilését.

Ebbél addddan testiletiink miutdan a dontések el6készitésének, megsziletésének folyamatosan
képviselteti magat, az Elndkség munkajaban, a 2022. évben altaluk hozott hatarozatokban,
dontésekben nem észlelt olyan kirivd megfogalmazast, melyrél a mostani kildottgydlést kiilén is
tdjékoztatni lenne sziikséges.

A rendkivil széleskor( és 6sszetett tevékenység, meglehetésen ,figyelmes, szakszer(iséget igényld,
széleskorii” tajékozodast igényel. Ehhez, ahogyan azt mar tobb alkalommal is a Tisztelt Kildottek
tudomasara hozta Bizottsagunk, Egyesiletinknél 2022. évben tortént kiils6 vizsgdlatok
jelentéseibdl, megallapitasaibdl tajékozodunk!

Ezek legfontosabb elemei a Magyar Allamkincstér, a Budapest Févéros Kormanyhivatala, a
Palyazati elszamoltatds, és az Egyéb szervezetek, klubok beszamoltatasa

Magyar Allamkincstar BAZ varmegyei részérdl 2022. évi ellendrzés tortént, kettds finanszirozas
nem tortént!



Budapest F6varos Kormanyhivatala Rehabilitaciés FGosztaly ellenGrzése szabalysértést, vagy
mulasztast nem tart fel!

A MME Feliigyel6 Bizottsaga a kiils6 szervezetek altal végzett ellendrzési jegyz6konyveiben
mulasztasra, jogszabalysértésre utaléo megallapitast nem észlelt, ilyen nem jutott tudomasara!

Szervezeti élet:

Ismételten meg kell er8siteni a szakmai beszamold tartalmat, mely a Mozgassériiltek Mez6kovesdi
Egyesiilete 2022. évi szakmai tevékenységérél szél. Oriasi tdmeg(, célszerd, hasznos, el6remutaté
kezdeményezésrél, munkardél, eredményrél ad szamot.

Bizottsagunk év kdzben, alkalomszerlen eseti jelleggel végzi szokdsos, a korabbi évek gyakorlatdban
is megszokott,- egyéb ellen6rzéseket. Nyilvantartdsok, munka-és személylgyi, javadalmazasi, stb.
lgyeket. Megnyugvassal vettik tudomasul, a munkaaddé nemcsak az alapbéreknél ismeri el azok
munkdjat, akik munkaszerz6déssel, segitik mozgalmunk mindennapjait, melyért testilleteink is
koészonettel tartoznak, hanem a lehetGségekhez szabottan szerény jutalmazasban is kifejezi
elismerését.

Az Egyeslilet Alapszabadlya, Szervezeti és MUikddési Szabdlya alapjan a Felligyel6 Bizottsag koteles az
egyesilet tevékenységét szabalyzatdban meghatdrozott alkalommal megvizsgalni és arrdél a
vezetGséget és a kiildottkozgydlést tajékoztatni.

2017-ben Mez8kdvesd Varos Képvisels testillete javaslatara, Onkormdnyzatunk kimagaslé
elismerésben részesitette Egyesiiletiinket ,Mez6koved Varosért” kitiintetést adomanyozta a
Mozgassériltek Mez6kovesdi Egyesiilete részére. Az Egyesiilet régdta tesz nemcsak a varos, hanem a
kornyék fogyatékkal él6inek érdekében.

A Fellgyel6 Bizottsag ellen6rzést végzett 2022. aprilis 26-i Kiildottkozgy(ilés éta tobbszor is. (2022.
majus 14-én, 2022 junius 04-én, 2022. augusztus 13-an, 2022. oktdber 08-an és 2022. december-3n.)
Ezen tulmendGen a Bizottsag két tagja féléves pénzligyi ellenbrzést tartott 2022. julius 05-én és 2022.
november 24-én. A Felligyel6 bizottsag tagjai rendszeres kapcsolatban vannak az egyesiilet elnokével
és az Ugyintéz6kkel, igy a felmerilt problémadkat meg tudtuk beszélni. Mindezt a jarvanyugyi
szabalyok betartdsa mellett tettiik.

Az FB llések els6 napirendi pontjaként rendszerint Bukta LaszI6t, az egyesiilet elnokét hallgattuk
meg. Ismertette az egyesilet munk3jat, mindennapi tevékenységét, a tervezett feladatok
megvaldsulasat, az egyesllet miikodését elGsegité palydzatok eredményességét, a megnyert
Osszegek felhasznalasat, tdjékoztatdst adott az id6kozben felmerilt gondokrél is. Megallapithaté volt,
hogy az Alapité Okirat szabalya szerint folyik az Egyesiilet m(ikodése. Az Egyesiilet 2022. évben is
tevékenységét, a fontosabb eseményeket, dontéseket, gazdasagi tevékenységeit, atlathatdéan, a
torvényi és jogszabalyi, valamint az egyesiilet kiilénb6z6 szabalyzatainak megfelelGen folytatta.

Az ellenérzésiink fontosabb megallapitasairol:

Az egyesiilet vezetése igyekszik a kiirt palyazatokra sikeresen pdalyazni — Budapest Kormanyhivatalhoz
a foglalkoztatas tdmogatasa, ,Kéz a Kézben” Tamogatd szolgdlat éves finanszirozasara, NEA miikddési
tdmogatasa, MEOSZ tagaranyos tdmogatdsara stb. - és az elnyert lehet6ségeket az egyesiilet



tagjainak javara forditani. Az adomanyozék 4dltal adott tdmogatdsokat a palydzati igényeknek
megfelel6en hasznaltak fel.

Az Egyesiilet m(ikodéséhez a palyazatokon kivil a tagdij, ami szamitasba johet. Sajnos a tagdijfizetési
arany az er6feszitések ellenére sem valtozott, tovabbra is gyengének jellemezhets. Az Egyesiilet
tovabbra is var segit6ket, akik kozrem(ikodnének palyazatok megirdsaban, megvaldsitasaban.

Kovacs Henrietta az egyesilet volt Mentor-Tanacsaddja beszdmoléja alapjan megismertik a 2022.
évre vonatkozé Megvaltozott Munkaképességli Foglalkoztatottakkal kapcsolatos egyesiileti
feladatokat, eredményeket. A 2022. év kezdetén és az egész évre jellemz6en 24 f6t az az 100%-kos
kihaszndltsaggal lett feltoltve a megvaltozott munkaképességliek |étszama. Mentor-tanacsadoi
tevékenységét napi 6 6raban végezte.

Korenné Orosz Edit intézményvezets a ,Kéz a Kézben” Tamogatd szolgalat 2022. évre vonatkozé
feladatairdl, eredményeirél szamolt be. Az elmult év kdézepén egy gépkocsivezeténk Nyikes Jozsef
nyugdijba vonuldasa miatt a soférok szama egy f6re csdkkent. Egyesiletiink vezetése igyekezett
potlasardél gondoskodni, sajnos ez iddig nem jart sikerrel. Az év elején Kormdnyhivatali és MAK
ellen6rzésen esett at a szolgdlat. Mind két esetben a m(ikodéssel kapcsolatos hidnyossagokat nem
tartak fel.

Az elmult évben a beszamoldék alkalmdval megismertiik az Egyesilet Ifjusagi Tagozat, a Sclerosis
Multiplex szekcié, a Heine-Medin szekcié és az ,Egylitt Egymdsért” Reumaklub és a
Természetgyogydsz klub miikodésének eredményeit, feladatait.

Beszamolot hallhattunk az egyesiilet ,Bokréta” apartman hazanak mikodésérél is, a mikodésével
kapcsolatos problémakrél, a 2022. évi bevétel elmaraddsardl, ami az egyesiilet eredményességét
nem befolyasolta. Beszamoldkat hallottunk a gazdasagi tevékenységrél Dedki Imrénétdl, az egyesiilet
gazdasagi vezetdjétél, valamint Olyiis Piroskatdl az egyesiilet munkaiigyi el6adéjatol.

2022. évben a vezetGség altal elfogadott koltségvetés tarthatd volt, az dtmenetileg rendelkezésre alld
pénzeszkozokkel eredményesen gazddlkodott, biztonsdgosan, a torvényi elGirasoknak megfeleléen
tortént a mlkodés, a munkavallalék személyi anyagai rendben vannak, az Egyesiiletnek koztartozasa
nincs. Az egyesiilet m(ikodése soran felmerdilt sziikséges eszk6zok, berendezések eléteremtése a
bevételek terhére megoldhatéak voltak. Az egyesiiletnek, mint foglalkoztaténak 2022. évben is
gondoskodnia kellett a 30 munkavallalé munkakoérilményeinek javitasardl, ehhez adott segitséget az
Budapest Févaros Kormany Hivatala altal nyujtott foglalkoztatasi tamogatas.

Az FB tagjai az el6z6 évekhez hasonldan, tovadbbiakban 2022-es és 2023-as évre is javasolta Gal Kis
Istvanné és Nyitrainé Juhdsz Margit személyére, hogy az Egyesiilet évkozi munkajaba folyamatosan
betekintsen, és ha barminem( szabalytalansagot, hidnyossagot allapit meg, maradéktalanul irdsban
jelezze az FB elndknek. 2022. évben ilyen nem tortént.

Az egyesliilet a Mez6kovesdi székhazban és a Mezdcsati telephelyen a Civil Informaciés Centrummal
kozos egyuttmikodés sikerének koszonhetéen tovabbra is, 2022. évben tdjékoztaté irodat
miikodtetett varosi és térségi szinten. A kapcsolatok tobbsége online taldlkozdsra korlatozédott.
Ingyenes szakmai tanacsot adott képzett szakemberek segitségével, minden civileket érint6 egyéni és
kozosségi igyben. Nemcsak a térséghbdl, hanem a régio tobb teleplilésérdl is jelentkeztek tanacsért.

A COVID-19 vilagjarvany, valamint a gazdasagi vilagvalsaghol adédé energia dremelések hatasai az
egyesilet életében is meghatarozdak voltak. Jellemz6en a kapcsolattartas is online médon zajlottak.



De ennek ellenére a Felligyel6 bizottsag a beszamoldkat rendre megvitatta a Jarvanylgyi szabdlyokat
betartva, javaslatokkal élt, amit az egyesiilet elnoke rendre megkdszont.

Tisztelt Kuldottkozgydilés!

Sok-sok mindent szivesen k6zolnénk még az Elnokséggel egyltt az elmult idészak munkajabdl, de
minden véges!

Magam és mindannyiunk nevében koszonetemet fejezem ki az Elnokség, a Mozgdassériiltek
Mez6kovesdi Egyesiilete Elnoke, Titkdra, Iroda és GazdasdgvezetGje, valamint minden dolgozdja
részére, tovabba koszonetlinket fejezziik ki az Egyesllet minden aktiv tisztségvisel6jének,
Onkéntesének, a helyi csoportvezet6knek, a munkajukat elismerjik, tamogatjuk és megkdszdnjik.
Kilon is megkdszonom segitGim, a F.B. tagjainak tevékenységét.

A Tisztelt Kildottkozgyllés fokozott figyelmébe ajanlom bizottsdgunk a Mozgassériltek Mez6kdvesdi
Egyesiilete 2023. évi munkatervét. Az abban szerepl§ célkitlizések kiemelt feladatként kell, hogy
megjelenjenek! igy:

- jarmdszerzési tamogatas, kozlekedés, parkolas,

- LAT Ugyintézés,

- apolasi dij,

- sulyosan fogyatékosok foglalkoztatdsanak differencidlt tdmogatdsa,
- képzés, oktatads,

- tagsagi kapcsolat erGsitése.

A MME Feliigyel6 Bizottsaga a mai napra 6sszehivott Kiildottkdzgy(lésnek ezuton is elfogaddasra
javasolja

- A MME EInokségének 2022. évi szakmai tevékenységérdl sz616 beszamoldjat,

- A MME 2021. évi mérlegének, 2023. évi gazdalkodasi koncepcidjanak,

- A MME F.B. irdsos és szdbeli jelentését, az abban beterjesztett hatarozati javaslattal
egyiitt.

Most, hogy irdsbeli beszdmolém végéhez érek, kivanok mindenkinek j6 egészséget, eredményes
munkat. Kiilon megkdszondm Bukta LaszIé elndk Uur munkdjat, az egyesiletért végzett tevékenységét,
melyet az elmult években folytatott. Kérek minden dolgozdt, hogy tovabbra is segitse munkajat!

Mezd6kovesd, 2023. aprilis 14.

Flgedi Istvan
Fellgyel6 Bizottsag EInoke



