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Tovabb folytattuk azt a munkat, amit 2017. évben a Mez6kovesd Varos Képviseld testiilet javaslatara,
Onkorményzatunk kimagaslé elismerésben részesitette Egyesiiletiinket ,Mez6kéved Varosért”
kitlintetést adomdnyozta a Mozgdssériiltek Mez6kovesdi Egyesiilete részére. Az Egyesiilet régéta tesz
nemcsak a varos, hanem a kérnyék fogyatékkal élGinek érdekében.

Az Egyesililet Alapszabdlya, Szervezeti és M(ikodési Szabalya alapjan a Felligyel6 Bizottsag koteles az
egyesilet tevékenységét szabdlyzatdban meghatarozott alkalommal megvizsgdlni és arrdl a
vezetGséget és a kildottkozgy(ilést tdjékoztatni. A Felligyel6 Bizottsdg ellenérizte az egyesilet
m(ikodését és gazddlkodasat. Ennek sordn a vezetS tisztségviselSktSl jelentést, az egyesilet
munkavallaléitél pedig tdjékoztatdst, felvilagositast kért, tovabbd az egyesiilet konyveibe és
irattaraba betekintett. Azokat megvizsgalta. A Felligyel6 bizottsdg tagjai rendszeres kapcsolatban
vannak az egyesiilet elndkével, titkarral és az Ugyintézékkel. igy felmeriilt problémakat, az egyesiilet
m(ikodésével kapcsolatban meg tudtuk beszélni. A bizottsag tobb alkalommal tartott ellenérzést a
bejové, kimend szamlakkal, palydzaton nyert pénzek felhasznaldsaval kapcsolatban. Megdllapitasunk
szerint, ezek kezelése a Bizonylati Rend és a Pénzkezelési Szabdlyzat elGirdsainak megfelelGen
torténtek, a palydzatoknal a palyazatok céljainak megfelel6en. Az egyesilet vezetése igyekszik a kiirt
palydzatokra palydzni és az elnyert lehetGségeket az egyesiilet tagjainak javara forditani. Az
adomadnyozdék altal adott tamogatasokat a palyazati igényeknek megfelel6en haszndltak fel.

A Fellgyel6 Bizottsag 2017. aprilis 08-i Kildottkozgyllés ota, 2018. aprilis 05-én, junius 05-én,
augusztus 06-an, oktdber 27-én, december 15-én, 2019. janudr 26-an és 2019. februdr 23-an végzett
ellen6rzést, ahova rendszeresen meghivottként részt vett az egyesiilet elndke Bukta Laszld, aki
ismertette az egyesililet munkajat, mindennapi tevékenységét, a vezetGség munkaterve szerint
tervezett feladatok megvaldsuldsat, az egyesiilet m(ikodését elésegitd palydzatok eredményességét,
a megnyert sszegek felhasznaldsat. Az ellenérzésiink fontosabb megallapitasairdl:

Ducsai Judit, az egyesiilet Mentor-Tanacsaddja ismertette a 2018. évre vonatkozé Megvaltozott
Munkaképességli Foglalkoztatottakkal kapcsolatos egyesileti feladatokat, eredményeket, mentori-
tanacsaddi munkajardl. Kiemelte az év kezdetén és az egész évre jellemz&en 19 fével végezte a
munkat. Ennek is kdszénhetd a kedvezd hatékonyabb munkavégzés a tagsag iranyaban.

Felligyel§ Bizottsagi Gilésiinkdn tajékoztatast kaptunk Korenné Orosz Edit majd a sziilési szabadsagat
kovetGen Kovacs Henrietta szolgalatvezet6k a ,Kéz a Kézben” Tamogatd szolgalat 2018. évre
vonatkozé feladatairdl, eredményeirél hallhattunk beszdmoldékat. A Magyar Nemzeti Bank
Igazgatdsdganak koszonhetéen 2017. év végén megvasarolt FORD Tranzit kis busznak az
akaddlymentesitését, 2018. évben adomanyozott Magyar Fejlesztési Bank 500 ezer forintos
tdmogatasanak koszonhetSen, kozel 800 ezer forint onerd felhaszndlasaval megvaldsitottuk. A
tdmogatas biztositotta, hogy a Tdmogatd szolgdlat még eredményesebb szolgdltatast végezzen a
jovében. ld6kézben mindkét adomanyozé felé sikerlilt maradéktalanul elszamolni. Készonjik az
adomanyozdk dnzetlen falajanlasait

2018. évi Munkaterviink alapjan a beszamoltatas alkalmdval halhattunk az Egyesiilet Ifjlsagi Tagozat,
a Sclerosis Multiplex szekcid, a Heine-Medin szekcid és az ,Egyltt Egymdsért” Reumaklub



m(ikodésének eredményeirdl, feladatairdl mikodésiket tekintettik at. A beszamoldkat a megbizott
csoportok vezetdik terjesztették el6. A FelligyelSbizottsag a beszamoldkat rendre megvitatta jobbitd
szandékkal, javaslatokkal élt és azokat rendre megkdszonte és elfogadta. itt jegyeznénk meg, hogy az
egyesiletiink SM klubvezet6je Gaspar Laszlé betegsége miatt mar nem tudott kozvetlenil a
segitséglinkre lenni, elnckség felkérésére Markus Maria Noémit folytatta a klub szervezését. Ezliton
is szeretnénk betegsége elviseléséhez sok tlirelmet kitartdst és er6t kivanni!

Beszamolast hallhattunk az egyesilet ,Bokréta” apartman hazanak m(ikodésérdl is. Kovacs Anna
épllet gondnoktdl tajékoztatdst kaptunk a ,Bokréta” Apartman Haz mukodésével kapcsolatos
problémakrdl és sikerekrél, a 2018. évi bevételérél, ami az egyesilet stabilitdsat eredményezte. A
,Bokréta” Apartman haz atalakitdsdhoz és berendezéséhez az egyesiilet pénzébdl redlis 6sszeg kerlilt
felhasznalasra. Az apartman tovabbi atalakitasat id6ben sikerilt elvégezni, Ujbdli kbszonetlinket illeti
Bukta Imre egyesiiletiink dolgozéjat aki id6t nem kimélve tovabbi feldjitast — kiils6 homlokzatfestés,
teraszkorlat felujitasat - végzett a épiilet kiils6 részén. Az apartman haz feldjitasa szépre sikeriilt és az
Erzsébet Program vendégeit nyugodt kényelmes koérnyezetben vdrta 2018. évben is. Az elndkség
dontésének megfeleléen Dr. Kertész Matydas Titkar Ur segitségével sikeriilt az apartman teljes
tulajdonrész megvasarlasa. 2018. aprilis kdzepén létrejott a Hodr Volgye Horgdszegyesiilettel az
adasvételi szerz6dés és ezt kovetGen mar az egyesiilet teljes tulajdonosként varta a vendégeket.
Koszonet a kozrem(kddbknek.

Az FB Ulések els6 napirendi pontjaként rendre Bukta Laszl6 egyesiilet elndke tartotta. Beszamoldkbol
megallapithatd volt, hogy az Alapité Okirat szabdlya szerint folyik az Egyesiilet m(ikodése. Az
Egyesiilet 2018. évben is tevékenységét, a fontosabb eseményeket, dontéseket, gazdasagi
tevékenységeit, atlathatdan, a torvényi és jogszabalyi, valamint az Alapité Okirati szabalyok szerint
folytatta. A gazdasagi tevékenységrél a beszdmoldkat hallhattunk Deaki Imrénétdl az egyesilet
gazdasagi vezetdjét6l. Kihangsllyozasra kerilt a 2018. évben a vezetdség altal elfogadott
koltségvetés nagyobb korrekcioval - MMK-s dolgozék tamogatdsa kedvezd megitélés
|étszamnovelésnek készonhetben - tarhatd volt, az dtmenetileg rendelkezésre allé pénzeszkdzokkel
eredményesen gazdalkodott, biztonsagosan, a torvényi el6irdsoknak megfelelen tortént a mikodés,
a munkavallaldk személyi anyagai rendben vannak, az Egyesiiletnek kdztartozdasa nincs.

Az FB tagjai tovabbiakban is javasolta Gaspar Anna személyére, hogy az Egyesiilet évkozi munkajiba
folyamatosan betekintsen, a vezet6séggel szoros kapcsolatot tartson, egyes esetekben tanacsaival
segitse annak munkajat. Amennyiben az Egyesiilet tevékenysége sordan barminemd
szabadlytalansagot, hidnyossagot allapit meg, maradéktalanul irdsban jeleznie kell az FB elndknek, aki
rendkivili FB 6sszehivasat kezdeményezhet. Erre a 2018. évben nem volt szikség.

Az egyesilet pénzligyi munkdajat szinte napi szinten figyelemmel kisérhettiik. Az egyesilet
bevételeirGl, kifizetésekrdl, kisebb-nagyobb kiaddsokrdl személyesen informalédhattunk, az
egyesllet irataiba betekintést nyertiink. A pénziligyi mozgast szirdprdba szerlien is ellenérizhettiik. A
felligyel6 bizottsag megallapitja, hogy a felhasznalt 6sszegek redlisak, a célnak megfelel6 mértékben,
megfelel6 odafigyeléssel lettek felhaszndlva. Az Egyesilet m(ikodéséhez a palyazatokon kivil a tagdij,
ami szamitdsba johet. Sajnos a tagdijfizetési ardny eréfeszitések ellenére tovabb romlott, ami nagyon
gyenge. Tovabbra is a Felligyeld Bizottsag véleménye szerint a csoportvezet6k munkajardl személyes
elbeszélgetéssel, bévebben kellene beszélni, mas kapcsolattartéval. Az egyesiilet elndke ismertette a
Fellgyel6 Bizottsdggal, hogy az Egyesiilet bevételeinek novelése céljabdl, hatékonyabb palydzatok



elkészitésére van sziikség ehhez keresi azokat a segit6ket akik mint palyazati referensek
kozremlkodnének nem csak maga a palyazat elkészitésében hanem azok kivitelezésében és
elszamolasaban is segitségére lennének az egyesilet elnokének. Az egyesiilet m(ikodése soran
felmerilt szikséges eszk6zok, berendezések el6teremetése a bevételek terhére megoldhatdak
voltak. Az egyesillet, mint foglalkoztatd6 gondoskodnia kellett a 24 munkavallald
munkakorilményeinek javitdsardl, ehhez adott segitséget az Budapest F6varos Kormany Hivatala
altal nyujtott egyszeri tdmogatds valamint az Gdil6 apartman haz Gizemeltetésének bevétele.

Az egyesliilet a Mez6kovesdi székhazban és a Mezd6csati telephelyen a Civil Informaciés Centrummal
kozos egylittmiikodés sikerének kdszonhet6en 2018. évben is tajékoztaté irodat miikodtetett varosi
és térségi szinten. Ingyenes szakmai tanacsot adott képzett szakemberek segitségével, minden
civileket érint6 egyéni és kozosségi Ggyben. Az iroddk sikeres miikodését jelzi, hogy mar nem csak a
térségbdl, hanem a régio tobb teleplilésérdl is jelentkeztek érdekl6dék tandcsért.

A Felligyel6 Bizottsdg a Mozgdassériltek Mez6kovesdi Egyesiilete minden aktiv tisztségviselGjének,
Onkéntesének munkajat elismeri. A helyi csoportok vezetSinek munkajat is. Tudjuk, hogy a tagokkal
vald kapcsolattartds egyre nehezebb. Aki ezt a munkat szeretettel, odaaddssal végzi, annak
koszonjlik, aki ugy érzi, hogy mar nem tudja ezt a nem mindig halas feladatot elvégezni, az a
vezetGséggel elbeszélgetve, segit6 szdndékkal, javasoljon mds megoldast. A Felligyel6 Bizottsag
javaslata az egyesiilet vezetésének, hogy a csoportvezetGkkel elbeszélgetve, mas kapcsolattartassal
prébdljanak a csoportvezet6k munkajan segiteni.

Kilon megkoszondm Bukta LaszIlé elndk ar munkdjat, az egyesiletért végzett tevékenységét, melyet
az elmult években folytatott. Kérek minden dolgozdt, hogy tovabbra is segitse munkajat!

Mezbkovesd, 2019. aprilis 06.

Flgedi Istvan
Felligyel6 Bizottsag EInoke



