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Az egyesiilet mukodésének alapveto célja

MOZGASSERULTEK
é\_ MEZOKOVESDI

EGYESULETE

- A fogyatékossaggal ¢l6, de kiilondsen, a mozgaskorlatozottsag kovetkeztében tartdsan
fogyatékossa valé emberek érdekeinek megjelenitése, képviselete, sziikség esetén védelme,
szamukra szolgaltatasok szervezése €s nyujtasa. E célok megvaldsulasa érdekében meghatarozott
tovabbi alapcélok:

- A fogyatékossaggal él6 emberek és csaladtagjaik szamara lelki timasz, tovabba a tarsadalomban
vald részvételiik eldsegitése érdekében mentalis, pszichés, sorstarsi tanacsadds, jogi, informacios
¢s rehabilitacids segitség nyujtasa.

- Erdekérvényesité, érdekképviseleti, érdekvédelmi haldzat létrejottének elésegitése és
miukodtetése, fogyasztovédelem.

- Az ¢érintett emberek és hozzatartozoik részére hianyt potlo szocialis, képzési, egészségligyi €s
egyéb életvitelt segitd szolgaltatasok nyujtasa, illetve ilyen szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
elosegitése.

- A tarsadalmi beilleszkedést segitdé kozosségi szolgaltatdsok nyujtasa az életvitel, a kultura, a
mivészet, az onmegvalositas, a sport, a szabadiddsport, az egyéb szabadidds tevékenységek, a
pihenés ¢és rekreacio, a fejlesztés, a képzés, atképzés, felndttképzés, a rehabilitacios célu
foglalkoztatas teriiletén.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositdsa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végzett. Vallalkozasbol szarmazo bevételeink nem érik el az Gsszes
bevétel jogszabalyban meghatarozott aranyt. Fontosnak tartjuk a torvény miatt is, hogy az
Egyesiiletlink a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztotta fel, azt a jelen Alapszabalyban
irt alap - és kozfeladatokban meghatarozott tevékenységére forditotta.

Tajékoztato adatok

A Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilete a mozgaskorlatozott emberek meghatarozo
érdekképviseleti és érdekvédelmi szervezete. Kovetkezetes, kitartd és megalapozott szakmai,
érdekvédelmi munkéja révén megkeriilhetetlen szerepldje a fogyatékos ligynek. Az Egyesiilet
szakmai hattérrel partnere kivan lenni a teriileti dontéshozoknak. Ez megmutatkozik azokban az
egylittmiikodésekben és folyamatban 1évé egyeztetések menetében is, melyek meghatarozoak a



mozgaskorlatozott emberek €s csaladjaik jovojét illetden Az Egyesiilet torténetében mindeddig
nem volt példa arra, hogy kihirdetett veszélyhelyzetben kellett helyt allnia tagsagaért, a
mozgaskorlatozott emberek és csaladjaik kozosségéért.

Az egyesiiletiink a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetségének tagja vele
tagsagi viszonyban allunk 0nallé tagegyesiiletként tevékenyen részt

vallalunk az altala meghirdetett orszagos, megyei ¢és helyi programok

ME&SZ szervezésében lebonyolitasaban. Ezen beliil helyi csoportokat
o e e miikodtetiink, amelyek felsorolasat és adatait a melléklet tartalmazza. A
célok és programok megvalositasit a MEOSZ szakmai iranyitasa mellett, a kdzremitkodoként,
szolgaltatas vasarlasi szerzodésben rogzitett modon valdsitjuk meg. A szovetség 42 éves
tapasztalattal rendelkezik a programok megvalositasaban kelld szaktudasa mellett segitségiinkre

volt és lesz. Az egyesiiletiinkben rendelkezésre allnak azok a szakemberek, amelyek részben
fizetett alkalmazottként, de dontd tobbségében onkéntesként képesek a program megvalositasara.

Egyesiiletiinket 1995. junius 22-én alakitotta 38 6, MezOkovesd és
== vonzaskorzetében ¢él6 mozgaskorlatozott sorstarsunk. A cél az volt, hogy
¢ létrehozzak az emberek érdekeinek érvényesitését és érdekképviseletét ellatd
@ regionalis szervezetet, melynek feladata az érdekvédelmi munka
Osszehangoldsa, irdnyitasa ¢és koordindldsa. Mi egyesiiletiink az
egészségkarosodott és fogyatékos embereknek segitd kistérségekre kiterjedd
™ hataskorti szervezetként miikodiink. Egyesiiletink immar 29 éves. Vannak
L nagy taglétszamu, helyi egységgel rendelkezd csoportjaink, és vannak
egészen kicsinyek, amelyek egy-egy ritkan eldfordulo, de az érintettek
szamdra sulyos kovetkezményekkel jaro betegséggel éloket tomoritenék
ossze.

egyesiiletink munkatarsainak munkajat 2023-ban tSbbségében
online képzések, konferencidk szervezésével azokon vald
részvételekkel igyeksziink eldsegiteni. A szakmai munkéankat
kozpontunkban és a mezdcesati telephelyen, munkanapokon 4-8
o6ras munkarendben felkésziilt dolgozdink - mig az egyesiilethez
tartozo telepiiléseken heti illetve kétheti rendszerességgel 4 oras

idétartamban a helyi koordinator latjak el. Az elndkség
hozzaérto felkésziilt munkatarsakat nevelt és nevezett ki, akik feleldsek a csoportok €s partnereink
kozotti informacidaramlasért, az elndkség altal kidolgozott programok szervezésért.

Erdekvédelem

COVID -19 Kriziskezelés, azonnali fellépés a mozgaskorlatozott emberek érdekében

2023. évi tevékenységét tovabbra is jelentds mértékben befolyasoltak a COVID-19 jarvany
kovetkezményei €s az orosz- ukran fegyveres konfliktus alapjan kialakult vilaggazdasagi helyzet
magyarorszagi hatasa, és az ezzel kapcsolatos kormanyzati intézkedések. 2023-ben is az
Egyesiiletiink kovetkezetesen fellépett minden olyan kérdésben és intézkedés kapcsan, mely a



mozgassériilt emberek és csaladjaik életére kihatassal volt. Eletink 2023. évben sem volt
konnyebb, mint az €16z0, de a nehézségek ellenére sikeresnek mondhat6. 29 évvel ezelott, amikor
Egyesiiletiink megalakult, mas tarsadalmi helyzetben més koriilmények mellett kezdtiik meg civil
¢leti munkankat a mukodési teriiletlinkon ¢é16 hatranyos helyzetli mozgassériilt, fogyatékos és
megvaltozott munkaképességii emberek érdekében. Akkor sem volt minden kdnnyti a helyzetiink!
Tenni kellett a tdrsadalmi elfogadottsagért és az itt €16 emberekért. A kozdsségért tenni akaras
mindenkiben benne volt és az eredmények elérése sok-sok tarsadalmi munkankba keriilt. Céljaink
ma sem valtoztak, csak a koriilottiink 1évo vilag. Gyorsul6 tarsadalmunkban kevésbé fontosak az
emberi kapcsolatok (egy-egy beszélgetés sorstarsunkkal, bekapcsolodni a klubok, helyi csoportok
¢letébe). Nehéz tagjainkat arra 0sztondzni, hogy tevékenyen részt vegyenek az Egyesiilet
munkdjaban, programjaiban. Igaz az is, hogy sok sorstarsunk egészségi allapota nem teszi ezt
lehetové. Szintén igaz az is, hogy vezetOségiink tagjainak is kevesebb az ideje a megndvekedett
adminisztracio miatt illetve a lehetdség tagjainkkal a személyes talalkozasra. De ma sem adjuk
fel! Munkankat folytatjuk 38 helyi csoportunk-, 5 klubunk segitségével. Székhazunkban
Mezékovesd és telephelyiinkon, Mezdcesat térségében sorstarsi mentori tanacsadas mikodik.
Feladatainkat éves munkaterv alapjan végezziik. Egyesiiletiink tagja a Mozgaskorlatozottak
Egyesiileteinek Orszagos Szovetségének (MEOSZ). A Szovetség tevékenyen képviseli a
mozgassériilt és fogyatékossaggal €16 embereket a jogalkotasban.

PANDEMIAS CSELEKVESI TERV

a COVID-19 jarvany megeldzésével és kezelésével kapcsolatosan

Magyarorszag Kormanya, illetve a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont
tajékoztatasa szerint a WHO nemzetk6zi horderejli jarvanyligyi
sziikséghelyzetet hirdetett ki az 0j koronavirus jarvany miatt. A virus
cseppfert6zéssel és nagyon gyorsan terjed zart kozosségekben, az
okozott megbetegedés elnevezése: COVID-19.

2020. marciusara a jarvany elérte Magyarorszagot is, ezért a
munkatéarsak, valamint a szolgaltatasaink altal elért emberek egészsége,
az egészséget nem veszélyeztetd munkakoriilmények és a MME feladatai folyamatos
ellatasanak biztositasa céljabol, a veszélyeztetettség csokkentése érdekében 2022. januartol a
MME valamennyi munkavallaloja, onkéntesére vonatkozasaban a kovetkezokrol intézkedett.

A MME a székhdza minden helyiségében, kiilondsen a portdn, a vizesblokkokban és
iroddkban elhelyezett nagyobb kiszerelésli kézfertdtlenitét biztosit. A kézfertétlenito
haszndlata a MME székhazaban és telephelyén tartozkodo valamennyi személy szamdra
naponta tobbszor kotelezo.

A MME a székhazaban ¢és telephelyén 1évé valamennyi helyiségben biztosit
egyszerhasznalatos fertdtlenité hatasu feliilettisztitd torlokendét, amelyet a munkavallalo
koteles a hasznalatdban 1évo irdasztal, a rajta 1évd eszkozok, a gyakran érintett feliiletek
fertdtlenitésére hasznalni, lehetdség szerint naponta tobb alkalommal.

A MME a székhazaban/telephelyénlévé valamennyi vizesblokkban egyszer hasznalatos,
eldobhatd papir kéztorldt biztosit és annak folyamatos potlasardl gondoskodik, ezért kozos
tor6lkozo, konyharuha és mosogatoszivacs hasznalata a székhazban tilos.



A tamogaté szolgalat szallito-szolgaltatasa az esetleges tovabb fertozés veszélyének
megelozése érdekében influenzaszeri megbetegedésre is utald tiinetekkel (pl. erds
kohogés, 14z) nem vehetdk igénybe. Errdl a szolgaltatds megrendelése idején tdjékoztatni
kell a megrendel6t, azzal, hogy fertdzésgyanus esetben a szallitdst a gépkocsivezetd a
helyszinen is megtagadhatja. Ha a gépkocsivezetd a helyszinen megtagadja a szallitast, errdl
azonnal értesiti a tamogatd szolgalat vezetdjét, aki intézkedik, annak érdekében, hogy 14
napig a betegt6l megrendelést nem lehet elfogadni.

A tamogatd szolgélat személyi segitdo szolgaltatiasa tovabbi intézkedésig miikodik. Az
ellatott influenzaszerti megbetegedésére utalo tiinetek (pl. erds kohogeés, 14z) esetén értesiteni
kell a beteg haziorvosat és a tamogato szolgalat vezetijét. Az orvosi vizsgalat eredményétol
fliggben a tdmogatd szolgalat vezetdje intézkedik az ellatas felfiiggesztésérdl vagy tovabb
folytatasarol és errdl azonnal tajékoztatja a MME elndkét.

Aki influenzaszerii megbetegedés tiineteit észleli magan, forduljon orvoshoz. Fontos tudni,
hogy aki hirtelen beldzasodik, kohog vagy nehezebben lélegzik, és az azt megel6z6 14 nap
folyaméan olyan teriileten, orszagban jart, ahol terjed a koronavirus vagy arrél van tudomaésa,
hogy koronavirussal fert6zott személlyel érintkezhetett, akkor a hdziorvos vagy a hdziorvosi
iigyelet telefonon ad tajékoztatdst a tennivalokrol. A koronavirussal érintett teriiletekrdl a
Nemzeti Népegészségligyi Kozpont honlapjan lehet tajékozodni: nnk.gov.hu

Mozgaskorlatozott emberek jogainak érvényesités

A MEOSZ 2022. jalius 14-én levélben fordult Gulyas Gergely miniszterelnokséget vezetd
miniszterhez annak érdekében, hogy a fogyatékossaggal ¢€l6 emberek, illetve veliik egy
haztartdsban ¢€l0 csaladtagjaik mentesiiljenek a kormany rezsicsokkentéssel kapcsolatos
intézkedései alol. Kérés volt, hogy az érintettekre tovabbra is kiterjedjen a teljes rezsivédelem,
esetiikben a kormany ne vezesse be az atlag fogyasztas feletti felhasznalasra a piaci ar
alkalmazasat, e teher aldl a fogyatékossaggal ¢él6 emberek mentesiiljenek, hiszen 6k megannyi,
fogyatékossagukbodl adddo tobbletkiadassal szembesiilnek a mindennapjaik soran, szdmos esetben
a létfenntartasuk is veszélybe keriil. A kormanyzati intézkedéssel megemelt ar megfizetésére sok
esetben nincs anyagi lehetdségiik, ezt a tobblet anyagi terhet mar nem birjak el.

A tobbletkiadasok egy része a fogyatékos allapot miatt sziikséges berendezések
energiasziikségletébdl, vagy mindennapi haztartasi eszkdzok fokozott hasznalatabol, az ezekhez
kapcsolodd  tobblet  energiafogyasztiasbol adédhat. Igy példaul szamos mozgasszervi
fogyatékossag esetén sziikséges elektromos kerekesszék vagy moped hasznalata, melynek
akkumulatorai altaladban heti tobb alkalommal igényelnek 4-6 oOra iddtartama toltést. A
rehabilitacio elektromos eszkozei, mint a Tens késziilék, izom- és idegstimulatorok, az alternativ
¢és augmentativ kommunikéacio (AAK) elektronikus eszkozei szintén tobblet &ramot fogyasztanak.
Bizonyos fogyatékossag esetén a 1égzés gépi rasegitésére vagy elektromos emeldszerkezet
igénybe vételére van sziikség. Jellemzd az otthoni okoseszkdzok fokozott hasznélata is. Egyes
allapotoknal pedig elengedhetetlen a napi tobbszori ruha és agynemii csere, amely a tisztalkodasi,
mosasi sziikségletet €s ezzel az elektromos dram vagy foldgaz igényt jelentésen megndveli. Mas
esetekben a lakas hdmérsékletét kell magasabb szinten tartani, mert a fogyatékossaggal €16 ember
sziikségletei ezt kovetelik meg.

Mindezek mellett nem elhanyagolhat6 az sem, hogy a fogyatékossaggal ¢16 emberek jelentds
része allapota, az oktatasi és munkavallalasi lehetdségek korlatozottsaga, a kozlekedés valamint
az épitett kornyezet akadalymentességének hianya miatt egész napjat vagy napja jelentds részét
otthondban tolti, igy nyilvanvaloan tobb energiat és foldgazt fogyaszt, mint azok, akik napkdzben



dolgoznak, tanulnak. A fogyatékossaggal €16 gyermek nevelése sok szempontbdl nehezebb, mint
a nem fogyatékos gyermeké, kiilondsképp nehéz azoknak a csaladoknak a helyzete, ahol a
fogyatékossaggal €16 gyermekrdl egy sziild gondoskodik, kiilondsen akkor, ha megélhetésiiket
pusztan a gyermekek otthongondozasi dija biztositja, illetve ha a kiilonélé sziilé tdmogatasara
nem szamithatnak.

A MEOSZ javaslata kiterjedt mind a jogosulti kor részletes meghatarozasara, mind pedig a
résziikre megallapitandd kedvezmény mértékére. Mindkét energiahordozd esetén azt javasolta,
hogy az éves fogyasztasi keret kétszereséig, azaz villamos energianal 5046 kWh/év/mérési pont,
illetve gaznal 3458 m3/év/mérési pont felhasznalasig legyen jogosult kedvezményes aron energiat
vasarolni. A kormanyrendelet kizarolag az elektromos kerekesszéket, az elektromos mopedet €s a
halézati aramrol miikodé oxigén koncentratort hasznalok esetében rendelkezett tigy, hogy az éves
kedvezményes kereten feliil tovabbi 1697 kWH fogyasztasig vehetik igénybe a rezsicsokkentett
arat.

Intézményiink ,,Kéz a Kézben” Tamogaté Szolgalat 2023. évi munkajarol

A Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilet 2006. februar 1. napjatol sajat fenntartasa intézményt
hozott létre , Kéz a Kézben” megnevezéssel Tamogatd szolgalatot. A Tamogatd szolgaltatas
bemutatasanal kitérek a nyujtott szolgaltatds milkodési engedélyének jelenlegi helyzetére,
feladatara, szakmai tartalmara, az esetleges problémakra, kiemelt torténésekre.

A finanszirozasi tamogatas a B-A-Z  Megyei
Kormanyhivatal ¢és a Mozgassériiltek Mezokovesdi
Egyesiilete kozott 1étrejott szerzodés alapjan biztositott. A
finanszirozasi idészak 2022. januar 01 - 2022. december
31. A szolgalat mukddési engedély kiadasat kovetden
L 0nallo koltségvetéssel rendelkezik. A szakmai 1étszam és
ellatotti  létszam  egymashoz valé  viszonyat a
mutatészadmok tartalmazzak. A Téamogaté Szolgalat
pénziigyi helyzetének beszdmolgjat a mikodtetd Egyesiilet gazdasagi beszdmoldja tartalmazza.

A tamogatd szolgalat a fogyatékos személyek 6nallo életvitelének
megkonnyitése érdekében miukddtetett szolgaltatas. Célja a sulyos
fogyatékos személyek életvitelének segitése, - a lakason kiviili
(koz)szolgaltatasok elérésének segitésével és a lakason beliili
spemahs segltseg nyujtassal a fogyatékkal ¢€lok kapcsolatainak

M erGsitése, a tarsadalmi  integracid
biztositdsa. Mindezek megvalositasa
érdekében fontos feladat az alapvetd
| sziikségletek eléréséhez  széllitdé szolgalat —mikddtetése, az
egészségiigyi — szocialis ellatdsokhoz vald hozzajutas tdmogatasa,
informdcionyujtads, tajékoztatas, ligyintézés, tanacsadas, kapcsolatok
~ javitasa, Onsegitd csoportok elérésének segitése.

A szolgaltatas célcsoportja: Egyediil, vagy csalddban €16, 6nmaga ellatasara nem képes, vagy
csak részben képes fogyatékossaggal €16 latas-, hallas-, mozgas-, értelmi-, halmozottan sériilt-,
vagy autista személy, aki az ellatasi teriileten életvitelszeriien tartozkodik.




Ellatasi teriiletiink: Mezokovesd, Bogacs, Borsodivanka, Biikkdbrany, Csincse, Egerlovo,
Mezokeresztes, Mezonyarad, Saly, Szentistvan, Szomolya, Tard. Elsodleges ellatasi teriilet:
Mezokovesd

Tamogato szolgalat szakmai jellemzoi

A szolgalat fogyatékkal ¢€l6 személyek oOnrendelkezésén alapulé 0nallo életvitelének
megkonnyitése, elsddlegesen a lakdson kiviili kozszolgaltatasok elérésének
segitésével, valamint Onallosdganak megoérzése mellett a lakason beliili
specialis segitségnyujtas biztositasa. A szolgaltatds fobb teriiletei: Személyi
segités (szocialis gondozas, apolas) Szallitd szolgalat Informacionyujtas,
tanacsadas. A tdmogatd szolgalat révén, a sulyos fogyatékkal €16 ember aktiv
kozremiikodésével hozzajarulunk az esélyegyenldség megteremtéséhez,
¢letmindségiik javitasahoz, személyi sziikségleteik kielégitéséhez a fizikai,
egészségligyi ellatas, mentalis gondozas soran. A szolgaltatas igénybevétele a
szocialisan raszorulok (sulyos fogyatékossaggal €16 személy: fogyatékossagi
tamogatasban részesiild, magasabb 0Osszegli csalddi potlékban részesiild, orvos szakértoi
hatarozattal rendelkezd, vakok személyi jaradékaban részesiilo) részére téritésmentes.

Adott idészakban az ellatasban részestilok 100%-a szocialisan raszoruld személy volt.
A feladatellatas szakmai tartalma

Személyi segitd szolgalat

= az altalanos egészségi allapotnak ¢és a fogyatékossag jellegének megfeleld

egészseégligyi-szocidlis ellatadsokhoz valo hozzaférés segitése

= a fogyatékkal ¢l6 ember személyi, higiénés,
. életviteli, életfenntartasi sziikségleteinek kielégitése
| = segitségnyujtds az  Ondll6  munkavégzéshez,
' tanulmanyok  folytatdsdhoz, szocidlis ¢és  egészségiigyi
| szolgaltatdsok igénybevételéhez, kulturalis, miivészeti, sport,
szabadidds tevékenységek végzéséhez

= segitségnyujtas a csaladi, a kozosségi, a kulturalis, a
szabadidos, kapcsolatokban egyenrangt részvételhez sziikséges
feltételek biztositasa

Tanécsadas, informacios szolgaltatas
= a fogyatékkal ¢€l6 személyeket érintd szolgaltatasokrol, juttatdsokrol, jogokrol
informacionyujtas
Szallito szolgalat
= az alapvet0 sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz vald hozzajutés
biztositasa

Tamogato szolgalat szakmai mutatoi:

2023. évben az ellatottak szama Osszesen: 213 {6

Targyév folyaman az ellatasba vettek szama: 9 {6
Targyév folyaman az ellatasbol kikertiltek szama: 8 £6

Lathato, hogy a megallapitott tdmogathatd feladatmutatdt joval
meghaladta szolgéalatunk. A tdmogatd szolgaltatas és a kozosségi
ellatasok finanszirozasanak rendjérdl szolo 191/2008. (VII. 30.)
Kormanyrendelet 11. § (4) bekezdése alapjan a tamogatd
szolgalatok fenntartéi évente egyszer kérhetik a finanszirozasi
szerzOdésben vallalt feladatmutatd évkozi modositasat. A fenntartd




¢lt a jogszabaly adta lehetdséggel. Miniszteri dontés alapjan szolgalatunk részére feladategység
tobblettamogatast nem hagytak jova.

Az év soran tobb esetben segitette a szolgalat a fogyatékkal éloket pénzbeli és természetbeni
tamogatasokhoz, illetve kedvezményes segédeszk6zok beszerzésében (pl.: személyi emeld,
decubitus matrac, rolator, jarokeret, kerekesszek, elektromos moped, gyodgycipd). A szolgalat
szoros egylttmikodésben végzi tevékenységét a tagtelepiilések személyi segitoivel,
intézményvezetokkel, fogyatékos személyek nappali ellatdsat biztositdé intézményekkel,
egészseégligyi és szocialis szakellatast biztositd szolgaltatokkal.

1./ Egyéb szocialis szolgaltatasok, szolgalatok miikodtetése

Az egyesiiletiink vezetése mitkddésiink kezdetétdl tapasztalja, hogy sziikség
van olyan szolgaltatasokra, amelyeket piaci koriilmények k&zott nem lehet
igénybe venni. Ezért alakitottunk ki egyesiiletiinkon beliil kiilonb6z6
szolgaltatasokat, = amelyeket ingyen  vagy  koltségtérités  jellegl
ellenszolgaltatasért nytjtunk. Tizenhét éve elinditottuk a szallitd- ¢s
segitdszolgalatot. A segitOszolgalat fontos része volt annak a torekvésnek,
melyben a mozgassériilt egyesiiletiink az Eurépaban mar ismert ,,Onallé Elet
Kozpontot” megalakitotta. Szolgaltatasaink egyre szélesebb kortek, elso
A helyen szerepel az informaciok nyujtasa, az €letviteli tanacsadas. Hianyt potol
bizonyos segédeszkozok  kozvetitése, kolcsonzése, javitoszolgilatok [T
megismertetése, hazi segitségnyujtas €s apolas, szallitds. Az egyesiiletiink /A
igyekszik segiteni a kulturdlis igények kielégitésében, szabadidds
programokat szervezésében, ehhez kapcsolodik az tidiiltetési lehetdségiink is.
Egyesiiletiink rendelkezik sajat iidilovel, késobbi idében szeretnénk
foglalkozni hazai ¢és kiilfoldi fogyatékos szervezetek bevonasaval, turizmussal
(csereiidiiltetés) is. Ifjusadgi csoportunk a mozgéskorlatozott tagjainak
esetében, de bevonva az értelmi fogyatékosokat szolgalo szervezetek ifjusagi
csoportjat is az Udiiltetés sajatos formajat szervezik kisebb nagyobb sikerrel.
Téaboroztatnak, ahol egyszerre viszonylag tobb sériilt ember €s csaladtagjai
részére nyaralasi igényét lehet viszonylag olcson, duis programokkal kielégiteni.

Az egyesiiletiinknek van sajat honlapja (www.msmke.hu) egy linkje, melynek frissitése
rendszeres, napra kész. Honlapunk célja, hogy bemutassuk egyesiiletiink multjat és jelenét, illetve
valamilyen allami tdmogatas igénybevétele soran intéz a mozgasfogyatékos személyeknek. Ma
ezek kozil a legfontosabb a mozgasfogyatékos ember lakdsa akadalymentesitéséhez nyujtott
allami tamogatas odaitélése. Ezekben az iligyekben a szervezet sajatos hidat alkot a
mozgasfogyatékos ember és az allam kozott. Ugy tiinik, hogy hatdsagi szerepben segitségére
legyiink minden kedves érdekléddnek, akik felvilagositasért fordulnak hozzank.

2./ Egyenlé esélyii hozzaférés (szakértoi tevékenység, tanacsadas, stb.)

Az egyéni segitségnyujtas kiilonleges csoportjat jelentik azok az ligyek, amelyeket a szervezet jar
el, ami megkérddjelezheti érdekképviseleti, érdekérvényesitd jellegét. Valdjaban e jelleg
megmarad, mert a szervezet kdzremiikddése azon a tapasztalaton nyugszik, hogy igy jutnak hozza
tamogatashoz a leginkabb raszoruldk, igy kiiszobolhetd ki leginkabb a tdmogatas jogosulatlan
igénybevétele, a red szant 0sszegek elszivargasa" a jogosultak eldl.

A fogyatékossaggal ¢16 emberek nem alkotnak egyontetii csoportot Lehetnek
kozottik mozgaskorlatozott, hallas- vagy latassériilt, értelmi g
| fogyatékos emberek. Vannak, akik fogyatékossaggal




sziilettek, masok gyermek- vagy serdiilokorukban, az iskolai évek alatt vagy felnottkorukban, a
munkavallalas soran valtak fogyatékossa. Lehet, hogy a fogyatékossag csekély hatassal van
ezeknek az embereknek a munkavégzési képességére €s a tarsadalmi életben valo részvételére, de
lehet sokkal sulyosabb is a helyzet. A fogyatékos emberek vilagszerte minden szinten hasznos
résztvevoi a munka vildgdnak. Mindazonaltal sok olyan fogyatékos ember van, aki munkat
szeretne vallalni, de sok akadallyal talalja magat szembe. A munkaképes kora fogyatékos ember
korében a munkanélkiiliség sokkal nagyobb, mint a tobbi hasonld kora munkavallalo kozott; ez az
arany akar a 60 szazalékot is eléri. Mikdzben ismert tény, hogy a gazdasagi ndvekedés magaval
hozhatja a foglalkoztatasi lehetoségek novekedését, jelen irdnyvonalak korvonalazzak azokat a
legjobb eljarasokat, amelyek lehetdvé teszik, hogy a munkaadok hasznositsak a fogyatékos
emberek szakértelmét és meglévd potencialjat a mar kialakitott nemzeti kereteken beliil. Egyre
nyilvanvalobb, hogy a fogyatékos emberek nemcsak értéket teremtve miitkodnek kozre a
nemzetgazdasag fenntartasaban, de az O alkalmazasuk csokkenti a szocialis tamogatasok
koltségeit €és visszaszorithatja a szegénységet. Tovabba komoly gazdasagi elénye van a
fogyatékos emberek alkalmazasanak, amiota képesitéssel rendelkeznek specialis munkafeladatok
ellatdsdhoz. A munkaadok szdmara tovabbi eldny, hogy nagyobb korbdl valaszthatnak jeldltet a
betoltetlen allashelyre, valamint megtarthatjak az altaluk alkalmazott fogyatékos embereket, mivel
igy tovabbra is részesiilnek a korabban a vallalatnal és a kiilonb6z6 képzések soran megszerzett
értékes szaktudasbol.

A mi egyesiiletiink és az altalunk fenntartott és mukodtetett haldézataink — ide értendok a

munkaadok és munkavallalok, valamint a fogyatékos emberek mas szervezetei — IS
. kozremilikodink a fogyatékos emberek alkalmazasdnak, munkdajuk
megtartasanak, a  munkaba  vald  visszatérés  lehetdségeinek

megkonnyitésében. Az egyesiiletiink altal alkalmazott egyik eszkoze lehet a
szakmapolitikai iranyelvek, a tadmogatd ¢és tanacsadd szolgaltatasok
fejlesztésének sarkalatos pontja. Ezeket az iranyelveket azért hasznaljuk és
dolgoztuk ki, hogy segitsik a munkaadokat — legyen sz6 akar nagy-,
kozepes- és kis cégekrdl, allami vagy magan szektorrol — abban, hogy
pozitiv stratégiat alkalmazzanak a munkahelyeken a fogyatékos emberek
alkalmazasa soran felmeriild kérdések menedzselésekor, kezelésekor.
Mikozben az irdnyelvek fOleg a munkaaddkhoz szolnak, az illetékes
hat6sagok is alapvetd szerepet jatszanak a jogi és szocialis szabalyozas keretének kialakitasdban,
¢€s Osztonzoket biztositanak a fogyatékos emberek foglalkoztatdsanak az eldsegitéséhez.

Korményrendeletek alapjan részt vesziink allami feleldsségli feladatok
megoldasaban. Ugyintézéink munkaja nyomén az elmult években tobben
kaptak gépkocsi vasarlasi utalvanyt, tobben a lakds akadalymentesitési
tamogatast allami pénzalapbol.

Igyeksziink minél tobb informacioval ellatni azokat, akik sorstarsaink
érdekében munkalkodnak. Telepiilési Osszekotdink €s helyi titkdraink
részére elofizettik a Humanitas c. ujsagot, és annak postazasakor havonta _ ;
kiilonboz6é elméleti és gyakorlati tudnivaldkat is eljuttatunk hozzajuk. -
Miikodési teriiletiinkon 4 telepiilésén kezdtiik meg legsulyosabban sériilt tarsaink bevonasaval un.
onallo ¢let klubok" megszervezését. Kistérségiink 18 telepiilésén zajlik klubélet.

3./ Tarsadalmi tudatformalas végzése

W Az dllami  jogalkotis feladata a fogyatékossaggal él6 emberek
esélyegyenloségének javitasa. A fogyatékossag hatranyos kovetkezményeinek
enyhitése és felszamolasa sokak munkamegosztasat és egyiittmiikodését
igényld tarsadalmi tevékenység. E tarsadalmi tevékenység fontos iranytiije az
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esélyegyenldségi torvény. E torvény szelleme és betiije csak akkor lesz az érintettek valosagos
¢letmindségét, életvitelét valoban jO iranyban elmozditd valdsag, ha valamennyi szerepld"
megteszi azt, ami hatokorébe tartozik. Egyesiiletiink ennek szellemében végzi munkajat. A
fogyatékossag dllapotaban élok érdekeinek érvényesitésére szervezodtiink és munkdnkat
fontosnak tartjiuk, célunk hogy a fogyatékossdagi csoportokhoz tartozo embertdarsaink jol
ismerjék az un. esélyegyenliségi torvény szellemét és szovegét és mindennapi munkdjukban
legyen e torvény az egyik meghatdrozo tényezo.

Sziikség lenne arra, hogy a fogyatékossag szerteagazd kovetkezményeit minden iranybol
kiséreljik meg enyhiteni vagy felszamolni. Ha az 0Osszhang az R
esélyegyenldségi torvény ¢€és a kiilonboz0 jogszabalyok kozott a
fogyatékossaggal ¢€l6 emberek sziikségletei sajatossagainak figyelembe
vételében megteremtddne, akkor a kiillonbozo jogszabalyok rendelkezései nem
rontandk le egymds hatdsat, hanem erdsitenék egymast abban, hogy mind a
fogyatékossaggal ¢16 emberek, mind a velilk valamilyen mdodon kapcsolatba
keriilok a kivanatos magatartast tanusitsak, illetve Iétre jojjenek az
esélyegyenloség kiilonbozo iranyu feltételei. Az Orszagos Fogyatékos ligyi
Program is csak akkor valosul meg, ha a benne eldirt kiillonb6z6 tennivalok a ‘
jogszabalyokban is megjelennek. Az Osszhang hidnya sziikségteleniil gerjeszt feszultsegeket a
kiilonb6z6 tarsadalmi csoportok kozott.

1 Egyesiiletiink a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezddésére az 1989. évi
II. torvény (Az egyesiilési jog) alapjan miikodik, mint jogviszonyok alanyai
(jogi személyek) vagyunk. E tekintetben vonatkoznak reank is a Polgari
i Torvénykonyv rendelkezései is. Az Egyesiilet szervezete és tevékenysége
egyebekben is megfelel az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél,
valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. tv, illetve a hatilyos Polgari Torvénykonyv rendelkezéseinek.

A szervezetiinknek fontos érdeke fliz6dott ahhoz, hogy kdzhasznli mindsitést
nyert el, ennek alapjan juthatunk kiilonb6z6 kedvezményekhez, amelyek résziinkre adomanyok,
felajanlasok gytjtését segitik, illetve kozterhektdl mentesiilnek. Fogyatékos emberek érdekében
mikodik kozhasznu egyesiiletiink is. Az egyesiiletiink elsésorban arra valo, hogy tagjaink
kozosen fogjanak oOssze és tevékenykedjenek (tagok és tamogatok) az alapszabdlyban

r rr

megfogalmazott célokért és feladatok megolddsaért.

Miért van sziikség a szolgaltatasra? Nekiink, akik mozgasukban sériilt és egyéb mas fogyatékos
emberek életének megsegitésén dolgozunk, fontos szem eldtt tartanunk, hogy ezen ellatottak
tarsadalmi befogadasanak egyik feltétele, hogy a kornyezet, amelyben €élnek milyen képet formal
roluk, illetve a sériilt embernek maganak milyen énképe alakul ki a segitd munkank soran.
Felelésségilink ezért emberileg és szakmailag is igen nagy. A vilag — és benne mi magunk is a
sériiltekkel egytitt — folyamatos valtozasban vagyunk. Ennek a kihivasnak azonban csak abban az
esetben tudunk megfelelni — bebizonyitva azt, hogy sziikksége van a sérilltnek rant-, ha
folyamatosan informaciot cseréliink, segitve ezzel egymas munkajat.

A fogyatékos emberekkel kapcsolatban sokaknak még mindig hidnyosak az ismereteik. Negativ
elditéletek ¢€s sztereotipidk ¢élnek a fogyatékossdggal kapcsolatban. A tarsadalmi egylittélés
sziikségessége nem kelloképpen ismert és elfogadott. Gyermek, ifjusagi, sziild6 mozgalmak
létrehozasaval és miikodtetésével a fogyatékos ember
kornyezetének a segitését céloztuk meg. Ondllo életvitelt
N segité mozgalmaink, programjaink, szolgdltatisaink
Mo létrehozdsa és miikodése a tarsadalmi integrdcio
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megvalosulasa érdekében torténik. A fogyatékossaggal €16 emberek €s a tarsadalom valamennyi
tagjanak, a tudatossaganak fejlesztését a befogadasat erdsiteni akarjuk. A kdzvéleményt pozitiv
iranyba befolyasol6 esélyegyenl6ségi napokat szerveziink. A helyi tarsadalmi életet befolyasolo
rendezvényekkel és programok szervezésével ezt szeretnénk pozitiv iranyban elomozditani.
Fogyatékos csaladtagot nevel6 sziilok felkészitésével, segité személyek képzésével, aktivistaink
felkészitésével, halozati aktivistaink, munkatarsaink, egyiittmitk6dok felkészitésével, képzésével
munkéankat még hatékonyabba tudjuk tenni.

Program célkitiizéseink az Ontevékeny, oOnérdek érvényesitd mozgalmak szervezésével és
kistérségi hélozatunk muikodésével, tovabba a mozgalmunk
tevékenységén keresztiil pozitiv példak bemutatasaval, a helyi
kozéletet érinté rendezvények, programok szervezésével a pozitiv
tudatformalas megvalosithatd. Az egyesiiletiink elndksége, illetve
teriileti szervezetink, helyi csoportokat a kornyezetiinkben ¢é16
mozgassériilt emberek €s csaladjaikkal, tovabba a helyi tarsadalmi
kozosségek bevonasaval, egylittmikodd csoportokat hoznak létre
¢s mikodtetnek. Ezek a kozosségek tudatformalo, ismeretterjeszto,
pozitiv  attitidoket, Kkifejlesztd programokat, rendezvényeket
szerveznek.

Fontos kovetelmény, hogy egyesiiletiink és annak csoportjai mitkddési teriiletiikhoz igazoddan
nagyobb szerepet kapjunk orszagos és helyi érdekkorii feladatok
megoldasaban, a torvényi és helyi szabalyozasok kialakitasaban,
bizonyos allami vagy Onkormanyzati szocialis, rehabilitacios
feladatok  megoldasaban.  Elengedhetetleniil  fontos, hogy
hasznossagunk elismeréseként, torvény alapjan részesiiljenek
miikddési teriiletikhdz igazoddan allami koltségvetési, illetve
megyei vagy helyi dnkormanyzati tamogatasban.

A tarsadalmunk fejlettségéhez és gazdagsagahoz igazoddan egyesiileti szinten, foglalkozik a
fogyatékos emberek rehabilitacigjanak egyes teriileteivel: kapcsolatot tartunk az &llami
intézmények képviseldvel, tarsadalombiztositds szakembereivel, telepiilési Onkormanyzatok
bizottsdgaival, csaladsegitokkel, magan- és tarsas-vallalkozasokkal, alapitvanyokkal,
egyesliletekkel. Egyes esetekben egyiittmiikodési megallapodas keretein beliil hatdrozzuk meg
feladatainkat.

Hazankban a fogyatékos emberekkel szembeni
magatartds elsdsorban a gondoskodasnak valamilyen
elemi megnyilvanulasa, amikor is a sériilt ember nem
alanya, hanem a tiargya az O javara szolgald
tevékenységnek. Hazankban is nagy jelent0sége van a
' rehabilitacid  kiilonbozo teriileteit miiveld szakmai
szervezeteknek,  kialakulni  latszik a  szocialis
gondoskodéas korszerii szervezeti rendszere is. Valtoznak a jogszabdlyok. A tdmogatasok,
kiilonodsen a pénztdmogatasok ma még sokkal inkébb a jovedelmi helyzethez igazodnak, mintsem
a fogyatékossagbol eredd valds hatranyok kiegyenlitését szolgaljak, ezaltal pazarloan keriilnek
felhasznalasra és nem Osztonzik az aktivitast, sokkal inkabb honoraljdk a passzivitast. Még nem
eléggé elterjedt a rehabilitdcios szemlélet", bar vannak biztatd jelek a jogalkotdsban (lakés
akadalymentesitési timogatas, fogyatékossagi tamogatas).

Ilyen kortilmények kozott alakitottuk ki és hoztuk létre mas
egyestiletekkel, alapitvanyokkal, a maéssal nem potolhatd
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fogyatékos emberek Onszervezddd kozosségeit, amelyekben megtestesitiink egy adott
fogyatékossaghoz tartozd embercsoport aktivitasat, koncentralt eréfeszitésével életmindségének
javitasat. Az el6zOkben roviden emlitett feladatok megoldasdval a szervezetiink részben
eldmozditja mas rehabilitacids intézmények, szervezetek, szabalyozdsok és tamogatasok sikerét,
masrészt hidnyokat potolunk. Kiegészitjiik a ma még hézagos rehabilitdcios rendszer miikodését,
potoljuk annak hianyait.

Mint ahogyan a fogyatékos ember rehabiliticidja nem képzelhetd el az 6 aktivitasa nélkiil,
ugyanugy nem képzelhetd el sikeres €s korszerli rehabilitacios rendszer a fogyatékos emberek
aktivitasat, torekvéseit, Osszegzett tapasztalatait megtestesitd szervezetiink mellézésével. Ezért
kozérdek, hogy egyesiiletiink zavartalanul miikodjon. Egyesiiletiink sajatossaga, hogy
fogyatékos emberek hoztak létre, vezetik és miikodtetik, de a fogyatékos emberek
életkoriilményeiknél fogva nem vagyunk képesek e miikdodés anyagi feltételeit
megteremtésére, legfeljebb csak részben.
4./ A tudatformalo tevékenységrol

A Mozgassériiltek Mez6kovesdi Egyestiletének tagjai rendszeresen felkeresik
a kiilonbozo tanintézeteket, hogy a mozgassériiltek élethelyzeteit, valamint
problémakat megismertessék a nem sériilt fiatalokkal, személyes
taldlkozasok, beszélgetések (osztalyfonoki ordk, nyari taborok) keretében.
Szandékaink szerint ezzel segitjilk a kolcsonos elfogadast, megbecsiilést,
. nyitottsagot a mozgassériilt emberek irant. Hiszen ezek nélkiil a sériilt
emberek integracioja elképzelhetetlen. Tapasztalataink szerint az &vodas,
iskolaskoru gyermekek a legfogékonyabbak a massag elfogadasara. Igen
fontos tehat, hogy a mozgassériiltek massagaval ne csak futdlag, az utcan
lopva rank figyelve taldlkozzanak, hanem személyhez kotott, meleg
érzelmeket sugarzo beszélgetések révén jussanak pozitiv élményekhez roélunk.

5./ Informacié szolgaltatas

- Erdekfeltaras, érdekegyeztetés: Fontosnak tartjuk, hogy megismerjiik a szervezetiinkbe
tartozo, illetve kornyezetiinkben €16 fogyatékos emberek valdsagos helyzetét,
sziikségleteit, azok mindségi €s mennyiségi mutatdit, a megismert adatokbol
feladatokat fogalmazzunk meg és megkeressiik e feladatok megoldasanak
feleloseit, megallapitsuk, hogy maguk az érintett emberek és egyesiiletiink
miképpen vehetne részt a feladatok megoldasaban. Egyes feladatokat magunk is
megoldunk (pl. rehabilitacios foglalkoztatas, segitd szolgalat miikddtetése stb.).
E korben egyesiiletiink illetve az itt munkalkod6 fogyatékos emberek semmi
massal nem potolhatd szerepe a beliilr6l latas képessége, illetve az atélésen
alapul6 hozzaértésen nyugszik.

- Gondolkodast és magatartast formalo, informacios tevékenység: Miutan a fogyatékos
emberekrdl alkotott hagyoményos szemlélet az alapos ismeretek hianyan alapul, fontos eleme az
informéaci6 nyljtasa. Az informaciok egyfeldl a fogyatékossag allapotdban megjelend
értekvesztések és meglrzott értekek bemutatasara irdnyulnak, masrészt pedig mindazokat az
ismereteket tovabbitjuk, amelyek a 1ényeg megértését kovetden mind az érintett, mind a koriilotte
¢16 emberek torekvéseit az eredménnyel kecsegtetd aktivitds irdnyaba terelik.

« E tevekenyseg cimzettjei elsésorban a fogyatckos emberek ¢s a veliik sorsk6zosséget vallalok.

SE Oket kell meggy6zni arrol, hogy még a legsulyosabb fogyatékossag sem
. jelent teljes értékvesztést, fellelhetok a fogyatékos emberekben olyan
tulajdonsagok, képességek, amelyeket érdemes és lehetséges kifejleszteni,
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megfeleld segitséggel kifejteni és ezek alapjan mod nyilik a fogyatékos emberek
sziikségleteinek jO szinvonalon torténd kielégitésére, emberi kozosségek tagjaiva valasra,
¢letmindségiik javitasara. Az elsoé 1épés a befelé fordulas oldasa, jo példak bemutatasa azért,
hogy az érintett emberben vagy, annak alapjan eltokéltség alakuljon ki az aktivitasra, az adott
helyzetbdl elmozdulasra.

e Meg kell ismertetni azokat az eszkozoket, szolgaltatdsokat, tdmogatasokat, intézményi és
egyéb lehetoségeket, amelyek felhasznalasaval az elhatarozott aktivitdas megvaldsulhat és
eredményt hozhat. Ezt a tevékenységet folyamatossa kell tenniink. Legelsé és legfontosabb
faladatunk a személyes kontaktus teremtése a fogyatékos emberrel. Szinvonalas kiadvanyok
készitése a kovetkezo 1épés, majd a sorstarsi kozosségbe bevonas.

e Nagyon fontosnak tartjuk az Un. sorstarsi tanacsadas
(révész szolgalat") mikodtetését. E tanacsadas lényege,
hogy fogyatékos helyzetével egyiitt €lni képes, Gnmagat a
lehetdségekhez képest jol rehabilitalt fogyatékos személy
ad tanacsokat olyan sorstarsanak, aki fogyatékossaga
elfogadasaval kiiszkodik és el sem tudja képzelni, hogy az
6 allapotaban is lehet boldogan ¢lni. Ezt a tevékenységet
tanfolyamokon kiképzett fogyatékos munkatarsaink
végzik.

e Hasznaljuk és tajékoztatjuk a hozzank forduld segitségre szoruld sériilteket a fogyatékos
emberek szervezetei altal készitett és megjelentetett olyan kiadvanyokrol, amelyek vagy az élni
igy is szép és érdemes" gondolatat terjesztik vagy hasznos, targyszeri tudnivalokat
segédeszkozokrol, képzési lehetdségekrol, intézményekrol, szolgaltatasokrol stb.

e A gondolkodast formalo tevékenység masik cimzettje az egész lakokozdsség, annak egyes
csoportjai. A nagy kozonség altalaban elditéleteket taplal a fogyatékos emberekkel szemben,
aminek a lényege abban fogalmazhat6 meg, hogy nem tartja ezen embereket alkalmasnak a
szokasos emberi tevékenységekre, az oromoket nyujto életre. A egyesiiletiink torekszik arra,

hogy rendezvényekkel, akciokkal felhivjuk a

figyelmet a fogyatékos emberek értékeire (sport- €s

kulturalis rendezvények, bemutatkozasi lehetdségek
teremtése alkotd fogyatékos emberek szamara,
tanacskozasok szervezése, jeles napok: fehér bot
napja; rokkantak vilagnapja megiinneplése). Masfelol
konkrét iigyekben hivjuk fel a figyelmet a fogyatékos
emberek sajatos sziikségleteire. E korben fontos
szerepe van az irott ¢és elektronikus médianak.
Megjelennek olyan kiadvanyok, amelyek kifejezetten az tigynevezett épekhez szolnak, hogy
eloszlassak az évszazados tévhiteket a fogyatékos emberekre vonatkozdan.

o A fogyatékos emberek befogadasanak fontos ttja, hogy fogyatékos fiatalok épekkel jarnak
egyiitt 6vodaba, iskoldba, egyetemre, ahol a kozds tevékenységben ismerik meg egymas
adottsagait ¢és korlatait. Szamukra mindaz, amit “fogyatékossag" szoval illetiink, nem lesz
misztikus és elriaszt6. Egyesiiletiink az integralt oktatast szorgalmazza és egyben a fogyatékos
gyermek vagy fiatal minél nagyobb tudas megszerzéséhez fiz6do érdekén tulmenden ezt a
megismerést is szolgaljuk.

- Kozosségteremtés: Fontos tevékenységi kor, mert a legtobb fogyatékos ember gyotrd életviteli
problémaival maganyosnak érzi magat még akkor is, ha csaladban €él. A sorstarsi kdzosségiink
igyekszik reményt nyUjtani és erdt adni. Az egyesiileti hovatartozassal jaro tagsadg vallaldsa
onmagaban is érték sokak szamara. A szervezeti élet, a klubfoglalkozasok, az otthonukhoz
kotottek meglatogatasa, az otthonrol kimozdulas segitése olyan megoldasi modok, amelyekkel azt
a meggy6zodést lehet kelteni a sériilt emberben, hogy nincs egyediil. Ez pedig feltétele minden
onsorsjavitd kezdeményezés megjelenésének és a kiilso segitd szandék elfogadasanak.
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- Egyéni segitségnytjtas: Az egyesiiletiink aktivistai jelentOs
energiat forditanak arra, hogy a hozzank fordulé emberek
konkrét életviteli gondjainak vagy alkalomszeriien felmeriild
problémainak megoldasdban kozremilkddjiink. Nagyon
sokféle igény mertil fel a segitség irant.

,»dolgozni annyit jelent, hogy a sériilt embert az altala
elérhetd legmagasabb ¢és legeredményesebb helyzetbe kell
hozni".

Taladlkozasaink sordn nem csak Ok kapnak informéciot rolunk, hanem kolcsondsen hatunk
egymasra, mivel a gyermekek Oszinte szokimondasuk miatt valésagos képet tarnak elénk arrol,
hogy mi a tarsadalom (sziileik, barataik) véleménye rélunk, és melyek azok az okok, amelyek
miatt altalaban nem kezdeményezik a kapcsolatteremtést a sériilt emberekkel.

Meggy6zddésiink, hogy ezen tevékenységiink része az allampolgéarra nevelésnek, mert ezek a
gyerekek felndttként képesek lesznek a massdgbol eredd konfliktusok megfeleld kezelésére.
Munkatarsaink levélben vagy telefonon felveszik az iskoldk igazgatoival a kapcsolatot. Lehetdleg
azokban az iskolakban, amelyek akadalymentesek.

6./ Csoporttevékenységek miikodtetése

Fontos tevékenységi kor, mert a legtobb fogyatékos ember -
gyotré ¢letviteli problémaival - maganyosnak ¢érzi magat még
akkor is, ha csaladban ¢él. A sorstarsi kozosségeink igyekszenek
reményt nyujtani és erdt adni. Az egyesiileti hovatartozassal jaro
tagsag vallalasa 6onmagaban is érték sokak szamara. A szervezeti
¢let, a klubfoglalkozasok, az otthonukhoz kotottek meglatogatasa,
az otthonrdl kimozdulds segitése olyan megoldasi modok,
amelyekkel azt a meggy6zd6dést lehet kelteni a sériilt emberben,
hogy nincs egyediil. Ez pedig feltétele minden Onsorsjavitd
kezdeményezés megjelenésének és a kiilsd segitd szandék elfogadasanak

Egyesiiletiink a mozgasfogyatékos emberek érdekérvényesitd
szervezetének, a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos
Szovetségének (MEOSZ) tagja. Ezen szervezeti keretek kozott
mikodd 5 varosi, 33 nagykozségi és vonzaskorzeti csoportok,
kozel 27 telepiilésen miikodo Osszekotdi halozat rendkiviil
kiterjedt tevékenységet folytat kozel négyezerhétszaz egyesiileti
tag érdekében. Alapszabalyunk értelmében nem csupan §
tagjaink, hanem az adott teriileten ¢l6 minden mozgas és egyéb 4
fogyatékos személy érdekében is szolgéltatunk. E tevékenység jellemzd eredményei: 15 km-es
koron beliill minden mozgasfogyatékos ember elérheti az egyesiiletiink valamelyik irodéjat,
csoport VeZCtO] ét. A szervezeti életben valamilyen modon részt vesz a tagsag tobb mint fele.

A mozgalmi élet szinhelyei sajat lakokozossége korzeti
csoportjaink és klubjaink, érintett vezet6i onkéntesek. Az
egyesiilet taglétszama lakohely szerint kozel negyven korzeti
csoportra oszlik, mely lefedi Mezokovesd, MezOcsat,
Tiszatjvaros majdnem egész kistérségi teriiletét. A klubok a
® helyi  csoportok  bevonasaval — mikodnek.  Mozgalmi
# tevékenységek: tajékoztatas, kozosség teremtés, érdekvédelem,
| kirandulasok, rendszeres talalkozok szervezése.
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A helyi csoportok professzionalis segités szinhelyei az egyesiilet elndksége
altal létrehozott intézményi keretekben miikddtetett szolgalatok, melyek
szintén az egyesiilet szervezeti egységeiként mikddnek. Onallé jogi
személyiséggel nem rendelkeznek, de szakmailag onalloak, sajat koltségeiket
az egyesiilet elndksége hatdrozza meg minden ¢év elején koltségvetési
eldiranyzataban. Megfelelden képzett szakembereket alkalmazunk, akik
kozott sokan személyesen is atélik akadalyozottsagukat. Valamennyi
telepiilési  csoportjaink Iétrehozdja ¢és fenntartoja a Mozgassériiltek
Mezoékovesdi Egyesiilete.

Igyeksziink munkankba, akcidinkba bevonni mas fogyatékossagi csoporthoz tartozo
embertarsainkat is, egyiittmiikddve szervezeteikkel, a veliikk foglalkozo fogyatékos {iigyi és
szocialis intézményekkel. Folyamatosan toreksziink a szervezetben dolgozok tudasanak
novelésére, hogy ez az egyiittmikodés résziinkrdl is szakszeriibb, eredményesebb legyen.
Munkatarsaink részt vesznek az orszagos szovetség MEOSZ 4ltal meghirdetett szakmai
képzésein. Kozremikodink a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége
tagegyesiileteként orszagos érdekkorii feladatok megoldasaban is. A Mozgassériiltek
Mezokovesdi  Egyesiilete tobb tipust  mozgasszervi betegségben szenveddének, illetve
egészségiiket mego6rzO, helyrehozo, javitani vagyd személy részére ,,Reumatikus” ,,Sclerdsi
Multiplex” ,,Heine-Medin” betegek részére valamint az ,, Ifjasagi tagozat” részére folyamatos
klubfoglalkozast inditott. A klubok székhelye: Mozgassériiltek MezOkovesdi Egyesiiletének
székhaz Onallé Eletviteli Kozpontja. Igény szerint tartunk dsszejoveteleket.

7./ Rehabilitacios foglalkoztatasi tevékenységiinkrol

- A sulyosan mozgassériilt, vagy mas fogyatékossaggal €16 24 f6
munkaképes kort munkavallalok szamara a képességiiknek képzettségiiknek,
egészségi allapotunknak megfeleld: tartos munkalehetdség biztositasa, illetve
a nyilt munkaerd piacra torténo felkészités feltételeinek megteremtése.

- Jelentds szamban foglalkoztatunk: bottal, mankdval kozlekedd

munkatarsakat, rajtuk kiviil egyéb ok miatt megvaltozott munkaképességii- és

kiemelt csaladi potlékban részesiilé munkavallaloink is vannak.

- A sulyosan fogyatékos munkavallalok szdmara elémeneteli, karrier
lehetség biztositasa munkatapasztalat szerzésével, illetve képzésre Osztonzéssel, képzéseken
val6 részvétel tamogatdsaval — tartds foglalkoztatas, valamint a nyilt munkaerd piacra torténd
felkészités szandékaval.

- Telepiilésiinkon és vonzaskorzetiinkben €16 hatranyos helyzetii, megvaltozott munkaképességii
munkavallaloknak munkalehetdséget tudjunk biztositani.

8./ Rehabilitacios feladataink

- A foglalkoztatott fogyatékos ¢és megvaltozott munkaképességli munkavallalok szdmara
akadalymentes munkahelyi kdrnyezet és munkahelyi koriilmények kialakitasa és folyamatos
biztositasa.

- Az egészségmegoirzés lehetOségének biztositasa, az allapotrosszabbodas megakadalyozasa.

- A fogyatékossag jellegének és mértékének megfeleld munkakor, munkaidé beosztas és
munkakoriilmények biztositdsa, szem el6tt tartva azt, hogy Onmagdhoz viszonyitva
folyamatosan fejlédjon.

- A sériiltségbdl adodo foglalkoztatasi hatranyok kiegyenlitése, a megmaradt készségek,
képességek fejlesztése.
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- A foglalkoztatassal javitani a megvaltozott munkaképességii személyek anyagi helyzetét, a
hasznos munkavégzés altal visszaadjuk egészséges Onértékelésiiket, lehetdvé tessziik ezaltal a
tarsadalomba val6 sikeres integracidjukat.

9./ A rehabilitacios foglalkoztatas szakmai tartalma, médja

Akkreditalt foglalkoztato 1évén a 327/2012. (XI.16.) Korm. rendelet
kovetelményei szerintl végezziikk napi tevékenységeinket. A foglalkoztatast a
munkajogi €s munkavédelmi szabalyok megtartdsa mellett, a munkavallalo
. meglévd képességeinek megfeleld, rehabilitacios céli munkavégzés keretében
biztositottuk. A jogszabaly eldirasai szerint, rendszeres id6kozonként Tliz- és
balesetvédelmi oktatdst tartottunk a dolgozok részére. A  dolgozok
munkaviszonyaval kapcsolatos valtozasokat, illetve egészségiigyi allapotukat
évente az orvosi alkalmassagi vizsgalat soran folyamatosan nyomon kovettiik és

szlikség esetén a modositasokat megtettiik.

Szervezetiink statisztikai allomanyi 1étszama jelenleg 28 6 ebbdl megvaltozott munkaképességii
24 16. Osszetételiiket tekintve rehabilitacios ellatott, rokkantsagi ellatasban részesiilo, rokkantsagi

jaradékos. A MMK-s dolgozok iskolai végzettsége igazodik a tevékenységhez: 3 f6 felséfoku, 18
6 kozépfoku és 3 16 alapfoku végzettséggel rendelkezik. Munkavallaloink 2023. évben napi 4-8
6ras munkarendben — az egyéni munkabirasuknak, képességeiknek megfeleléen — dolgoztak, az
iizemorvos altal meghatarozottak alapjan. A feladatok elvégzését az egyesiiletiink céljainak
megvalositasaval, informacios szolgaltatasaival, cselekvési tervével hangoltuk Ossze.

10./ Szolgaltatasaink

a/ A ,Kéz a Kézben” tamogatd szolgaltatas Olyan kozérdeki és kozhasznu szocidlis,
egészségmegOrzO0, betegségmegel0zd, egészséget helyredllitd, ismeretterjesztd, tanacsado
kozfeladatok ¢€s szolgaltatasok ellatasa, illetve ilyen szolgaltatasokhoz vald hozzaférés segitése,
amelyek az allami, onkormanyzati és tarsadalombiztositasi rendszerek esetleges hianyait potoljak,
vagy azokat kiegészitik.

b./ Révészszolgaltatas Egyiittm{ikodés a sulyosan mozgasfogyatékossa valo emberek esetében a
mozgasszervi gyogyitod €s rehabilitacios intézmények vezetdivel és a szakmai személyzetével, a
legfrissebb tudomanyos és kezelési eredmények megismertetése, az ezekhez valé hozzaférésre
vonatkozd informaciok terjesztésével.
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c./ Mentori Szolgaltatas A mentor az egyesiiletiinknél az a személy, aki a megvaltozott

- munkaképességliek részére tdmogatast nytjt a munkahelyi beilleszkedéshez, a
| szakmai alapismeretek elsajatitdsahoz, a késébbi munkakdr szakmai feladatai
ellatasahoz sziikséges rendszerek, moddszerek, ismeretek elsajatitasahoz.
Segitséget nyujt a szervezet tagjaival vald egyiitt mukodési kapcsolatok
kialakitasahoz, az esetleg kialakult konfliktushelyzetek megoldasahoz.
Kozremikodik az 0 munkatars beilleszkedésének tamogatasaban, ezzel is
. clésegitve a  munkahellyel kapcsolatos — beallitottsag — pozitiv — iranya
befolyasolasahoz, a teljesitd képesség noveléséhez. A mentoralasban nagy
hangstuly helyezédik a két résztvevd kozott kialakult bizalmi viszonyra,

valamint a karrier menedzselésében nyujtott timogatasra.

A mentori szolgaltatas feladatai

Au Egyesuletink székhelyén, és a megyéjében sorstarsi tandcsadast biztosit az alabbiak

szerint,

a)

b)

d)

a felmérést, tanacsadast, olyan mozgaskorlatozott ember végzi, aki a MEOSZ 2010-
2015-ig, megvaldsulé sorstarsi tanacsadoé képzésein, vagy az EFOP-1.1.5-17-2017-00004
azonosité szamu projekt keretében megvalosuldé E-001789/2018 felnéttképzési nyilvantartasi
szamu képzésen sikeres vizsgat tett, vagy a Szovetség ,Korlatok nélkil-mozgaskorlatozott
emberek infokommunikacios akadalymentesitése 2022” program keretében megvaldsulo
belsd képzésen részt vett és sikeres vizsgat tett.

a folyamatos segitségnyujtas feltételeinek megteremtése egyesiileti személyi és szolgaltatasi
hattérrel. Akadalymentes helyszinen heti 4 ¢6raban sorstarsi fogadoodrat biztosit
mozgaskorlatozott emberek szamara. Az egyesulet vallalja, hogy ehhez Ugyfél fogadasara,
alkalmas helyiséget, internetet, szamitdgépet biztosit.

a mikodési teriiletén a program célcsoportjaba tartoz6 mozgaskorlatozott embereket
felkutatja, a programba vald jelentkezést, és fogadoora elérhetségeit nyilvanosan
meghirdeti.

A tanacsadé szolgaltatas mozgaskorlatozott emberek sorstarsi tanacsadasat végzi el,
amelybdl lehetdség szerint 50 év alatti személynek. Koézilik havonta térténjen tanacsadas,
szamukra a szolgaltatas rendszeres id6kdzonként, azonos, meghatarozott helyszinen térténé
elérhetéségét az egyesilet biztositja. A tanacsadasokrol a tanacsado digitalis tanacsadasi
és felméré lapot tolt ki. A tanacsadast, olyan mozgaskorlatozott embereknek nydujtja, akik
komplex akadalyokkal élnek, és sorstarsi tanacsadast igényelnek.

A felméré/tanacsado lapok feltoltésérél egész évben gondoskodik.

a Tagegyeslulet a felmérést kovetéen, tamogatja a mozgaskorlatozott embereket a MEOSZ
portalra torténd regisztracioban. A tanacskéré regisztraciojat vallalja januartol-
decemberig. Az egyesiilet vallalja, hogy a szolgaltatasba bevont segitéinek
portalhasznalati képzését tamogatja.

egyilttmiikodik a miikodési teriiletén dolgozé mentorokkal.

helyi szinten érdekképviseleti feladatot lat el a program résztvevék altal jelzett problémak
kapcsan.

aktiv kapcsolattartast vallal a mikddési teruletén 1évd kozintézmenyekkel, szervezetekkel
(pl. foglalkoztatasi, szocialis, egészsegugyi intézmények, helyi bankok, posta,
kormanyhivatalok, kormanyablakok).

egyuttmiikodik a MEOSZ Kozponttal a kozponthoz beérkezett szakmai (jogi,
akadalymentesitési, informatikai) Ugyek megoldasaban.

részt vesz a szovetség alltal rendezett megbeszéléseken, tajékoztaté alkalmakon,

A Egyesiletink koteles havonta, révid beszamolét kildeni mely tartalmazza: a toborzasi,
fogaddodrai tevékenység pontos bemutatdsat, a sorstarsi segitségnyujtasrol szoloé altalanos
beszamolét. A havi beszamolé elkészitése a Tagegyesitlet feladata. A havi beszamol6 abban
az esetben kerll elfogadasra, amennyiben a dokumentumsablon mellékletében részletezett
formai és tartalmi kritériumoknak megfelel és az hivatalos, cégszer( alairassal (Tagegyesulet
vezetbjének alairdsat, és a Tagegyesulet pecsétjét tartalmazza) ellatva, postai uton
erkeztetésre, iktatasra kerult a MEOSZ Kdzpontban.

A Tagegyesllet koteles a szolgaltatasokrél a MEOSZ szaméra az alabbi adatokat tartalmazd, irdsos
beszamoldt késziteni:
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- toborzasi, tanacsadasi tevéekenység bemutatasa,
- fogadoodrak, helye, ideje,
- kapcsolattartas a mentor kollégakkal.

Az 6sszegz8 beszamold elkészitése a Tagegyesilet feladata. A zaré beszamold abban az esetben
keril elfogadasra, amennyiben a dokumentumsablon mellékletében részletezett formai és tartalmi
kritériumoknak megfelel és az hivatalos, cégszer( alairassal (Tagegyesiilet vezetdjének alairasat, és
a Tagegyesulet pecsétjét tartalmazza) ellatva, postai uton érkeztetésre, iktatasra kerilt a MEOSZ
Kdzpontban.

d./ Jogi segitségnyujtas A jogi segitségnyujtd szolgaltatasom tevékenysége abban all, hogy peren
kiviili jogvitas tigyekben tajékoztatast, tandcsadast, sziikség esetén beadvanyok
elkészitését vallalom. Hataskor hianyaban nem all médomban segitséget nytjtani,
illetdleg képviseletet biztositani biintetd ligyben a terhelt részére! Ilyen esetben
kirendelt iigyvédet az eljarohatdsagtol, vagy a birdsagtol kérhetik. Célom a
mozgaskorlatozott emberek és csaladjaik érdekvédelme a mozgaskorlatozottsagbol
ered6 sajatos érdekek feltarasa, megfogalmazasa, képviselete és érvényesitése
révén. Vallom, hogy a mozgassériilt, fogyatékos emberek nem jotékonysag
alanyai, hanem a tarsadalom tobbi tagjahoz hasonldan, jogok és kotelezettségek
alanyai, ezért érdekvédelmi tevékenységiinket a mozgaskorlatozott emberek egyetemes emberi
jogainak érvényesitése €s védelme hatarozza meg. Célom a kornyezetben 1évé akadalyok
beazonositasa és lebontasa az érintettek teljes korti tarsadalmi részvétele és befogadasa érdekében.
Aktivan, kezdeményezé modon veszek részt a fogyatékossagiigyi politika alakitasaban, szeretném
elérni, hogy a fogyatékos emberek szempontjai a tarsadalmi élet minden teriiletén
érvényesiiljenek.

e/ Tapasztalati Szakért6 Tanacsado szolgaltatas A tapasztalati szakérté olyan, a
mozgaskorlatozottsagot a sajat ¢letében atélt személy, aki egy képzési
folyamatban vett részt és a képzés soran szerzett attitidok, készségek ¢&s
modszerek segitségével megerdsddve, személyes tapasztalatinak egyéni €s
tarsadalmi elemeit megértve, mindezt - amozgaskorlatozott emberek
mindennapi kiizdelem egy vagy tobb pontjan, mésok javara hasznositva -
alkalmazni tudja. A tapasztalati szakértonk elsGsorban az épitészeti akadalyok
akadalymentesitésének eldsegitésére lett kiképezve, ennek értelmében végzi a
szakértdi tevékenyseégét.

f./ Segédeszkoz Kolesonzo szolgaltatias Erdekérvényesitd eszkozok és az atélésen alapuld
szakértelem, tovabba a szakmai tapasztalatok felhasznaldsaval elismertetni és
elfogadtatni a sorstdrsak rehabilitdciojahoz elengedhetetleniil sziikséges
gyogyszerek, segédeszkozok és életvitelt segitd eszkozok, kiilonos tekintettel, a
sulyosan  mozgasfogyatékossd valdé emberek megfeleld gyodgyaszati
segédeszkozzel vald ellatdsanak, tdrsadalombiztositdsi rendszer altal torténd
tamogatasat. A Mozgassérilltek Mezékovesdi Egyesiilet elnoksége 2002-ben
létrehozott egy segédeszkdz kolcsonzd szolgaltatast. A segédeszkdzoket
kiprobalhatjak ¢és haszndlatuk megtanulasa utan kikolesondzve hazavihetik
ezeket. Ez fontos azért, mert ezeknek az eszkozoknek a megvasarldsa sajnos van, amikor a
mozgassériilt embereket nagy anyagi megterhelés elé allitja, és csak a vasarlas utan dertil ki, hogy
valamiért nem tudjak haszndlni az eszkdzoket, vagy az eszk6zok nem azt a szolgaltatast nytjtjak,
amit 6k gondoltak, vagy elvartak. A kdlcsonzes ingyenes, ha az Egyesiilet tagja és rendelkezik az
egyestilet érvényes igazolvanyaval €s tagdijat a targy évre befizette.

g./ Sorstarsi Tanacsado szolgaltatas Hatékony kozremiikodés a betegség,
baleset, vagy egyéb ok kovetkeztében tartosan fogyatékossd vald emberek
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egészségligyi, képzési, atképzési, foglalkoztatasi €s szocialis rehabilitacidjanak eldsegitésében, a
sorstarsi tanacsadas, az informacidszolgaltatas, a kozosségi rendezvények, kulturalis, mivészeti,
szabadiddsport, szabadidés programok, kiadvanyok, tandcskozasok készitése, tovabba a
személyes meggy6z¢és, az interperszonalis kapcsolatok és a kozosség példaado, meggy6zo ereje
eszkozeinek alkalmazasaval.

Erdekérvényesits, érdekvédelmi kozfeladatok ellatdsa a tartosan, stlyosan fogyatékossa valo
emberek és csaladjaik szamara orszagos és helyi Onkormanyzati Szinteken
- egyarant. Az Egyesiilet kozhasznt tevékenységeit, szolgaltatasait nem csak tagjai,
onkéntesei, munkavallaloi, hanem barmely raszoruld személy szamara korlatozas
nélkiil biztositja. Az Egyesiilet kozhaszni tevékenysége keretében nyujtott
szolgaltatasainak elérhetOségét, azok igénybevételére vonatkozd feltételeket
honlapunkon, székhelylink hirdet6tablajan, valamint rendszeres, illetve eseti
g3 kiadvanyainkban, tovabba rendezvényeinken nyilvanossagra hoztuk. Egyesiiletiink
kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partokat nem tdmogat, azoktol
tamogatast nem fogad el.

h./ Az idiiléshez valé hozzaférés szolgaltatais A MEOSZ, illetve a tagegyesiileteinek
tulajdonaban, fenntartasaban 1évé akadalymentes Tdiilési Iétesitmények hozzaférésének
megismertetése tagjainkkal. Szabadidé hasznos eltdltését segitd szolgaltatasaink kozé tartozik az
Egyesiilet keretei kdzt mikodo ,,Bokréta Apartmanhaz” tizemeltetése. Egyesiiletiink egyik régi
pihend intézménye ez, melyet az Elnokség 2001-ben az Allam altal kiirt ingyenes vagyonatadasi
palyéazat révén sajat tulajdonba szerzett. Az 1idiil6 Mezdkdvesd varoshoz 4 kilométerre, a meleg
vizes gyogyfiirdd mellett talalhato — egyszerre 8-10 mozgasdban korlatozott személy
akadalymentes nyari elhelyezését biztositja. A nyari idészakban elsésorban mozgéssériilt emberek
udiiltetését biztositjuk itt.

A Mozgassériiltek Mezékovesdi Egyesiiletének iidiiléjében, a ,.,Bokréta Apartmanhdz’-ban
kedvezményes pihenési lehetdséget tud biztositani minden kikapcsolddasra vagyd személynek
¢s csaladnak. Az Apartman haz Mezokovesd Zsory Gyogy- és Strandfiirdd bejaratatol 150
méterre talalhato, a Bokréta ut 14. szam alatt, csendes nyugodt kornyezetben. Az épiilet részben
akadalymentes, ezért - némi segitséggel - a mozgasaban sulyosan sériilt vendég is igénybe tudja
venni. Az apartmanban allandé személyzet nincs. A kétszer kétagyas halofiilkéhez tartozik egy
konyha, zuhanyzo ¢és egy kisebb méretii nappali.

Az Onellato apartman, teljes felszereléssel, tévével, hiitdszekrénnyel, mikro siitével van ellatva. A
zarhaté udvaron gépkocsi-beallasi lehetéség van. Fiirdés: a Zsory Gyogyfiirdd termalvizes
medencéiben és az uszoddban. A teriileten latvany, hullamfiird6, gyermekmedence ¢és
gyogykezelések vannak (masszirozas, sulyfiirdd, tangentor, iszappakolds). A gyogyfiirdd
elfogadja az reuma szakorvos altal felirt belépot és kezeléseket, melyeket érdemes a lakhelyhez
tartozo szakorvossal feliratni.

11./ Erdekérvényesité alaptevékenység tamogatisa

Az egyesiiletiink olyan szervezet Mez6kovesd térségében, mely 1995-ben
,,0nallé Elet" mozgalom szellemében és hatasara jott 1étre. Kiilonbozé palyazati
pénzekbdl és a Mezokdvesd Mezdcsat varosok Onkormdanyzatai tdmogatasaval
irodakat miikodtetiink, ahol informaciokat szolgaltatunk, tanacsokat adunk,
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munkat kozvetitiink és vallaljuk a rokkantak fogyatékosok - koztiikk a mozgassériiltek - szallitasat,
esetenkénti otthoni gondozésat, apolasat. Gyakran képeziink segitdket, akik koziil a legjobbak az
iroda munkatarsai koziil kerlilnek ki. A Mozgassériiltek Mezokdvesdi Egyesiilet elnoksége 2002-
ben létrehozott egy segédeszkoz kolcsonzo szolgaltatast. A segédeszkozoket kiprobalhatjak és
hasznélatuk megtanulasa utan kik6lcsondzve hazavihetik ezeket. Ez fontos azért, mert ezeknek az
eszk6zoknek a megvasarlasa sajnos van, amikor a mozgassériilt embereket nagy anyagi
megterhelés elé allitja, és csak a vasarlas utan dertiil ki, hogy valamiért nem tudjak hasznalni az
eszkozoket, vagy az eszkozok nem azt a szolgaltatast nyujtjak, amit 6k gondoltak, vagy
4 elvartak. A kolcsonzés ingyenes, ha az Egyesiilet tagja és rendelkezik az egyesiilet

-~ érvényes igazolvanyaval és tagdijat a targy évre befizette.

A tapasztalati szakértd olyan, a mozgaskorlatozottsagot a sajat életében atélt személy, aki
egy képzési folyamatban vett részt és a képzés soran szerzett attitlidok, készségek és modszerek
segitségével meger0sddve, személyes tapasztalatanak egyéni és tarsadalmi elemeit megértve,
mindezt - a mozgaskorlatozott emberek mindennapi kiizdelem egy vagy tobb pontjan, masok
javara hasznositva - alkalmazni tudja. A tapasztalati szakérténk els6sorban az épitészeti akadalyok
akadalymentesitésének eldsegitésére lett kiképezve, ennek értelmében végzi a szakértdi
tevékenységét.

12./ Egyesiilet tovabbi tevékenysége

Az Egyesiiletlink tevékenységét miikodésének személyi, targyi €s pénziigyi
feltételeinek  fliggvényében, a mozgasfogyatékos emberek sajatos
sziikségleteinek  figyelembe  vételével, fokozatosan teljesitette. A
N — fogyatékossaggal €16, de kiillondsen, a mozgaskorlatozottsag kdvetkeztében

tartosan fogyatékossa valo emberek érdekeinek megjelenitése, képviselete,
sziikség esetén védelme, szamukra szolgaltatasok szervezése és nyujtasa. Szervezetiinknek fontos
érdeke fliz6dott ahhoz, hogy kozhaszni mindsitést nyert el, mert igy juthattunk kiilonbozo
kedvezményekhez, adomanyokhoz, valamint felajanlasok gytjtését segithetjiik, illetve
kozterhekt6l mentesiilhetiink. Az egyesiiletiink miikddésének lényege, hogy tagjaink koézodsen
fogjanak 0Ossze ¢és tevékenykedjenek az alapszabalyban megfogalmazott célokért és feladatok
megoldasaért.

Az Egyesiilet szervezete és tevékenysége egyebekben is megfelel az egyesiilési jogrdl, a
kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérél és tamogatasarol szolé
2011. évi CLXXV. tv, illetve a hatalyos Polgari Torvénykonyv rendelkezéseinek.

A 1995-ben alakult egyesiiletiinknek jelenleg 4750 valamilyen sériiléssel kiizd6 tagja van. Az
egyestiletiink munkatdrsainak munkajat képzések, konferenciak szervezésével azokon vald
részvételekkel igyeksziink eldsegiteni. Emellett parhuzamosan a fiatalok részére is
foglalkozasokat tartunk az Oket érintd témakban. A szakmai sorstarsi segitd munkankat
kozpontunkban és a Mezdcsati telephelyen, munkanapokon 8 o6ras munkarendben felkésziilt
dolgozoink - mig az egyesiilethez tartozo telepiiléseken heti illetve kétheti rendszerességgel 4 oras
iddtartamban a helyi koordinatorok latjak el. Az elndkség hozzaértd felkésziilt munkatarsakat
nevelt és nevezett ki, akik felelések a csoportok és partnereink kozotti informacidaramlasért, az
elndkség altal kidolgozott programok szervezésért

- Egyéni segitségnyujtas: Az egyesiiletiink aktivistai jelentds energidt forditanak arra, hogy a
hozzank fordul6 emberek konkrét céletviteli gondjainak vagy alkalomszertien felmeriild
problémainak megoldasaban kdzremiikddjiink. Nagyon sokféle igény meriil fel a segitség irant.
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Az egyesiiletiink elsdsorban akkor tud konkrét segitséget
nyUjtani, ha a megoldand6 probléma kozvetleniil osszefligg a
fogyatékossaggal. E korben egyfajta szakért6éi szerep
érdemel emlitést, amikor valamely hatosdgi tigyben a
mozgasfogyatékossag kovetkezményeit kell mérlegre tenni,
¢s ez az ligyintéz6tdl észszerlien nem varhato el. El¢ kell tarni
az ugy fogyatékossagbol szarmazo sajatossagait. Gyakran
: eléfordul, hogy a mozgasfogyatékos ember nem képes

. Onmaga eljarni sajat ligyében korlatozottsagainal fogva és
eljarasra alkalmas hozzatartozoja sincs. Igyeksziink ezen ligyekben is segitségére lenni az érintett
fogyatékosnak.

13./ Anyagi forrasaink

- Tagdijak és partoloi tagdijak

-  MEOSZ tagaranyos ¢€s feladataranyos tdmogatasa, Intézményi szolgaltatas feladategység utan

- Kotelez6 feladatellatss Normativ és Agazati Potlék tamogatassal Tamogatd Szallitd Szolgalat
Magyar Allamkincstartol

- Budapest Fovaros Kormanyhivatala Akkreditacios Foosztalyhoz benyujtott palyazat
akkreditacios foglalkoztatottak -23 f6- utan nyujtott allami bér és jaruléktamogatas alapjan a
Magyar Allamkincstar kifizetése

- NEA Palyazatokon nyert pénzeszkozok (eléfinanszirozott)

- SZJA1%-a

- Foglalkoztatok, maganszemélyek altal nyujtott adomanyok

Egyesiiletiink 2023. méjus 04-én tartotta kiildottkozgytilését, ahol beszdmoltunk az el6z6 évben,
2022-baen végzett tevékenységiinkrdl. Ismertettiik a kozhaszntsagi, ill. pénziigyi beszamolot. A
Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilete szerepel a koztartozas mentes adézok listajaban
nem volt és nincs ado és egyéb koztartozasa.

Mezokovesd, 2024, marcius 14.

Bukta Laszlo Andras elnok
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2023. évben Tamogatdéink

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Szovetségi tamogatonk

MEGsZ

Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége

Onkorményzati tAmogatéink
Mezokovesd, Borsodivanka, Bilikkabrany, Gelej, Mezd6csat, MezOkeresztes, Mezonagymihaly,
Saly, Szentistvan

Tovabbi tamogatoink

Tallai Andras

Miniszterhelyettes, Pénzugyminisztérium allamtitkar
Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve
Almasi Ipari és Kereskedelmi Kft
BEN-ROSS Kft.

Bakai Szerszamgép Szerviz Kft. Mezékovesd
Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpont Mezékovesdi Jarasi
JABIL Circuit Hungary Kft. Tiszatjvaros
TAKAREK Bank
LEAX Hungary Zrt.

Magyar Fejlesztési Bank Zrt.

Matyo Agrar Termel6 Szovetkezet Zrt.

Mentor Computer Kft. Mezokovesd
MODINE Hungaria Kft.
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Szerencsejaték Service Nonprofit Kft
Szilvasi Epito

Maganszemély tamogatoink

Puzsar Jozsetné
Kovacs Janos

Egyiittmiik6do partnereink

B.-A.-Z. Megyei Civil Informaciés Kozpont
Egri Pasztorvolgyi Altalanos Iskola és Gimnéazium
Egri Dobo Istvan GimnaziuGardonyi Géza Cisztercia Gimndzium Szakkozépiskola és
Kollégium
Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium ¢és Kollégium
Eszterhazy Kéroly Féiskola Gyakorlé Altalanos, Kozép-, Alapfoka Miivészeti Iskola és
Pedagodgiai Intézet
FIPU ( Protestansok Nemzetkozi Osszefogasért Alapitvany )
Magyar Reumabetegek Egyesiilete
Magyar Sclerosis Multiplex Tarsasag Tagszervezeteinek Szovetsége
Maty6 Népmuvészeti Egyestilet
Mezokovesd Zsory SE
Mezokovesdi Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat
Mezokovesdi Média Nonprofit Kft.
Mezokovesdi Mivelddési Kozalapitvany
Mezokovesdi Romai Katolikus Plébaniahivatal
Miskolci SZC Mezokovesdi Szent Laszl6 Gimnazium és Kozgazdasagi Technikum
Mezokovesdi Széchenyi Istvan Katolikus Technikum, Szakképzé Iskola és Gimndzium
Mozgaskorlatozottak Csongrad Megyei Egyesiilete
Onallo Massag Eletminéség Fejleszté Alapitvany
Regionalis Civil Kézpont Alapitvany
Siketek és Nagyotthallok Orszagos Szovetsége SINOSZ Miskolc
Telepiilési Onkorméanyzatok
Vakok és Gyengénlatok Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Egyesiilete

Koszonjiik tamogatdink egyiittmiikodését segitségét, valamint csoportvezetoink,
munkatarsaink munkéajat.


http://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=8&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwjjtbLQreDJAhWCWhoKHXX0DBwQFghBMAc&url=http%3A%2F%2Fmiskolc.hu%2Fkultura%2Fkultura-varosa%2Fcivil-szervezetek%2Fsiketek-es-nagyotthallok-orszagos-szovetsege-sinosz&usg=AFQjCNFpQFUv-0m9YJUMpuVsD3ID0oL8AA&bvm=bv.110151844,d.bGg

